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I. CADRUL DE REGLEMENTARE

Articolul 1

(1) Colegiul National “Bethlen Gdbor”, Aiud se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare, ale Legii Invatimantuluipreuniversitarnr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare, Regulamentul-cadmu
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (RCOFUIP), aprobat prin OME nr. 5726/2024, OME
nr. 6223/2023, OME nr. 6235/2023, ale prezentului regulament si ale Regulamentului de Ordine Interioara.

(2) Regulamentul de organizare sifunctionare a unitatii de invatamant contine reglementari cu caracter general,
in functie de tipul acesteia, precum sireglementari specifice unitatii de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a Colegiului National “Bethlen Gabor” a fost elaborat de catreun
colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie, numit de catre directorul unitatii
de invatamant. Din colectivul de lucru reprezentantiisalariatilor si ai parintilor, desemnatide cétre consiliul reprezentativ al
parintilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant a fost supus spre dezbatere in
consiliul reprezentativ al parintilor 14.09.2026 si in consiliul profesoral 11.09.2026 la care au participat cu drept
de vot si personalul didactic auxiliar si administrativ.

(5) Regulamentul de organizare sifunctionare a fost aprobat prin HCA nr.50/21.09.2026 Dupa aprobare, ROF a
fost inregistrat la secretariat cu nr .3912/30.09.2026.

(6) Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatdmant sia parintilor, regulamentul de organizare si
functionare se afigeaza la avizier/pe site-ul unitatii de invatamant.

(7) Cadrele didactice au obligatia de a prezenta anual parintilor regulamentul de organizare si functionare, la
inceputul anului scolar si ori de céte ori exista o revizuire a acestuia.

(8) Respectarea prevederilor ROF a unitati de Tnvatamant de catre personalul didactic, didactic auxiliar,
administrative si parinti/reprezentanti legali este obligatorie. Nerespectarea ROF a unitéti de Tnvatamant
constituie abatere si se sanctioneazd conform prevederilor legale.

Articolul 2
Regulamentul de organizare si functionare poate fi revizuit anual sau ori de céte ori este nevoie.

Articolul 3

(1) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 65
alin. (4) din Legea invatdmantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si cele
prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si in contractele colective de munca aplicabile.

(2) ROI se aproba prin hotarare a consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, a consiliului
scolar al beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti,
acolo unde exista, a reprezentantilor salariatilor si se aduce la cunostintd prin afisare pe site sau punerea la
dispozitia autoritatilor prevazute la art. 63 alin. (1) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) ROI se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul site- urilor proprii, intr-o sectiune speciala, si prin orice
alta forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii de invatamant.

Il. PRINCIPII DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

Articolul 4
(1) Unitatea de invatdméant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea
parintilor/reprezentantilor legali la viata liceului, respectand dreptul la opinie al elevului siasigurand transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a acestora, in conformitate cu Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

(3) Unitatea de invatdmant se organizeaza sifunctioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase,
in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de
conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericol sdnatatea, integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari sau a personalului din unitatea de invatamant.

Ill. ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Articolul 5

(1) Unitatea de invatdméant este acreditata si face parte din reteaua scolara nationala.

(2) Unitatea de invatamant care fac parte din reteaua scolara nationala are obligatia de a include in Sistemul
Informatic Integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR), datele referitoare la beneficiarii primari scolarizati.

Articolul 6

(1) Unitatea de invatdmant preuniversitar cu personalitate juridica (PJ) are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin al ministrului

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica;

c) cod de identificare fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) sigiliu cu stema Roméaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, precum si cu denumirea
exacta/completa a unitatii de invatamant corespunzatoare, de regula, nivelului maxim de invatdmant scolarizat.
(2) Fiecare unitate de invataméant cu personalitate juridica are personal de conducere, personal didactic, didactic
auxiliar si administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

(3) Unitatea de invatdméant cu personalitate juridicd are in componenta sa structuri scolare arondate, fara
personalitate juridica, in care se desfésoarad doar activitate didactica si/sau alte locatii in care se desfasoara
activitate didactica si/sau administrativa.

(1) Colegiul National “Bethlen Gabor”, Aiud este unitate de invatdmant acreditata.
(2) Colegiul National “Bethlen Gabor”, Aiud are personalitate juridica (PJ).

(3) Colegiul National “Bethlen Gabor”, Aiud dispune de patrimoniu, in proprietate
publica, cod deidentitate fiscald (CUI: 4613601), cont in banca, stampila s1idomeniu web.
(4) Colegiul National “Bethlen Gabor”, Aiud are sediul in str. Bethlen Gabor, nr. 1, loc.
Aiud, jud. Alba

(5) Colegiul National “Bethlen Gabor”, Aiud functioneaza cu urmatoarele niveluri de invatamant: anteprescolar, prescolar,
primar, gimnazial, liceal si profesional.

Articolul 7

(1) Unitatea de invatdmant scolarizeaza in Tnvatamantul anteprescolar, prescolar, primar si gimnazial, cu
prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in circumscriptia scolara a unitatii
de invatamant respective. inscrierea se face in urma unei solicitéri scrise din partea parintelui sau a
reprezentantului legal.

(2) Parintele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd unitate de invatamant
decat aceea la care domiciliul sdu este arondat. inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea
parintelui, a tutorelui sau a reprezentantului legal si se aproba de catre consiliul de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii
beneficiarilor primari din circumscriptia scolara a unitatii de invatamant respective.

(3) Prin exceptie, inscrierea in unitdtile de invatamant cu nivel anteprescolar sau prescolar sau in serviciile
complementare de educatie timpurie, respectiv in clasa pregatitoare, se face conform metodologiilor specifice,
elaborate de MEC.
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(4) In cazul in care périntii se afl&in proces de divort, pand la solutionarea litigiului prevaleaza interesul superior
al copilului in ceea ce priveste asigurarea accesului la educatie al acestuia, iar parintele care exercita autoritatea
parinteasca, respectiv persoana in grija careia se afld minorul are obligatia de a-l inscrie la o unitate de
invatamant, de reguld, din proximitatea domiciliului.

IV. ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Colegiul National,,Bethlen Gdbor”, Aiud este in consortiu cu alte unitati de invatamant din judetul Alba in care limba de
predare este limba maghiara.

Articolul 8

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei. In unitatile de educatie
timpurie, care ofera servicii esentiale in societate, atat pentru copiii carora li se adreseaza, cat si pentru familiile
acestora si angajatori, vacanta scolara se raporteaza, cu prioritate, la interesul beneficiarilor primari pentru care,
in timpul acesteia, se organizeaza, la cererea parintilor/reprezentantilor legali, activitati educative recreative in
unitatile de educatie timpurie.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum siin situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o
perioada determinata, potrivit reglementarilor in vigoare.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul sirecomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice
severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip |, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli
rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasta situatie activitatea
didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfasurandu-se in format hibrid sau online;

c) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru beneficiarii
primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotararii judecatoresti; in aceasta situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotéarérii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii
de invatamant - la cererea directorului, in baza hotaréarii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea ISJ,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea MEC;

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor
gravide sia beneficiarilor primari parinti, precum si revenirea acestora cu prezenta fizicain unitatea de invatamant
se va realiza cu informarea ISJ.

(6) In situatiile de suspendare a cursurilor, activitatea didactica se poate desfasura in format online sau hibrid.
(7) In situatiile de suspendare a cursurilor prevazute in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online
sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alerta, desfasurarea activitatilor in
sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a
activitatilor in sistem online sau hibrid.

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari In unitatile de invatdmant
preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Articolul 9

(1) In functie de programul de activitate, unitatile de educatie timpurie functioneaza astfel:

a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;

b) cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copiii.

(2)In aceeasi unitate de invatamant, educatia timpurie poate fi organizata in grupe cu program normal si/sau cu
program prelungit.




(3) In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depéasi 10 ore zilnic.

(4) Pentru toate tipurile de program, se aplica acelasi curriculum aprobat prin ordin de ministru.

(5) Programul de functionare al unitétii de educatie timpurie, particularizat la nevoile beneficiarilor primari si/sau
ale zonei, se stabileste pornind de la prevederile din Curriculumul pentru educatie timpurie in vigoare si se aproba
prin hotérare a consiliului de administratie, in baza rezultatului consultarilor parintilor/reprezentantilor legali ai

copiilor.

(a) Programul zilnic - grupe cu orar normal: 8:00-13:00

alese(joc liber)

Repere Jocuri si activitati liber- | Activitati pe domenii Rutine, Tranzitii/Activitati pentru
orare alese experientiale dezvoltare personala
8,00-9,00 Jocuri si activitati liber-alese - Rutina: Primirea copiilor (deprinder
(joc liber) specifice)
Activitate individuala de explorare a unui
subiect de care este interesat
copilul/activitati recuperatorii individualizate
sau pe grupuri mici
9,00-11,30 Jocuri si activitati liber-alese | Activitdti pe domenii de | Rutina: Intalnirea de dimineata (15/30min.)
(pe centre de interes) experientiale Rutine si tranziii care sa vizeze pregatirea
copiilor pentru activitatile care urmeaza
(deprinderide igienaindividuala si colectiva,
deprinderi de ordine si disciplina, deprinderi
de autoservire etc.)
Rutina: Gustarea (deprinderi specifice)
11,30-12,30 Jocuri si activitati liber-alese - Rutine si tranzitjii care sa vizeze pregatirea
(jocuri de miscare, jocurn copiilor pentru activitatile liber-alese si,
distractive, concursuri, implicit, derularea jocurilor si a activitatilor
spectacole de teatru, auditii recreative, in aer liber (deprinderi igiena
literare/muzicale, activitati in individuala si colectiva, deprinderi de ordine
aer liber, vizite etc.) si disciplina, deprinderi de autoservire,
deprinderi  motrice, deprinderi  de
comunicare si cooperare efc.)
Optional (in cazul in care se deruleaza,
acesta se va desfasura o data pe
saptamana)
12,30-13,00 Jocuri si activitati liber- - Activitate individuala de explorare a unui

subiectde care este interesat copilulRutina:

Plecarea acasa
(deprinderi specifice).

(b) Programul zilnic - grupe cu orar prelungit: 8:00-18:00

Repere Jocuri si activitai liber- | Activitati pe domenii Rutine, Tranzitii/Activitati pentru
orare alese experientiale dezvoltare personala
8,00-8,30 Jocuri si activitati liber- - Rutina: Primirea copiilor (deprinderi
alese (joc liber specifice)
Activitate individuala de explorare a
unui subiect de care este interesat
copilul/activitati recuperatorii
individualizate sau pe grupuri mici
8,30-9,00 - - Rutina: Micul dejun(deprinderi
specifice)
9,00-11,00 Jocuri si activitati liber- | Activitdti pe domenii | Rutina: Intalnirea de dimineatd (5-
alese (pe centre de | de experientiale 15/30min.)
interes)




Rutine si tranzifii care sa vizeze
pregdtirea copiilor pentru activitatile
care urmeaza (deprinderi de igiena
individuala si colectiva, deprinderi de
ordine si disciplina, deprinderi de
autoservire etc.)

Rutina: Gustarea (deprinderi specifice)

11,00-13,00 Jocuri si activitati liber- - Rutine si tranzifii care sa vizeze
alese (jocuri de miscare, pregatirea copiilor pentru activitatile
jocuri distractive, liber-alese si, implicit, derularea
concursuri, spectacole de jocurilor si a activitatilor recreative, in
teatru, auditii aer liber (deprinderi igiena individuala
literare/muzicale, activitati si colectiva, deprinderi de ordine si
in aer liber, vizite etc.) disciplina, deprinderi de autoservire,
deprinderi motrice, deprinderi de
comunicare si cooperare etc.)
Optional (in cazul in care se deruleaza,
acesta se va desfasura numai pe o
singura tura, dimineata sau dupa
amiaza, sau altenativ/pe ture, o data pe
saptamana)
Rutina: Masa de pranz (deprinderi
specifice)
13,00-15,30 Activitati de relaxare - Rutine si tranziiii care sa vizeze
pregatirea copiilor pentru perioada de
Jocuri si activitati liber- somn/relaxare (deprinderi de igiena
alese (facultativ, pentru individuala si colectiva, deprinderi de
copiii care nu dorm sau ordine si disciplina, deprinderi de
care se trezesc intre timp) autoservire, deprinderi de lucru
sau independent etc.)
Activitati recuperatorii,
ameliorative, de
dezvoltare a inclinatiilor
personale/
predispozitiilor/aptitudinilor
15,30-16,00 - - Rutina: Gustarea (deprinderi specifice)
16,0 -17,30 Jocuri si activitati liber- | Activitati recuperatorii | Rutinesi  tranziti care sa vizeze
alese (jocuri pe centre de | si ameliorative, pe | pregatirea copiilor pentru activitétile liber-
interes, jocuri de miscare, | domenii experientiale alese si, implicit, derularea jocurilor de
jocuri distractive, dezvoltare a aptitudinilor individuale
concursuri, spectacole de | Activitati de dezvoltare | (deprinderi de igiend individuald si
teatru, auditii | a inclinatiilor | colectiva, deprinderi de ordine si
literare/muzicale, activitati | personale/ disciplina, deprinderi de autoservire,
in aer liber, vizite etc.) predispozitiilor/ deprinderi de comunicare si cooperare,
aptitudinilor deprinderi de lucru independent etc.)
Optional (in cazul in care se deruleaza,
acesta se va desfasura numai pe o
singura turd, dimineata sau dupa amiaza,
sau altenativ/ipe ture, o data pe
saptamana)
17,30-18,00 | Jocuri si activitati liber- - Activitate individuala de explorare a unui

alese (joc liber)

subiect de care este interesat copilul

Rutina: Plecarea
(deprinderi specifice)

copiilor

acasa




(6) In perioada vacantelor, in unitatile de invatamant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza, la nivelul
unitatii sau in asociere cu alte unitati, activitati educativ-recreative cu copiii. Activitatile se pot organiza cu minimum
10 copii inscrisi la program prelungit, ai caror parinti au solicitat acest tip de program.

(7) Perioada din vacantd in care se organizeaza activitati educativ-recreative se aproba de céatre Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant, in concordantad cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor si se
aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.

(8) In vederea participarii la activitdtile educativ-recreative, parintii si unitatea de fnvatdméant incheie pentru
perioada respectiva contract educational.

(9) Activitatile educativ-recreative se vor desfasura cu respectarea urmatoarelor conditii specifice:

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacantg;

b) planificarea personalului didactic si administrativ in activitate;

c¢) planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;

f) asigurarea efectuarii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucrarilor necesare de reparatie side igienizare ale cladirilor si
terenurilor.

Articolul 10

(1) Invatdmantul primar functioneaza in programul de dimineatd. Pentru unitatile de invatimant care functioneaza
in cel putin doua schimburi, programul este stabilit de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele | sia ll-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 sinu se
vor termina mai tarziu de ora 14.00.

(3) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupa fiecare or4 si o pauza
de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare si la clasa |, activitatile de predare-
invatare-evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese, recreative.

4) In situaile in care clasele din invatimantul primar functioneazi impreund cu alte clase din nivelurile
superioare de invatamant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeaza activita
de tip recreativ.

(5) Pentru clasele din invatamantul gimnazial/liceal, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzd de 10 minute
dupa fiecare ora; dupa a treia ora de curs se poate stabili o pauza de 15 - 20 de minute.

(6) in educatia timpurie - nivel anteprescolar si nivel prescolar, durata activitatilor poate varia, in functie de
particularitatile copiilor si, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea, de continutul
activitatilor, precum si in functie de maniera de desfasurare. Recomandat este ca, pentru primul interval de varsta
(de la 3 luni la 1 an), durata unei activitati sa fie de cel mult 5-10 minute, dupa care, pentru intervalele urmatoare,
durata activitati poate creste progresiv, pana la 35 minute (5-6 ani), respectand prevederile din planul de
invatdmant din cadrul Curriculumului pentru educatie timpurie.

(7) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, In baza
hotéréarii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

(8) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si combaterii
abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu parintii/tutorii/reprezentantii legali ai
beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include si consilierul scolar. Programul poata sa prevada atat
un plan individualizat de invatare, cét si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite
de catre comisie.

(9) In unitatea de invatimant se asigurd conditii de igiend necesare apararii, pastrarii si promovarii starii de
sanatate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii aparitiei unor imbolnaviri.

(10) Unitatea de educatie timpurie se va avea in vedere si expunerea limitata a copiilorla tehnologie, conform
recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(11) In vederea respectarii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) exprimate de
elevi/parinti, stabilirea listei de optionale are in vedere posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEOS,
care sa permita participarea la un optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de
studiu.

(12) Temele pentru acasa sunt planificate, comunicate, realizate si verificate astfel incat sa sprijine invatarea, fara
a suprasolicita elevii.

(13) La nivelul educatiei timpurii si la clasa pregéatitoare nu se dau teme pentru acasa.
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(14) Timpul total alocat in invatdaméantul primar pentru temele obligatorii va fi de maximum 1 ora. Pentru toate
celelalte niveluri de invatamant preuniversitar temele obligatorii pentru acasé nu pot depasi 2 ore.

(15) In perioada vacantelor, de reguld, nu se vor da teme pentru acasa elevilor din invatamantul primar si
gimnazial.

(16) Se interzice utilizarea temei ca instrument de pedeapsa prin: volum mare de teme, exercitii repetitive, precum
si solicitarea realizarii/parcurgerii unor activitati de invatare/continuturi care necesitd o abordare sistematica in
clasa, si nu pentru a fi realizate/parcurse individual, ca tema pentru acasa.

V. FORMATIUNILE DE STUDIU

Articolul 11

(1) In conformitate cu art. 23, al. 1, din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile Si
completarile ulterioare, in invatamantul preuniversitar, formatiunile de studiu cuprind grupe sau clase, dupa cum
urmeaza:

a) educatia timpurie, nivel anteprescolar:

- grupa mica cuprinde, in medie, 9 copii, dar nu mai putin de 7 si nu mai mult de 11,

- grupa mijlocie cuprinde, in medie, 14 copii, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 17;

- grupa mare cuprinde, in medie, 16 copii, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 22;

b) educatia timpurie, nivel prescolar: grupa cuprinde, in medie, 17 prescolari, dar nu mai putin de 12 si nu mai
mult de 22;

c) invatamantul primar: clasa cuprinde, in medie, 18 elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de 24;

d) invataméantul gimnazial: clasa cuprinde, in medie, 20 de elevi, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de 28;

e) invatamantul liceal, inclusiv dual: clasa cuprinde, ih medie, 23 de elevi, dar nu mai putin de 16 si nu mai mulit
de 30;

() Tn situatii exceptionale, formatiunile de anteprescolari, prescolari sau de elevi pot functiona cu cel mult 2
beneficiari sub efectivul minim si, respectiv cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim prevazut la al. 1, dupa
caz, cu aprobarea ISJ/ISMB, pe baza unei justificaridin partea consiliuluide administratie al unitatii de invatamant,
care solicita exceptarea.

(3) Prin exceptie de la prevederile, intr-o unitate de invatamant cu personalitate juridica se poate constitui cel mult
o formatiune de studiu pe nivel/filiera/profil, cu numarul copiilor/elevilor sub valoarea medie prevazuta la alin. (1).
(4) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite care
aleg sa studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu incadrarea in
numarul de norme aprobat.

(5) In vederea asigurdrii si respectarii principiului desegregarii scolare si al combaterii oriciror forme de
discriminare asumat la nivelul sistemului national de invatamant, la inceputul nivelului de invatdmant, formatiunile
de studiu se constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari, acolo unde existd mai multe clase pe an
de studiu, conform procedurii in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(6) La inscrierea in invataméantul gimnazial, liceal, profesional, inclusiv dual, se asigura, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, tindnd cont de oferta educationalé a unitétii de invatamant.

VIl. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Articolul 12

(1) Unitatea de invatamant cu personalitate juridicaeste condusade consiliul de administratie, de director/director
adjuncti,

(2) In exercitarea atributiilor ce le revin, CA si directorul se consultd, dupa caz, cu toate organismele interesate:
CP, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea siAsigurarea Calitatii (CEAC),
Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitatii de
invatamant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/asociatia de
parinti, cu autoritdtle administratiei publice locale si organizatile sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva Tnvatamant preuniversitar,

Articolul 13

(1) Pentru toate litigiile in care este implicata unitatea de invatamant de stat, directorul, in calitate de reprezentant
legal, este obligat s& asigure dreptul la aparare si reprezentarea unitatii in fata instantelor de judecata sau a altor
organe de specialitate.




(2) La solicitarea scrisa a directorului, inspectoratele scolare asigura, prin consilierul juridic, consultanta de
specialitate pentru unitatile de invataméant de stat. Aceasta constain analiza documentelor, explicarea legislatiei
si a procedurilor, evaluarea riscurilor si oferirea de solutii punctuale, precum si indrumare in redactarea cererilor,
notificarilor, intmpinarilor sau a altor documente cu specific juridic.

VII.1 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Articolul 14

(1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al unitatilor de invatamant preuniversitar de
stat.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(3) Consiliul de administratie poate decide aprobarea unor actiuni/masuri cu caracter financiar/bugetar doar cu
incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

(4) Presedintele CA al unitatii de invatamant de stat este directorul unitatii de invatamant.

(5) In situatia in care tematica sedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din functie a directorului
numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusa de un
alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(6) Incompatibilitatile privind calitatea de membru al CA sunt cele prevazute in Legea invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Metodologia-cadru de organizare Si
functionare a consiliilorde administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordinal ministrului
educatiei.

(7) Sedintele CA se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid.

(8) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedintd a CA, precum si deciziile luate vor
fi afisate la avizier si/sau pe adresa/pagina web.

Articolul 15

(1) La sedintele CA participa de drept, cu statut de observator, reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative
la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de invatamant si
ai asociatiei de parini membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanta la nivel
national. In cazul unitatilor de nvatimant gimnazial, participa cu statut de observator si presedintele consiliului
scolar al beneficiarilor primari.

(2) In functie de problematica abordata, la sedintele CA pot participa si alte persoane/sunt invitati si alfi
observatori.

(4) Presedintele CA convoaca observatorii la toate sedintele consiliului de administratie.

(5) Reprezentanti CA organizeaza, cel putin o data pe an, intélniri consultative cu reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale, respectiv ale
parintilor/reprezentantilor legali fiecarui grup etnic din care fac parte beneficiarii primari.

(6) CA, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aproba masurile necesare pentru accesibilizarea
mediului  fizic, informational, comunicational si educational conform nevoilor beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu dizabilitati.

(7) CA, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatdmant primar/dirigintilor, monitorizeaza nevoia de sprijin
si solicitd CJRAE/CMBRAE sa aloce profesori consilieri scolari, profesori logopezi, profesori itineranti si de sprijin,
respectiv mediatori scolari necesari, in functie de nevoile unitatii de invatamant.

VII.2 DIRECTORUL

Articolul 16

(1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitdti de invataméant de stat, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Directorul unitatii de invatamant preuniversitar de stat, numit in functie ca urmare a promovarii concursului,
poate fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivatda consiliului de administratie al inspectoratului scolarjudetean/al municipiului Bucuresti;
b) pentru incalcarea cu vinovatie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea procedurii
de cercetare disciplinard prevazute de Legea nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

c) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant;
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d) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasta situatie este obligatorie
realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazé in consiliul de administratie
al inspectoratului scolar. in functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul
scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului/directorului adjunct al unitatii de invatamant.

e) la propunerea autoritatii publice locale, in urma evaluérii respectérii planului de management administrativ -
financiar. Hotararea finala apartine consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Articolul 17

(1) in exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urméatoarele atrib utii:

a) este reprezentantul legal al unitati de invatamant si realizeazd conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationals;

c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si local,

e) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitati de invatdmant preuniversitar privind
asigurarea calitatii si echitatii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile,
obiectivele si standardele stabilite de MEC.

f)raspunde de implicarea unitatii de invatamant in programele Uniunii Europene in domeniul educatiei si formarii
profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii educatiei furnizate de unitatea de
invatamant;

g) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor siavizelor legale necesare
functionarii unitatii de invatamant, conform atributjilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de invataméant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte unitati de
invataméant de stat, particulare si confesionale si autoritati ale administratiei publice locale in vederea asigurarii
calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

i) colaboreaza cu CSE, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor legali si organizatiilor sindicale, pentru
identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;

j) asiguré aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

k) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant; raportul este prezentat in fata CA,
a CP, in fata CRP/conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei
publicelocale si a ISJ/ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatdamant si prin orice altd formade comunicare publica
existenta la nivelul unitatii scolare, In termen de maximum 30 de Zile de la data inceperii anului scolar.

Articolul 18

(1) Directorul are calitatea de ordonatorde credite si are responsabilitatile prevazute delegislatia in vigoare pentru
aceastd calitate. In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urméatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie spre aprobare proiectul de buget si raportul de executie bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant; in acest sens, are obligatia de a angaja
si de a utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor aprobate prin buget, pentru cheltuiel
strict legate de activitatea institutiei publice respective si cu respectarea dispozitiilor legale;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

e) raspunde de angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor, in limita creditelor bugetare aprobate;

f) are responsabilitatea organizarii si tinerii la zi a contabilitatji si prezentarii la termen a situatjilor financiare asupra
situatiei patrimoniului aflat ih administrare si a executiei bugetare;

g) raspunde de asigurarea cadrului organizatoric in vederea efectuarii raportarii si declararii sumelor catre
organele fiscale si teritoriale de munca, precum si de verificarea periodica a declararii si concordantei dintre
evidentele contabile si sumele raportate/declarate.

(2) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) actualizeaza, prin act aditional, contractele individuale de munca ori de céte ori intervin modificéri ale clauzelor
contractuale;

c) desemneaza, prin decizie scrisa, persoana responsabild de inregistrarea informatiilor din contractele
individuale de muncé ale fiecarui angajat in Registrul general de evidentd a salariatilor (REGES -online), precum
si a informatiilor specifice in aplicatia informatica de salarizare EDUSAL;

d) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

e) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
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f) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

g) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar,
precum si prevederile altor acte normative, elaborate de MEC.

(3) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISJ/ISMB, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de CA;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru educatie,
pe care le transmite ISJ/ISMB, si raspunde de introducerea datelor in SIIR;

d) propune CA, spre aprobare ROI S$I ROF,

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotarérii CA;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic auxiliar
si administrativ si le supune, spre aprobare, CA;

g) numeste, dupa consultarea CP, in baza hotararii CA, profesorii diriginti, educatorii/profesorii pentru educatie
timpurie de la grupele pentru educatie timpurie, in cazul in care unitatea de invataméant are si acest nivel de
educatie, Tnvatatorii/profesorii pentru invatamantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene;

h) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a proiectelor europene din
cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si coordoneaza activitatea echipelor de
proiect din unitatea de Invatamant;

i) emite, in baza hotarérii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al consiliului
clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de
timp, din motive obiective;

j) emite, in baza hotaréarii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor arondate, din
randul cadrelor didactice - de regul3, titulare - care Tsi desfasoara activitatea in structurile respective;

k) emite, in baza hotaréarii CA, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii de Tnvatamant;

I) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propune spre aprobare CA;
m) propune CA, spre aprobare, strategiile unitati de invatdmént pentru implementarea si respectiv, pentru
valorizarea activitatilor din proiectele nationale initiate de Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul
programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale, precum si calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;

n) emite, in baza hotararii CA, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare ale cercurilor, asociatiilor
stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor primari din unitatea de invatamant, precum si a
programului activitatilor remediale si a programului "Scoala dupa scoald" desfasurat la nivelul unitatji;

0) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare CA;

p)asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare
si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor nationale de evaluare;

q) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ, atéat
prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data intr-un an scolar, cat si prin
evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la mobilitati cu scop deinvatare sila diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul unitatii de
invatamant;

t) consemneaza zilnic In condica de prezenta absentele siintarzierile personalului didactic si administrativ de la
programul de lucru;

u) isi asuma, alaturi de CA, rdspunderea publicé pentru performantele unitatii de invatamant pe care o conduce;
v) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatdmant;

w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

x) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studiisi a documentelor
scolare;

y) supune, spre aprobare CA, procedura de acces in unitatea de invatdmant al persoanelor din afara acesteia,
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin ROF $I ROI; procedura de acces in unitatea de invatamant se
afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
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control asupra unitdtilor de invatamant, precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare si
evaluare a calitatii sistemului de Tnvatamant au acces neingradit in unitatea de invatdmant;

z) supune, spre aprobare, CA, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelorde violenta la nivelul unitatii de
invatamant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si cazurilor de violenta la nivelul unitatii de
invatamant, in conditiile stabilite prin regulamentul de ordine interioard a unitétii de invatamant; procedura si
metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violentd se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de
invatamant;

aa) asigura implementarea hotararilor CA;

bb) propune spre aprobare CA suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase sau la
nivelul unitdti de Tnvatdamant, in situati obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale;

cc) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei sial internetului la nivelul unitatii de invatamant
si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul carora unitatea
de invatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne, componenta
echipelor de implementare;

ee) sprijina participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor UE
de educatie si formare profesionala, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatji, utilizdnd resurse financiare
din finantarea complementarsa;

ff) sprijina participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor
UE de educatie siformare profesionala si asigura recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite in timpul stagiului
sau perioadei petrecute in strainatate ca fiind echivalentd cu perioada de prezenta la activitatile obisnuite ale
unitatii de Tnvatamant; intreprinde masurile necesare pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care
participa la astfel de mobilitati si pentru a permite recup erarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

gg)coordoneaza managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilorprimari si asupra personalului la nivelul
unitatii de invatamant;

hh) analizeazd nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritatile administratiei publice locale
privind investitile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari cu dizabilitati la procesul
educational;

ii) recruteaza, cu acordul CA si cu sprijinul CJRAE/CMBRAE, elevi de la liceele pedagogice, clasele a Xl-a si a
Xll-a, aflati in practica individuald sau comasata si studenti de la facultétile de psihologie acreditate, aflati in
practica, in vederea asistarii in timpul orelor de curs a beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale (CES)
si/sau dizabilitati;

ji) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unitatii de invatamant cu scolile speciale, centrele scolare de
educatie incluziva, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale si
de sanatate, CJRAE/CMBRAE, institutile de protectie sociald, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul
serviciilor sociale si de sanatate, in vederea asigurarii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte educationale
speciale integrati;

kk) initiaza sicoordoneaza colaborarea personalului unitatii de invatdméant cu organizatiile neguvernamentale, in
vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural
scazut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati, separati temporar sau definitiv de
parinti, din comunitati de romi vulnerabile, implicati in migratie sezoniera si alte categorii dezavantajate;

Il) poate achizitiona, cu acordul CA, serviciile necesare indeplinirii obligatiilor legale privind integrarea
beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in invatdmantul de masa, costurile fiind acoperite din
finantarea de baza.

Articolul 19

(1) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre CA, potrivit legii, si orice
alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(2) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentanti organizatilor sindicale/cu
reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant.

(3) Pentru perioada in care directorul nu Tsi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile céatre directorul adjunct sau, in cazul in care
nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de reguld membru al CA.

(4) Pentru situatiile exceptionale (accident, boalési altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorul adjunct sau, in cazul in

——————————————
12




care nu exista functia de director adjunct, cétre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia
va contine siun supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatjii constituie abatere disciplinara si
se sanctioneaza conform legii.

(5) In situatiile in care directorul are calitate procesuala in dosarele aflate pe rolul instantelor, in contradictoriu cu
unitatea la care exercitd functia, acesta isi deleaga atributiile specifice functiei de conducere directorului
adjunct/membrului consiliului de administratie, care asigura reprezentarea intereselor unitati de invatamant,
precum si semnarea tuturor actelor de procedura necesare, pand la finalizarea definitiva a acestor dosare.

Articolul 20

(1) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 21, directorul emite
decizii, si note de serviciu.

(2) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de ROF,
ROI si de contractele colective de munca aplicabile.

(3) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de cétre inspectorul scolar general.

(4) Rechemarea din concediul de odihna a directorului se face in caz de forta majora sau pentru interese urgente
care impun prezenta acestora la locul de munca, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se
dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

VII.3 DIRECTORUL ADJUNCT

Articolul 21

(1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza contractului de management incheiat si indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum si atributiile delegate de director
pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

(3) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitati de
invatamant.

(4) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de invatamant sau
de catre inspectorul scolar general al ISJ/ISMB, cu respectarea obligatiilor legale de céatre angajator.

VIl.4 PROGRAMUL AUDIENTELOR DIRECTORULUI

Articolul 22

(1) Persoanele pot solicita audien{a la director, in nume propriu, numai in situatiile in care acestea sunt
nemultumite de solutiile propuse de catre cadrele didactice sau de personalul didactic auxiliar.

(2) Persoanele care solicita audienta trebuie sa completeze o fisa de audienta sau sa comunice telefonic datele
pentru completarea acesteia.

(3) Audientele se desfasoara dupa orarul afisat.

(4) Persoanele care au primit un raspuns final in urma audientei acordate de director nu mai pot beneficia de o
noua audienta cu acelasi obiect.

(5) La audienta acordata de director, participa secretarul unitatii de invatamant si/sau alte persoane, in functie de
problemele care fac obiectul audientei.

(6) Persoanele care doresc o audienta personald, fara participarea vreunui angajat al unitatii de invatamant, vor
comunica acest lucru prin fisa de audienta.

(7) Solicitantul audientei poate primi raspunsul verbal, in timpul audientei, acesta fiind consemnat de secretar in
registrul de audiente, sau directorul poate decide ca cererea de audienta sa intre in circuitul legal al petitiilor,
urmand ca petentul sa primeasca raspunsul in scris.

VIII. TIPUL S$I CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Articolul 23

(1) Pentru optimizarea managementului unitati de invatamant, conducerea acesteia elaboreazad documente
manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognozs;

¢) documente de evidenta.
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(2) Documentele manageriale sialte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de invatdmant
vor fi stocate 1n format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnatura electronica.

Articolul 24

(1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatdmant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;

c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

Articolul 25

(1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director/directorul adjunct.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideaza de catre CP si se aproba
de catre CA, la propunerea directorului, in primele patru saptamani de la inceputul anului scolar.

(3) Raportul se prezinta de catre directorin fata CP, a consiliului scolar al beneficiarilor primari, a CRP/conducerii
asociatiei de parinti.

(4) Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a
ISJ/ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatamant si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la
nivelul unitatii scolare.

Articolul 26

(1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre CEAC, se prezintd, spre analiza si validare
CP si se aproba de catre CA, la propunerea coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza, CP.

(2) Raportul anual de evaluare interna este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare.

Articolul 27

(1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatdmant realizate pe baza documentelorde diagnoza ale perioadei
anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(2) Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitatii de invatamant si se transmit, in format electronic,
CRP/reprezentantilor legali/conducerii asociatiei de parinti, fiind documente care contin informatii de interes
public.

Articolul 28

(1) PDI constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza de catre o echipa coordonata de
catre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu comunitatea
locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati manageriale, obiective, termene, stadi
de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta si evaluare.

(4) PDI se dezbate si se avizeaza de catre CP si se aproba de catre CA. Planificarea strategica, respectiv planul
de actiune al scolii, pentru unitatile de invataméant preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza in
invatamant profesional si tehnic/invatdamantul preuniversitar tehnologic, este elaborat, pentru o perioadade 3 -5
ani, de catre o echipa coordonata de cétre director, in colaborare cu partenerii unitatii de invatamant, sise aproba
de catre CA.

(5) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe termen lung (PDI) este
evaluat anual si, dupa caz, echipa coordonata de catre director care a elaborat aceste documente poate propune
revizuirea/reactualizarea activitatilor corespunzatoare acestora;

(6) In cazul in care se propune o revizuire a activitatilor, aceasta este corelatd cu propunerea de revizuire
corespunzatoare a celorlalte componente PDI.

(7) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeazd de catre CP si se aprobéa de catre CA, devenind anexa la
PDI.

Articolul 29
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(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazd de catre director pentru
o perioadd de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului siinspectoratului scolarla specificul
unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada anului scolar
respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitatile din cadrul proiectelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si din
proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale pe care unitatea de
invatamant le deruleaza in acel an.

(4) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre CP si se aproba de catre CA.

(5) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordantd cu planul
managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionald/planul de actiunii al scolii, care se aproba de
catre consiliul de administratie.

Articolul 30

(1) Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati.

(2) Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Articolul 31

(1) Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatdmant;

c¢) schema oraré a unitatii de invatamant/programul Zzilnic al unitatii de invatamant anteprescolar/prescolar;
d) planul de scolarizare.

IX. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Articolul 32

(1) Personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare si de instruire practica, didactic
auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ se face conform normelor
specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in unitatile de invatamant cu
personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatamant,
prin reprezentantul sau legal.

Articolul 33

(1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt cele prevazute de reglementarile legale in vigoare.
(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinutd moralda demna, in concordanta cu valorile
pe care trebuie sa le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
(4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa
afecteze imaginea publica a beneficiarului primar si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

(5) Personalului din Tnvatdmantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar ii este interzis s& desfasoare activitati de
pregatire suplimentara/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul
scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de
predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor primari, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/ extragcolare.

(8) Personalul dininvatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializata, directia generald de asistentd sociala si protectia copilului in legatura cu orice

15



https://lege5.ro/Gratuit/gm4dgojvgmzq/personalul-unitatilor-de-invatamant-regulament?dp=gmzdeojqge4tkoa

incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Articolul 34

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin
proiectul de incadrare ale fiecarei unitati de invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute
de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre CA si se
inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

(4) Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invataméant se realizeaza de catre un coordonator numit, de
reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a CA, la propunerea directorului.

Articolul 35

(1) Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat In compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

(2) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza, de regula, urmatoarele compartimente: secretariat,
financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

IX.1 ASIGUREA EGALITATII DE SANSE SI DE TRATAMENT INTRE ANGAJATI, FEMEI S| BARBATI

Articolul 36

(1) Pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite drept discriminare bazata pe criteriul de sex,
conducerea unitatii de invatamant:

a) asigura egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbati, in cadrul relatiilor de munca de orice
fel, inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru interzicerea discriminarilor bazate pe criteriul de sex in
regulamentul de organizare si functionare si in regulamentul intern;

b)include in regulamentul intern sanctiuni disciplinare, in conditiile prevazute de lege, pentru salariatii care incalca
demnitatea personald a altor angajati prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate, de umilire sau
ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata;

(2) Angajatii au dreptul ca, in cazul in care se considera discriminati pe baza criteriului de sex, sa formuleze
sesizari/reclamatii catre angajator sau impotriva lui, daca acesta este direct implicat, si sa solicite sprijinul
organizatiei sindicale ai carei membri sunt pentru rezolvarea situatiei la locul de munca.

(3) In cazul in care sesizarea/reclamatia nu a fost rezolvata la nivelul angajatorului prin mediere, persoana
angajata care prezinta elemente de fapt ce conduc la prezumtia existentei unei discriminari directe sau indirecte
bazate pe criteriul de sex in domeniul muncii, pe baza prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, republicata, are dreptul sa sesizeze sectia/completul pentru conflicte de
munca si drepturi deasigurari sociale din cadrul tribunalului in a carui raza teritoriald isi are domiciliul ori resedinta,
in termen de 3 ani de la data savarsirii faptei.

IX.2 PERSONALUL DIDACTIC

Articolul 37

(1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective de
munca aplicabile.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat medical,
eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru prestarea activitatii in
invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

(3) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile legii.

(4) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul didactic
colaboreaza in activitatea didacticala clasa cu profesoriitineranti si de sprijin, profesori consilieri scolari, profesor
logopezi.

IX.3 SERVICIUL PE SCOALA AL PERSONALULUI DIDACTIC
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Articolul 38

(1) Tn unitatea de invatdmant, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeazd serviciul pe scoal3,

pe durata desfasurarii cursurilor.

(2) In cazul in care un cadru didactic si desfasoara activitatea in mai multe unitati de invatimant, acesta va

efectua serviciul pe scoala intr-o singuré unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

(3) Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe scoala sunt stabilite prin prezentul

regulament.

(4) Graficul serviciului pe scoala se elaboreaza de comisia pentru orar si serviciu pe scoala si se aproba de CA.

(5) Profesorul de serviciu va purta la vedere ecusonul specific.

(6) Serviciul pe scoala se organizeaza pe mai multe posturi de serviciu: porti/usi de acces, holuri/niveluri si curtea

unitatii de invatamant.

(7) Serviciul pe scoala incepe la ora 745.

(8) Profesorul de serviciu care are in sector usa de intrare a personalului/vizitatorilor gestioneaza accesul si fluxul

de persoane, dupa cum urmeaza:

a) Nu permite parasirea unitatii de invatamant de catre personalul didactic in timpul orelor de curs, cuprinse in
orarul individual.

b) Nu permite parasirea perimetrului unitati de invatamant in timpul programului scolar de catre elevi, cu
exceptia elevilor majori si a existentei unui bilet de voie.

c) Permite accesul vizitatorilor in incinta unitatii de invatdmant cu respectarea procedurii de acces.

d) Dupa verificarea identitatii, consemneaza in Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor in unitatea de
invatamant numele si prenumele vizitatorului, scopul vizitei, ora intrarii $i ora parasirii incintei.

e) Inregistreaza elevii intarziati pebaza carnetului de elev in registrul special destinat accesului elevilor intarziati.

f) nregistreazi elevii invoiti in registrul special, precizand ora iesirii/intrarii elevului si numele persoanei care a
eliberat biletul de voie.

(9) Profesorul de serviciu care are in sectorusa de intrare a elevilor asigura intrarea ordonata a elevilor in curtea

scolii si in cladire.

(10) Profesorii de serviciu de la posturile ,Holuri’:

a) Asigura semnalul sonor prin care se anunta Tnceputul si sfarsitul recreatiei.

b) Supravegheaza elevii si asigura ordinea si disciplina pe toata durata recreatiilor.

c) Asigura intrarea ordonata a elevilor in sélile de clasa si evacuarea elevilor in curte, cand conditiile meteo o
permit.

d) |Interzic intrarea elevilor si vizitatorilor in cancelaria profesorilor.

e) Identifica elevii care produc pagube materiale/distrgeri al patrimoniului unitatii de invatamant.

f) Anunta conducerea unitatii deinvatdmant/secretariatul in legatura cu producerea unor evenimente deosebite.

(11) Pentru postul ,Holuri” serviciul pe scoala se incheie, dupa ce elevii au fost evacuati in curtea unitatii de

invatamint. La evacuarea elevilor in curtea unitatii de invatamint participa si profesorii care au predat ultima ora

de curs.

(12) Pentru postul ,Curte” serviciul pe scoala se incheie dupa ce elevii au fost evacuati din curtea unitatii de

invatamant.

IX.4 ACCESUL IN UNITATEA DE INVATAMANT

Articolul 39

(1) Accesul persoanelor in incinta unitatii de invatamant se face in mod controlat.

(2) Facilitarea accesului copiilor in/din unitatea de invatamant de catre personalul didactic/didactic auxiliar/
administrativ, in orice alt mod decat cel prevazut prin prezentul regulament este interzisa.

Articolul 40

(1) Accesul prescolarilor/elevilor in unitatea de invataméant se face din str........................ , nr. .., , confom
programului scolar comunicat parintilor, in intervalele orare: ...-...

(2) Portile de acces vor fi mentinute deschise numai in timpul primirii prescolarilor/elevilor.

(3) Pérasirea perimetrului unitatii de invatdmant in timpul programului scolar de catre copii este interzisa.

Articolul 41
(1) Accesul personalului angajat se face din str....................... , hr. ..., In intervalul orar ...... -..., pe baza
legitimatiei de serviciu/cartela.
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(2) Accesul personalului didactic in unitatea de invataméant se face cu cel putin 10 minute inainte de inceperea
primei ore din orarul individual.

(3) Parasirea unitati de invatdméant de catre personalul didactic in timpul orelor de curs, cuprinse in orarul
individual, este interzisa.

(4) Personalul didactic auxiliar/administrativ nu poate parasi unitatea de invataméant decét in pauza de masé sau
cand este delegat de catre director pentru indeplinirea unor sarcini/responsabilitati speciale.

(5) Accesul in UIP in situatii exceptionale se realizeaza strict in conformitate cu masurile stabilite de conducerea
unitatii de invatamant si cu reglementéarile legale in vigoare, pana la incetarea cauzelor care au determinat
declansarea acesteia si revenirea la regimul normal de functionare.

(6) Situatiile exceptionale care impun restrictionarea sau controlul special al accesului in unitatea de invatamant
sunt:

a) situatii de urgenta (incendii, cutremure, inundatii, epidemii/pandemii);

b) alerte de securitate;

c) conditii meteorologice extreme;

d) masuri dispuse de autoritatj;

e) evenimente speciale aprobate de conducerea unitatii de invatamant.

(6) Directorul dispune masurile speciale de acces, aproba sau restrictioneaza accesul siinformeaza comunitatea
scolara iar Consiliul de administratie avizeaza masurile cu impact major.

a) Accesul persoanelor din afara unitatii, inclusiv al parintilor/reprezentantilor legali, se realizeazd numai cu
acordul directorului, cu exceptia situatiilor in care accesul este necesar pentru interventia serviciilor de urgenta.
b) In cazul unei situatii care impune evacuarea, accesul in cladire este restrictionat pana la declararea, de céatre
persoanele sau institutile competente, a faptului ca este sigura revenirea.

In cazul unor amenintari la adresa securitatii, directorul poate dispune inchiderea si securizarea céilor de acces
si solicitarea sprijinului institutiilor abilitate.

IX.4 PREZENTA FACILITATORULUI PENTRU COPIII CU CES

Articolul 42

(1) Aprobarea prezentei facilitatorului in unitatea de Tnvatdmént se face de catre CA, pe baza cererii
parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor cu CES care necesita/solicitd prezenta facilitatorului la activitatile
educationale.

(2) Aprobarea prezentei facilitatorului in unitatea de invatdmant este conditionatad de prezentarea documentelor
prevazute de lege.

(3) Facilitatorul si copilul cu CES pot patrunde siiesi in/din incinta unitatii de invatamant sila alte ore decét cele
prevazute de programul de functionare, cu consemnarea orei in registrul de evidenta a vizitatorilor.

(4) Facilitatorul asigura supravegherea si ingrijirea copilului cu CES in timpul orelor, pauzelor si a activitatilor
extrascolare.

IX.5 PROGRAMUL AUDIENTELOR CADRELOR DIDACTICE IN ANUL SCOLAR 2026-2027

Nr. crt | Numele si prenumele Grupal/Clasa Ziua Intervalul orar

IX.6 PERSONALUL ADMINISTRATIV

Articolul 43

(1) Personalul administrativ are drepturile siobligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective
de munca aplicabile.

(2) Organizarea sidesfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de invatdmant
sunt coordonate de director. CA al unitatii de invatdmant aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursului.
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(3) Angajarea personalului administrativ in unitatile de invatdméant cu personalitate juridica se face de catre
director, cu aprobarea CA, prin incheierea contractului individual de munca.

(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia s& prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru prestarea activitatii in
domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

(5) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de regula, de administratorul de patrimoniu.

(6) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitatii de invatdmant si se aproba de catre directorul al unitatii de invatamant.

(7) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in functie de nevoile
unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(8) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele necesare
unitatii de invatamant.

(9) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului administrativ,
desemnata de catre director, verifica periodic, in limita competentelor, elementele bazei materiale a unitatii de
invatamant, in vederea asigurarii securitatii beneficiarilor primari/personalului din unitate.

IX.7 EVALUAREA PERSONALULUI

Articolul 44

(1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile.
(2) Evaluarea personalului didactic sididactic auxiliar se realizeazd in baza fiselorde evaluare aduse la cunostinta
la inceputul anului scolar.

(3) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitétii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/didactic auxiliar/administrativ
rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

IX.8 RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE INVATAMANT

Articolul 45

(1) Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.

(2) Personalul administrativ raspunde disciplinarin conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

IX.9 RASPUNDEREA PATRIMONIALA A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE iINVATAMANT

Articolul 46

(1) Raspunderea patrimoniala a personalului angajat se stabileste potrivit legislatiei muncii.

(2) Decizia de imputare, precum si celelalte acte pentru recuperarea pagubelor si a prejudiciilor se intocmesc de
conducerea unitatii de invatamant.

(3) Existenta faptei, a pagubei produse, a vinovatiei persoanei, a legaturii de cauzalitate si a celorlalte elemente
care angajeaza raspunderea patrimoniala se stabileste in urma cercetdrii administrative. Cercetarea
administrativa se efectueaza de o comisie numita prin decizia directorului, formata din persoane care nu au
legatura cu paguba produsa.

(4) Obligarea la plata despagubirilor pentru pagubele produse sau a contravalorii bunurilor si serviciilornedatorate,
precum si obligarea la restituirea sumelor incasate fara drept se fac prin decizie de imputare.

X. ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE iINVATAMANT

X.1 CONSILIUL PROFESORAL

Articolul 47

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatamant. Presedintele
CP este directorul.

(2) CP seintruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3
din numarul cadrelor didactice.
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(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele CP din unitdtile de invataméant unde isi desfasoara
activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatdmant unde declara,
in scris, la inceputul fiecarui an scolar, cd au norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele CP din unitatea
de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintad a CP este de 2/3 din numarul total al membrilor, cadre didactice
cu norma de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor
CP cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitati de invatamant, precum si pentru
beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cét si secretarul
acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

Articolul 48

(1) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul didactic
auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de Tinvatdmant, reprezentanti desemnati ai
parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
altor parteneri educationali. La sedintele CP pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale

(2) In procesele-verbale ale sedintelor CP, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenta membrilor CP la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele CP, respectiv aprobarea ordinii de zi de catre
membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi "pentru”,
numarului de voturi "Impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii CP si invitatii in timpul sedintei respective;

e) asigurarea cvorumului.

Articolul 49

(1) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-verbal al
fiecarei sedinte; presedintele CP semneazad, dupd membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-
verbale.

(2) Procesele-verbale sescriu in registrul de procese-verbale al CP. Registrul de procese-verbale se numeroteaza
pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitati de nvatdmant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul unitatii de invatamant.

(3) Registrul de procese-verbale al CP este insofit de un dosarcare contine anexele proceselor-verbale (rapoarte,
programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare
sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la
directorul unitatii de Tnvatamant.

Articolul 50

(1) Sedintele CP se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de Tnvatamant.

(2) CP are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de invatamant, care se
face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionala elaborat in conformitate cu Codul-cadru de
etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "Profesorul anului" personalului didactic
de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii profesionale de cétre
cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala al
unitatii de invatamant;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completéri sau modificari ale acestora;
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i) aproba raportul privind situatia scolara anuala prezentatd de fiecare invatator/institutor/profesor pentru
invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupa incheierea sesiunilor de améanari, diferente
si corigente;

j) aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care s&véarsesc abateri, potrivit prevederilor
statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de nvatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

I) propune CA programe de formare si dezvoltare profesionala continua pentru cadrele didactice;

m) valideaza mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, precum si calificativele la purtare mai mici
de "bine", pentru elevii din invatdmantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, in
conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar urmator si o
propune spre aprobare consiliului de administratie. Tn stabilirea listei de optionale, consiliul profesoral va tine cont
de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali
ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

p) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar din
unitatea de invatdmant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitéti de Tnvatamant si regulamentul de
ordine interioars;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte normative
si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului national de
invatamant, formuleaz& propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de invatamant si
propune consiliului de administratie mésuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, precum si ale
altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatamant, in conditiile legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte atributii
potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invataméant, conform legii.

Articolul 51

(1) Documentele CP sunt:

a) tematica si graficul sedintelor CP;

b) convocatoarele CP/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al CP, insofit de dosarul cu anexele proceselor- verbale.
(2) Procedurile utilizate la nivelul CP:

P0O-96.01.1 Procedura operationala privind organizarea si functionarea Consiliului profesoral
P0-96.01.2 Procedura operationala privind organizarea sedintei CP online/hibrid

P0O-96.01.3 Procedura operationala privind convocarea sedintei CP

P0-96.02.1 Procedura operationala privind prevenirea absenteismului si a abandonului scolar
P0O-96.02.2 Procedura operationala privind motivarea absentelor

P0O-96.03 Procedura operationala privind incheierea situatiei scoare

P0O-96.04.1 Procedura operationala privind sesizarea si analiza disciplinara a elevilor
P0-96.04.2 Procedura operationala privind sanctionarea elevilor

P0-96.04.3 Procedura operationala privind utilizarea telefonului mobil

P0O-96.05 Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea activitatilor remediale
P0O-96.06 Procedura operationala privind monitorizarea notarii ritmice

PO-96.07 Procedura operationala privind accesul la resursele informatice

P0O-96.08 Procedura operationala privind scolarizarea la domiciliu

P0O-96.09 Procedura operationala privind programul SDS

P0O-96.10 Procedura operationala privind realizarea portofoliului educational

P0O-96.11 Procedura operationala privind examenele de diferenta

P0O-96.12 Procedura operationala privind examenul de corigenta

PO-96.13 Procedura operationala privind incheierea situatiei scolare a elevilor améanat
PO-96.14 Procedura operationald privind retragerea prescolarilor/elevilor

——————————————
21




PO-96.15 Procedura operationala privind organizarea invatdmantului cu frecventa redusa

P0O-96.16 Procedura operationala privind selectia participantilor la mobilitati Erasmus+

PO-96.17 Procedura operationald privind intocmirea portofoliului profesional al cadrului didactic
PO-96.18 Procedura operationala privind validarea situatiei scolare a elevilor

P0O-96.19 Procedura operationald privind gestionarea conflictelor elev-elev/profesor-parinte

X.2 CONSILIUL CLASEI

Articolul 52

(1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si este constituit
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un périnte delegat al comitetului
de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invatamantul postliceal, si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invatamantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat prin vot secret de catre
elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare
in sistem de videoconferinta.

Articolul 53

(1) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de invatare sau de comportament, cét si pentru elevii
cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea siadaptarea periodica a planurilor individualizate de invatare ale
beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa
si comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea notelor
mai micide 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de invatdméant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau
a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intélniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea invatatorului/institutorului/
profesorului pentru invatamantul primar/profesoruluidiriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii legali
ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaza contestatiile
unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale ROF $I ale ROF

Articolul 54

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul a
jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta.
Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pefiecare clasa sau nivel
de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de
procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinta.

(3) Procedurile utilizate la nivelul Consiliului clasei:

P0-915.01 Procedura operationala privind organizarea si functionarea consiliului clasei

P0O-915.02 Procedura operationala privind acordarea feedbackului de cétre elevi

XI. RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC

X1.1 COORDONATORUL PENTRU PROIECTE S| PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE $I EXTRASCOLARE
S| COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE EUROPENE
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Articolul 55

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru didactic titular,
propus de CP si aprobat de catre CA, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazd activitatea
educativa din unitatea de invatdmant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare si extrascolare
la nivelul unitati de invatdméant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatdméant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali siasociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti
ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatji.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat suplimentar
din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) Daca unitatea de invatamant a obfinut acreditare Erasmus+ sau deruleaza mai mult de trei proiecte din cadrul
unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea
CP, in baza hotararii CA, un coordonator pentru proiecte educationale europene.

(7) In cazul in care unitatea de invatdmant nu este acreditatd sau deruleazd mai putin de trei proiecte din cadrul
unor programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

Articolul 56

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de Tnvatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identificatipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor siintereselor beneficiarilor primari,
precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo
unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe teme
educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul unitatii de
invatamant;

k) faciliteaza, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de invatare pentru elevi
si cadre didactice, in tara sau in strainatate, in programele UE de educatie siformare profesionalad sau in cadrul
unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de invatamant preuniversitar nu are un
coordonator pentru proiecte educationale europene;

I) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteazé consiliului de administratie propuneri de
parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitati de
invatamant;

m) initiazé si sustine colaborarea unitatii de invatdmant cu unitatile de educatie extrascolara din localitate/judet,;
n) se asigura ca rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si proiecte scolare
Si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de nvatamant
preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar.
0) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extrascolare la nevoile
beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Articolul 57
(1) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
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oferta educationalad a unitatii de invatdmant in domeniul activitatii educative extrascolare;

planul anual al activitatii educative extrascolare;

programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

programe educative de prevenire si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de inspectoratul
scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(2) Portofoliul poate fi realizat si stocat si In format electronic.

(3) Procedurile utilizate la nivelul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare:

a)
b)
c)
d)

P0O-914.01 Procedura operationala privind desemnarea CPPE

P0O-914.02 Procedura operationala privind organizarea/evaluarea/evidenta activitatilor extrascolare
P0O-914.03 Procedura operationala privind organizarea excursiei, expeditiei si taberei scolare
P0O-914.04 Procedura operationala privind organizarea programului ,Scoala altfel”

P0O-914.05 Procedura operationala privind organizarea programului ,Saptaméana verde”

P0O-914.06 Procedura operationala privind activitatea extrascolara la gradinita

P0O-914.07 Procedura operationala privind organizarea serbarilor scolare

P0O-914.08 Procedura operationala privind privind participarea cadrelor did. la activitati in afara localitatii
Articolul 58

(10 Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de CP si aprobat
de catre CA, in baza unor criterii specifice aprobate de catre CA al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a surselor de
finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor de finantare, sprijina
implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul unitatii de invatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoard activitatea in baza prevederilor
strategiilor MEC privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR,
FSE+, alte finantari.

Articolul 59

(1) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene,
in functie de specificul unitatii

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributji:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare europeana
lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritdti abilitate - Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de Comisia
Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare europeand;

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor primari/parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora/personalului unitatii de invatdmant/comunitatii scolare, precum si posibilitatile de realizare a
acestora, prin consultarea conducerii si personalului unitatii de invatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a
consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatamant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica europeang;
f) faciliteazéd mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tara siin strainatate, desfasurate in
cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene derulate
in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreazé instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la nivelul
unitatii de invatdmant;

i) participa la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor educationale
europene;

j) prezintd CA rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene, rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributji rezultdnd din legislatia in vigoare.
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Articolul 60

(1) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitéatii de Tnvatamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;c) apeluri, ghiduri pentru finantare
relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitétile de invatdméant si alte documente care
reglementeaza accesarea fonduriloreuropene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de
ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei
Europene in Roménia, alte institutii/organizatii;d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;e) modalitati si
instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;f) rapoarte de activitate anuale.

(2) Portofoliul) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Articolul 61

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative scolare
si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfasuratda de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
respectiv activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se regaseste in raportul
anual de activitate, prezentat in CA.

(3) Activitatea educativa scolara si extrascolara si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene
sunt parti ale planului de dezvoltare institutionald a unitatii de Tnvatamant.

X1.2 PROFESORUL DIRIGINTE

Articolul 62

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invataméantul gimnazial, liceal, profesional si postliceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(3) In cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin nvatitorului/institutorului/ profesorului pentru
invatamantul primar.

(4) In cazul invatdmantului anteprescolar si prescolar, atributiile dirigintelui revin educatorului/profesorului pentru
educatie timpurie.

Articolul 63

(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitati de invatdmant, in baza hotararii CA.

(2) La numirea profesorilordiriginti se are in vedere, In masura posibilitatilor, principiul continuitatii, astfel incat
clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Tnvatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandit
definitivarea/licentierea in invatamant, are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si
preda la clasa respectiva.

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare institutionala si
nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre directorul
unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii si sunt desfasurate de
profesorul diriginte astfel:

a) In cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazutd ora de consiliere si orientare. In
aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfasura
activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta beneficiarilor
primari, parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitat
se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de invatamant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de
prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru elevii
clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor primari, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si in baza
parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.
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(5) Profesorul diriginte desfasoard, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali, comunitatea
locald, activitati de consiliere vocationala si de orientare scolara si profesionald, pe tot parcursul invataméantului
gimnazial, vizand aspecte referitoare la:

— autocunoasterea, autoevaluarea,

— lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

— aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

— munca si comunicare,

— explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar, regional,
—exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

— luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor despre sine, educatie si
ocupatii,

— implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationala a beneficiarilor primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urmareste dezvoltarea si
perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea adecvata a portofoliilor
acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si de cariera prin facilitarea accesului la intreaga
ofertd de educatie si formare profesionala si sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesionale viitoare a
beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa consultarea
beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul sanitar pentru consilierea
scolara si psihologica a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti cu privire la drepturile educationale sila
cele privind starea de sanatate.

(9) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreazad cu profesorul itinerant si de
sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de beneficiarii primari cu dizabilitati in
ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(10) La inceputul anului scolar si ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolara, logopedie, sprijin educational, mediere scolard
etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masa sanatoasa, Invatare remediald, Scoala
la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitati de invatamant.

Articolul 64

(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii/reprezentantii legali, profesorul diriginte stabileste, in
acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a
beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In
situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se
pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare formatiune
de studiu se comunica beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier
sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(3) intalnirea cu périntii/reprezentantii legali se recomand& a fi individuald, in conformitate cu o programare
stabilita in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate
participa si elevul.

Articolul 65

(1) Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intélniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sféarsitul anului scolarsi ori de
cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia, inclusiv activitatile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;
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g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguriin randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in colaborare cu
centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;
h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea formarii unei
culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.
2. monitorizeaza:
a) situatia la invatatura a beneficiarilor primari;
b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;
c) part|C|parea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si extrascolare;
d) art|C|parea si comportamentul beneficiarilor primari n timpul ct|V|ta’;|Ior $co|are, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
3. colaboreaza cu:
a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare
si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;
b) cabinetele de consiliere scolara, in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primari clasei;
c)directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si
dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii
deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;
d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza activitatea
beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in activitatea
educativa scolara si extrascolara;
e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de logopedie;
f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si pentru
organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor acestora la
grupé/clasa sau in afara ei;
g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;
h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violentd asupra
minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;
i) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolarg;
j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale beneficiarilor primari clasei;
k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la elevi;
4. informeaza:
a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de Tnvatamant;
b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene si cu
privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;
c) parinti sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primari, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza n cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in
scris, ori de céate ori este nevoie;
d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea se face
in scris; numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati de
invatamant;
e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare,
situatiile de corigenta sau repetentie;
f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor de
violenta.
5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invataméant, in conformitate cu legislatia in
vigoare sau fisa postului.

Articolul 66

(1) Profesorul diriginte mai are si urmétoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale beneficiarilor primari (nume, initiala tatalui,
prenume, numar matricol);
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b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitéatii de invatdmant;

c) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse de catre
consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sféarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in carnetul de
elev;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijina elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de informare si
consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

i) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazéd completarea portofoliului educational
al beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

K) la finalizarea invataméantului gimnazial siliceal, profesorul consilierscolar si dirigintele emit cate o recomandare
consultativa de incadrare intr-o formade invatdméant de nivel superior, avand caracter de orientare scolara pentru
fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invatamant liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei
orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca;

I) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora la
nivelul fiecarei clase.

Articolul 67
(1) Dispozitiile art. 63-66 se adapteaza si aplica in mod corespunzator si personalului didactic din Tnvatamantul
prescolar si primar.

X1l COMISIILE DE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

Articolul 68

(1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza urmatoarele tipuri de comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile de la nivelul unitatii de invataméant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise
de directorul unitétii de Tnvatamant.

(3) Activitatea comisiilor din unitatea de invatdméant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative/proceduri operationale.

XIl.1 COMISIILE CU CARACTER PERMANENT

Articolul 69

(1) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgents;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar.

(3) In cadrul comisiei de evaluare si asigurare a calitatii si comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitati sunt cuprinsi si reprezentanti
parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti.

Articolul 70

28




(1) Tn functie de nevoile proprii, unitatea de invatimant a elaborat proceduri privind functionarea comisiilor

permanente.

a) Comisia pentru curriculum:

P0O-98.01
P0O-98.02.1
P0O-98.02.2
P0O-98.02.3
PO-98.02.4
P0O-98.02.5
P0O-98.03.1
P0O-98.03.2
P0O-98.04
P0O-98.05
P0O-98.06
PO-98.07
PO-98.08
P0O-98.09.1
P0O-98.09.2
PO-98.10
PO-98.11
PO-98.12.1
PO-98.12.2
P0O-98.12.3
PO-98.12.4
PO-98.13
PO-98.14
PO-98.15
PO-98.17
PO-98.18
PO-98.19
P0O-98.20
PO-98.21
PO-98.22
P0O-98.23
PO-98.24

Procedura operationala privind organizarea si functionarea comisiei pentru curriculum
Procedura operationala privind definirea si promovarea ofertei educationale
Procedura operationald privind revizuirea ofertei educationale

Procedura operationald privind organizarea programului IR — invatdmant primar
Procedura operationald privind studiul limbii materne in invatamantul primar
Procedura operationala privind temele pentru acasa

Procedura operationald privind stabilirea CDS

Procedura operationala privind dezvoltarea CDEOS

Procedura operationala privind stabilirea programului si orarului gcolar

Procedura operationald privind selectarea si gestionarea manualelor gcolare
Procedura operationald privind achizitionarea aux. didactice

Procedura operationala privind optimizarea evaluarii elevilor

Procedura operationala privind prognoza rezultatelor la invatatura

Procedura operationala privind managementul rezultatelor invatarii

Procedura operationala privind organizarea procesului didactic la gradinita
Procedura operationala privind organizarea mediului de invatare la gradinita
Procedura operationala privind aplicarea programului de studiu la gradinita
Procedura operationala privind activitatile de invatare la gradinita

Procedura operationala privind evaluarea in educatia timpurie — nivel prescolar
Procedura operationala privind utilizarea resurselor digitale in invataméantul prescolar
Procedura operationala privind organizarea activitatilor outdoor

Procedura operationala privind activitatea metodica la gradinita

Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea EN I, IV si VI

Procedura operationala privind simularea EN VII|

Procedura operationala privind egalizarea sanselor la examenele nationale
Procedura operationala privind predarea religiei

Procedura operationald privind organizarea si functionarea invatdmantului alternativ
Procedura operationala privind desfasurarea activitatii in sistem online sau hibrid
Procedura operationald privind evaluarea in mediul online

Procedura operationala privind dezvoltarea capacitatii de autonormare/autoreglare a elevilor
Procedura operationald privind proiectarea activ. de invéatare pentru tranzitia prescolar-primar
Procedura operationald privind proiectarea activ. de invatare pentru tranzitia primar-gimnazial

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii:

P0O-99.01
P0O-99.02
P0O-99.03
P0O-99.04
P0O-99.05
P0O-99.06
P0O-99.07
P0O-99.08
P0-99.09.1
P0O-99.09.2
P0O-99.10
P0O-99.11
PO-99.12
P0O-99.13
PO-99.14
P0O-99.15

Procedura operationala privind organizarea si functionarea CEAC

Procedura operationala privind asigurarea internd a calitatii

Procedura operationala privind evaluarea interna a dezvoltarii institutionale

Procedura operationala privind masurarea satisfactiei beneficiarilor

Procedura operationala privind masurarea satisfactiei personalului

Procedura operationala privind urmarirea destinatiei ulterioare a absolventilor

Procedura operationala privind constituirea bazei de date

Procedura operationala privind informarea elevilor/parintilor despre progresul scolar
Procedura operationala privind asigurarea interna a starii de bine a elevilor

Procedura operationala privind evaluarea starii de bine a elevilor

Procedura operationala privind autorizarea de functionare provizorie

Procedura operationala privind acreditarea

Procedura operationala privind evaluarea externa periodica

Procedura operationala privind analiza evolutiei indicatorilor SNIE

Procedura operationala privind colectarea inf. privind competentele dobandite de absolvent
Procedura operationala privind utilizarea benchmarking-ului pentru imbunatatirea ofertei educ.

c) Comisia pentru prevenirea/eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promov. interculturalitatii

P0O-910.01.1
P0O-910.01.2

P0O-910.02

Procedura operationala privind organizarea si functionarea CPEV
Procedura operationald privind semnalarea anonima a faptelor de violenta
Procedura operationald privind managementul cazurilor usoare de violenta intre copii
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P0O-910.03
P0O-910.04
P0O-910.05
P0O-910.06
P0O-910.07
P0O-910.08
P0O-910.09
P0O-910.10.1
P0O-910.10.2
P0O-910.10.3
P0O-910.10.4
PO-910.11
P0O-910.12
P0O-910.13

Procedura operationala privind managementul cazurilor grave de violenta intre copii
Procedura operationala privind manag. cazurilor de violenta a pers. UIP asupra copiilor

PO privind interventia in caz de suspiciune de consum de substante psihoactive

PO privind interventia in caz de suspiciune de port/folosire de obiecte periculoase

PO privind interventia in caz de suspiciune de violenta in afara mediului scolar

Procedura operationald privind manag. cazurilor de violenta gravéa a elevilor asupra pers. UIP
Procedura operationald privind evaluarea riscurilor de coruptie

Procedura operationald privind monitorizarea segregarii scolare

Procedura operationala privind evaluarea segregarii scolare

Procedura operationald privind prevenirea segregarii scolare

Procedura operationala privind interventia in cazul segregarii scolare

Procedura operationala privind hartuirea la locul de munca

Procedura operationala privind combaterea antisemitismului si xenofobiei

Procedura operationala privind asig. egalitatii de sanse si de tratament intre barbati si femei

d) Comisia pentru SSM si situatii de urgenta:

PO-911.01
PO-911.02.1
P0O-911.02.2
PO-911.03
PO-911.04
PO-911.05
PO-911.06
PO-911.07
P0O-911.08
PO-911.09
PO-911.10
PO-911.11

Procedura operationala privind constituirea comisiei pentru SSM/SU

Procedura operationala privind asigurarea serviciilor medicale de urgenta

Procedura operationala privind organiz. ex. privind modul de comportare in sit de urgenta
Procedura operationala privind apelarea serviciului de urgenta 112/119

Procedura operationala privind asigurarea mediului de lucru

Procedura operationala privind securitatea si sanatatea in munca

Procedura operationala privind prevenirea si stingerea incendiilor

Procedura operationala privind gestionarea situatiilor de criza

Procedura operationala privind controlul medical al angajatilor

Procedura operationala privind asigurarea asistentei medicale e elevilor

Procedura operationala privind asigurarea securitatii si sigurantei in incinta UIP
Procedura operationala privind asigurarea securitatii copiilor in activitatile desf. in afara UIP

e) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica:

P0O-912.01
P0O-912.02
P0O-912.03
PO-912.04
P0O-912.05

Procedura operationala privind organizarea si functionarea CFDCD

Procedura operationald privind sistemul de acumulare ECTS

Procedura operationala privind echivalarea in ECTS a competentelor dobandite IN PAF
Procedura operationald privind validarea conditiei de formare in cariera didactica
Procedura operationala privind insertia profesionala a cadrelor didactice noi

g) Comisia de control intern/managerial:

PO-91.01
PS-91.02
PS-91.03
PS-91.04
PO-15.01

Articolul 71

Procedura operationala privind organizarea si functionarea CCIM

Procedura de sistem privind organizarea si functionarea SCIM

Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor

Procedura de sistem privind verificarea, aprobarea, actualizarea si evidenta procedurilor
Procedura operationala privind verificarea si evaluarea controlului intern managerial

(1) Documentele comisiilor cu caracter permanent:

—T@™meaoop

Decizia de constituire a comisiei;

Regulamentul de organizare si functionare a comisiei;
Planul managerial;

Registrul riscurilor;

Rapoarte de monitorizare;

Raporte de activitate;

Procese verbale;

Legislatia specifica;

Alte documente.

XIl. 2 COMISIILE CU CARACTER TEMPORAR-OCAZIONAL

Articolul 72
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(1) Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar
comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant

(2) Comisiile cu caracter temporar si ocazional din unitatea de invatamant sunt stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant, dupa cum urmeaza:

a) Comisia de cercetare disciplinara a personalului didactic de predare;

b) Comisia de inventariere a bunurilor primate cu titlu gratuit;

c) Comisia pentru evaluarea anuala a cadrelor didactice/auxiliare;

d) Comisia pentru contestatii privind acordarea calificativelor anuale;

e) Comisia pentru solutionarea contestatiei privind raportul de evaluare a performantelor profesionale

individuale-personal administrativ;

f) Comisia pentru elaborarea/revizuirea ROF;

g) Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala;

h) Comisia pentru elaborarea/revizuirea PDI;

i) Comisia de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea postului vacant;

j) Comisia de verificare a sesizarilor cu privire la nerespectarea prevederilor legale privind organizarea
concursului pentru ocuparea postului vacant;

k) Comisia de examinare si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru promovarea in gradul/treapta
profesional3;

) Comisia de examinare si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru promovarea in gradul/treapta
profesionala a salariatului debutant;

m) Comisia de analiza privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de interes public;

n) Comisia pentru alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul audient;
0) Comisia pentru verificarea documentelor scolare;

p) Comisia pentru managementul burselor scolare;

gq) Comisia pentru stabilirea beneficiarilor de rechizite scolare;

r) Comisia pentru evaluarea ofertelor;

s) Comisia pentru receptia produselor/serviciilor;

t) Comisiei de inventariere;

u) Comisia de casare, declasare si valorificare a materialelor rezultate;

v) Comisia de cercetare administrativa pentru stabilirea existentei/ inexistentei pagubei in patrimoniul unitatii de
invatamant;

) Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

) Comisia pentru monitorizarea notarii ritmice a elevilor;

) Comisia de gestionare a activitatilor derulate prin SIIIR;

) Comisia paritars;
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aa) Comisia de selectionare a documentelor perimate;

bb) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;

cc) Comisia pentru organizarea examenului de corigenta;

dd) Comisia pentru organizarea examenului de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;
ee) Comisia pentru promovarea imaginii unitati de invatamant;

ff) Comisia de mobilitate;

gg) Comisia sportului scolar din unitatea de invatamant;

hh) Comisia pentru organizarea si desfasurarea testarii personalului fara studii corespunzatoare;

i) Comisia de elaborare a Codului de etic3;

jj) Comisia de inscriere si distribuire a copiilor in Tnvatamantul primar;

kk) Comisia de Inscriere si distribuire a copiilor in grupe de nivel prescolar si/sau anteprescolar;

II) Comisiade inscriere din unitatea de invatamant gimnazial pentru organizarea admiterii in invatamantul liceal;
mm)  Comisia de admitere in invatamantul liceal;

nn) Comisia de simulare EN VIII/BAC,

X11.3 RESPONSABILII PENTRU ACTIVITATI

Articolul 73

(1) Legislatia in vigoare prevede desemnarea unei persoane responsabile pentru unele activitati care se
desfasoara in unitatea de invatamant.

(2) Lista activitatilor pemtru carev se desemneaza responsabili:

——————————————
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Persoana cu atributii privind primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si
solutionarea raportarilor care privesc incalcari ale legii (Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 10, al. 1, lit. c);

Responsabilul pentru implementarea procedurii de evaluare a incidentelor de integritate (HG nr. 599/2018
pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice, art. 5, al. 1);

Persoana responsabila cu monitorizarea situatiilor de pantouflage (HG nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia (Anexa nr. 3, pct. 10);
Persoana responsabild cu implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de
interese (Legea nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 5, al. 1, art. 6, al. 1 si art. 7, al. 1);

Persoana responsabila pentru declaratiile de interese-cadre didactice de predare (OME nr. 3051/2024 privind
aprobarea Procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare, art.
3);

Responsabilul pentru evidenta orelor de munca prestate zilnic de fiecare salariat (Legea nr. 53/2002 cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 116);

Responsabilul cu protectia datelor personale (Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a a acestor date,
art. 37, 38, 39);

Persoana responsabila de informarea publica directa (Normele metodologice din 7 februarie 2002 de aplicare
a Legqii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, art. 3, al. 1);

Persoana care exercita CFPP (Normele metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv propriu la OMFP nr. 923/2014, Anexa nr. 1, al. 2.1, si Anexa nr. 2, capitolul I, al. 3);

Responsabilul cu achizitiile publice (HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare, art. 2, al. 2);

Persoana imputernicita sa efectueze operatiunile de casa (Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea
Regulamentului operatiunilor de casa ale unitatilor, art. 1 si art. 2);

Gestionarul patrimoniului (Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii Si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, art.
1, art. 3 si art. 9-16);

Responsabilul pentru distribuirea fructelor, legumelor, laptelui si produselor lactate/de panificatie (HG nr.
652/2023 privind aprobarea Programului pentru scoli al Romaniei Tn perioada 2023-2029, precum si pentru
stabilirea bugetului pentru implementarea acestuia, art. 9, al. 8);

Responsabilul pentru gestionarea probelor alimentare (OMS nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea
Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna sirecreerea copiilor si tinerilor,
art. 17);

Responsabilul cu verificarea igienei individuale a lucratorilor din cantina si evidenta controlului medical (HG
nr. 976/1998 pentru aprobarea normelor de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea,
transportul si desfacerea alimentelor, art. 86, 88 si 89);

Persoana responsabila cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video (Procedura ME
nr. 26112/2023 privind activitatea de supraveghere audio-video, prin intermediul sistemelor de supraveghere
audio-video, in unitatile de invatamant din sistemul national de invatamant, pe perioada desfasurarii probelor
si activitatilor specifice din cadrul examenelor nationale sustinute de absolventii claselor a Vlll-a si a Xll-a/a
Xlll-a in anul scolar 2022-2023, art. 3, al. 3);

Responsabilul cu managementul deseurilor (Legea nr. 17 din 6 ianuarie 2023 pentru aprobarea OUG nr.
92/2021 privind regimul deseurilor, art. 23, al. 4);

Responsabilul cu urmarirea comportarii in exploatare a constructiei/constructiilor (Normativul privind
comportarea in timp a constructiilor - indicativ P130/2025);

Persoana cu atributji de bibliotecar (Legea bibliotecilor nr. 334/2002, art. 1, al. f, art. 36, lit. c, art. 44, al. 4;
Responsabilul cu manualele scolare - OMEN nr. 3103/2019, art. 14);

Responsabilul cu instruirea angajatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor (OMAI nr. 712/2005-
Dispozitii generale din 23 iunie 2005 privind instruirea salariatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor
si instruirea in domeniul protectiei civile**, art. 54 si art. 56);

Responsabilul cu instruirea angajatilor privind SSM (Legea nr. 319/2006, art. 85, lit. b, si art. 92, al. 2, lit. b);
Cadrele care acorda primul ajutor (Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, art. 93, al. 1);
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x) Persoana responsabila pentru primirea si solutionarea plangerilor/sesizarilor privind cazurile de hartuire (HG
nr. 970 din 12 octombrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe
criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de muncéa, Anexa nr. 1, pct. 6.1, lit. e);

y) Responsabilul pentru colaborarea cu CEPECA (OME nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind
managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de
invatamant, precum sial altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilorin
afara mediului scolar, pct. 9);

z) Responsabilul pentru monitorizarea impactului formarii profesionale (OMEC nr. 3986/2025 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica, asigurarea calitatji
programelor si sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar, art. 28);

aa) Persoana responsabila cu probleme de arhiva (Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 31, al. 1);

bb) Persoana responsabila de certificarea conformitatii cu originalul pentru documente depuse de solicitantii unor
servicii publice (Legea nr. 9/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, art. 2, al. 3);

cc) Responsabilul cu educatia rutiera (HG nr. 682/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind siguranta
rutiera pentru perioada 2022-2030);

dd) Coordonatorul SNAC (OMECTS nr. 3477/2012 privind dezvoltarea Strategiei de Actiune Comunitara, art. 2,
al. 1, art. 6, al. 1, 2 si 3);

ee) Persoana responsabila de inregistrarea informatiilor din contractele individuale de munca ale fiecarui angajat
in Registrul general de evidentd a salariatilor (REGES-online), precum si a informatiilor specifice in aplicatia
informatica de salarizare EDUSAL (OMEC nr. 5726/2024, art. 21, al. 3, lit. a2;

Articolul 74

(1) Atributiile responsabilulului cu urmarirea comportarii in exploatare a constructiei:

a) Cunoaste in detaliu continutul instructiunilor de urmarire curentd sau a proiectului de urmarire speciald a
comportarii in exploatare a obiectivului.

b) Cunoaste in detaliu Cartea tehnica a constructiei.

c) Intocmeste, pastreaza si completeaza la zi Jurnalul evenimentelor.

d) Participa la receptia si montarea aparaturii de méasurare si control conform instructiunilor sau proiectului de
urmarire special.

e) Controleazd respectarea conditiilor cuprinse in instructiunile de urmarire curentd sau proiectul de urmarire
speciala a comportarii in exploatare si a celor prevazute in Cartea tehnica a constructiei;

f) Controleaza (la intervalele prevazute siimediat dupa orice eveniment deosebit, cutremur, inundatie, ploaie
torentiald cadere masiva de .4pada, supraincarcare accidentald cu materiale, alunecare de teren, incendiu,
explozie s.a.) starea tehnica a constructiei, in scopul punerii in evidenta a acelor elemente de constructii care
prin starea de degradare sau prin conditiile de exploatare reprezintd un pericol pentru siguranta si stabilitatea
constructiei;

g) Solicita efectuarea unei expertize, a unei inspectari extinse sau a altor masuri prin firme sau specialisti
autorizati, in cazul constatarii unor degradari.

h) Tntocmeste rapoartele privind urmarirea curentd a constructiei si participa la intocmirea rapoartelor privind
urmarirea speciala a constructiei.

i) Cunoaste programul masuratorilor corelat cu fazele de exploatare.

j) Asigura sesizarea celor in drept la aparitia unor evenimente sau depasirea valorilor de control, pentru a lua
masurile corespunzatoare.

k) Arhiveaza toate documentele aferente cladirii.

Articolul 75

(1) Unitatea de Tnvatamant, ca producator/detinator de deseuri, introduce colectarea separatd cel putin pentru
hartie, metal, plastic si sticla, iar pana la data de 1 ianuarie 2025 si pentru textile.

(2) Responsabilul cu managementul deseurilor tine evidenta cantitatilor de deseuri colectate selectiv, pe baza
documentelor de predare catre operatorul economic autorizat.

(3) Analizeaza sesizarile/reclamatile  formulate de cetateni/parini  cu privire la comportamentul
personalului/practicile unitati de invatamant privind colectarea selectiva a deseurilor si formuleazd recomandari
pentru conducerea unitatii de invatamant.
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Articolul 76

(1) Responsabilul cu protectia datelor asigurd informarea si consilierea conducerii unitatii de invatdméant, precum
si a angajatilor care se ocupa de prelucrarea datelor cu caracter personal cu privire la obligatiile care le revin in
temeiul Regulamentului (UE) 2016/67 si al altor dispozitiide dreptal Uniunii sau dreptintern referitoare la protectia
datelor;

Responsabilul cu protectia datelor monitorizeaza respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 si a altor dispozifi
de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor operatorului (unitatea de
invatamant) in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si
actiunile de sensibilizare si de formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare.

XIll. STRUCTURA, ORGANIZAREA S| RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI
ADMINISTRATIV

XIll.1 COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Articolul 77

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar si informatician, analist
programator.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parinti sau reprezentantii legali sau alte persoane
interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotaréarii CA.

Articolul 78

(1) Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c)intocmirea sitransmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati,
precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea beneficiarilor primari, in baza
hotarérilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale concursurilor
de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia
scolara a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate
de unitatile de invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare,
stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

i) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in vigoare sau
fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatdmant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu compartimentul financiar - contabil;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant; inregistrarea tuturor sesizarilor, petitilor sau memoriilor
primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, ih conformitate cu
legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective de munca
aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul de ordine interioara, hotérarile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

(2) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind responsabil cu
siguranta acestora.
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(3) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sféarsitul orelor de curs, impreuna cu profesorl
de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada vacantelor
scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (2) si (3) pot fiindeplinite, prin delegare de sarcini, side céatre
cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitdtii deinvatamant, cu acordul prealabil al personalului
solicitat.

Articolul 79

(1) Conditionarea de orice beneficiia eliberarii actelor de studii,a documentelor scolare sau a caracterizarilor este
interzisa.

(2) Secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii sia documentelor scolare in conformitate cu prevederile
regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant
preuniversitar.

(3) Unitatea de invatamant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari si a altor
persoane interesate urmatoarea adresa de e-mail, la care pot fi transmise solicitari, petitii, cereri, memorii,
sesizari: bgk@bethlengabor.ro

(4) Conducerea unitatii de invatdmant se asigura ca termenul de raspuns prevazut de lege pentru memorii, petitji,
cereri etc. va fi respectat.

(5) In unitatea de invatamant existd un sistem confidential functional pentru sesizarile referitoare la posibile acte
de violenta.

(6) Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de invatdmant,
directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului secretariat, astfel incat sa
asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia in intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel putin doua
zile pe saptamana.

Articolul 80

(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului secretariat:

P0O-92.01 Procedura operationald privind elaborarea, comunicarea si aplicarea deciziilor
P0O-92.02.1 Procedura operationald privind organizarea concursului de ocupare a postului vacant
P0-92.02.2 Procedura operationala privind ocuparea unui post didactic auxiliar/administrativ prin transfer
P0-92.03.1 Procedura operationald privind promovarea personalului contractual

P0-92.03.2 Procedura operationalad privind promovarea salariatului debutant

P0-92.03.3 Procedura operationald privind transparenta salariala

P0O-92.04.1 Procedura operationala privind incheierea/modificarea contractului individual de munca
P0O-92.04.2 Procedura operationald privind acordarea dreptului de preaviz

P0O-92.05 Procedura operationald privind constituirea si completarea dosarelor personale
P0O-92.06 Procedura operationala privind REGES-ONLINE

PO-92.07 Procedura operationala privind evidenta timpului lucrat

P0-92.08.1 Procedura operationala privind programarea concediilor de odihnd

P0-92.08.2 Procedura operationala privind compensarea in bani a CO neefectuat

P0-92.08.3 Procedura operationala privind acordarea zilelor libere platite/concediului de ingrijitor/CFP
P0-92.08.4 Procedura operationala privind acordarea ZLP pentru activitati desfasurate in zilele de repaus
P0-92.08.5 Procedura operationala privind stabilirea programului flexibil de munca

P0-92.08.6 Procedura operationala privind concediul pentru cresterea copiilor

P0-92.08.7 Procedura operationala privind concediul de acomodare

P0-92.08.8 Procedura operationala privind munca la domiciliu

P0O-92.09 Procedura operationala privind certificatul de concediu medical

P0-92.10.1 Procedura operationala privind evidenta si plata orelor realizate in regim de plata cu ora
P0-92.10.2 Procedura operationala privind plata cu ora pentru suplinirea concediului medical
PO-92.11 Procedura operationala privind Tnvoirea colegiala

P0O-92.12 Procedura operationala privind solutionarea petitiilor

P0O-92.13 Procedura operationala privind accesul la informatii publice

P0O-92.14 Procedura operationala privind proiectarea planului de scolarizare

PO-92.15 Procedura operationala privind reorganizarea UIP si constituirea formatjunilor de studiu
PO-92.16 Procedura operationala privind transferul prescolarilor si elevilor

P0O-92.17 Procedura operationald privind echivalarea studiilor din strainatate
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P0O-92.18 Procedura operationala privind reinscrierea/inscrierea la gradinita

P0O-92.19 Procedura operationala privind inscrierea in inv. primar

P0O-92.20 Procedura operationala privind distributia aleatorie a presc. si elevilor in formatiunile de studiu
P0O-92.21.1 Procedura operationala privind gestionarea actelor de studii

P0O-92.21.2 Procedura operationald privind eliberarea duplicatelor

P0-92.21.3 Procedura operationald privind gestionarea documentelor gcolare

P0O-92.21.4 Procedura operationald privind recunoasterea si echivalarea actelor de studii din straintate
P0O-92.22 Procedura operationald privind managementul burselor

P0O-92.23 Procedura operationalad privind acordarea Euro 200

P0O-92.24 Procedura operationala privind plata drepturilor pentru copii cu CES

PO-92.25 Procedura operationala privind acordarea facilitatilor de transport pentru elevi

PO-92.26 Procedura operationald privind acordarea rechizitelor scolare

PO-92.27 Procedura operationald privind acordarea tichetelor sociale

PO-92.28 Procedura operationala privind distribuirea tichetelor sociale

P0O-92.29 Procedura operationala privind acordarea indemnizatiei pentru titlul stiintific de doctor
P0O-92.30 Procedura operationala privind acordarea voucherelor vacanta

P0O-92.31 Procedura operationala privind recunoasterea si echivalarea rezultatelor-competente lingvistice
P0-92.31.1 Procedura operationala privind proba de verificare a cunostintelor la limba moderna
P0-92.31.2 Procedura operationala privind admiterea in invatamantul liceal 2026-2027

P0O-92.32 Procedura operationala privind acordarea alocatiei pentru elevii care au implinit 18 ani
P0O-92.33 Procedura operationala privind organizarea programului ,A doua sansa” - primar

P0O-92.34 Procedura operationala privind organizarea programului ,A doua sansa” - secundar
P0O-92.35 Procedura operationala privind evaluarea si recunoasterea competentelor dobandite anterior
P0O-92.36 Procedura operationala privind procurarea gi utilizarea sigiliului unitatii de Tnvatdmant
P0O-92.37 Procedura operationala privind ex. pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistica
P0O-92.38 Procedura operationala privind ex. pentru obtinerea atestatului profesional mate-info

Xlll.2 COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL

Articolul 81

(1) Compartimentul financiar - contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatdmant in care
sunt realizate:

a) fundamentarea si executia bugetului;

b) evidenta contabila;

c) intocmirea si transmiterea situatiilor financiare;

d) alte activitati cu privire la finantarea sicontabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele
colective de muncé aplicabile, de ROF si de ROI.

(2) Compartimentul financiar - contabil cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumita generic "contabil".

(3) Compartimentul financiar - contabil este subordonat directorului unitatii de Tnvatamant.

Articolul 82

(1) Compartimentul financiar - contabil are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectuluide buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si contractelor
colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteazd patrimoniul unitatii de invatamant
si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate
ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
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j) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale
de stat, bugetul local si fata de tertj;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale CA, prin care se angajeaza fondurile
unitatii;

m) aéigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile CA si deciziile
directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Articolul 83

(1) Activitatea financiara a unitatii de invataméant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

(2) Pe baza bugetului aprobat, directorul si CA actualizeazd programul anual de achiziti publice, stabilind si
celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor
alocate.

(3) Este interzisa angajarea de cheltuieli daca nu este asigurata sursa de finantare.

(4) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii CA.

Articolul 84

(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului financiar-contabil:

P0O-93.01.1 Procedura operationala privind finantarea unitatii de invatdmant

P0O-93.01.2 Procedura operationala privind elaborarea bugetului pe baza costului standard

P0O-93.01.3 Procedura operationala privind organizarea si conducerea contabilitatii

P0O-93.01.4 Procedura operationala privind activitatile finantate integral din venituri proprii

P0O-93.01.5 Procedura operationala privind incasarea/utilizarea donatiilor si sponsorizarilor primite de UIP

P0O-93.02.1.1  Procedura operationala privind ALOP

P0O-93.02.1.2  Procedura operationala privind ALOP in situatii particulare

P0O-93.02.1.3  Procedura operationala privind completarea documentului de fundamentare
P0O-93.02.1.4 Procedura operationald privind utilizarea/completarea formularului Ordonantare de plata
P0O-93.02.1.5 Procedura operationald privind evidenta creditelor si angajamentelor bugetare
P0O-93.02.1.6  Procedura operationala privind delegarea atributiilor ordonatorului de credite

P0O-93.02.2 Procedura operationala privind controlul angajamentelor bugetare (CAB)
P0-93.02.3 Procedura operationald privind completarea Notei contabile corectie CAB-online
P0O-93.02.4 Procedura operationala privind ordinul de platd multiplu electronic (OPME)
P0-93.02.5 Procedura operationala privind achitarea platilor restante

P0-93.02.6 Procedura operationald privind impozitul pe venit gi contributiile sociale obligatorii
PO-93.03 Procedura operationala privind CFPP

P0-93.03.1 Procedura operationala privind desemnarea persoanei care exercita CFPP
PO-93.04 Procedura operationala privind elaborarea SAAP/PAAP

P0O-93.05 Procedura operationala privind achizitia directa in SEAP

PO-93.06 Procedura operationala privind decontarea navetei

PO-93.07 Procedura operationala privind deplasarile interne

PO-93.08 Procedura operationala privind sponsorizarea

P0O-93.09 Procedura operationala privind factura electronica

P0-93.10.1 Procedura operationala privind Tnregistrarea in contabilitate

P0-93.10.2 Procedura operationala privind utilizarea documentelor financiar-contabile
P0O-93.10.3 Procedura operationala privind contabilitatea datoriilor si creantelor

P0-93.10.4 Procedura operationala privind contabilitatea provizioanelor

P0-93.10.5 Procedura operationala privind evidenta tehnic-operativa a valorilor materiale
PO-93.11.1 Procedura operationala privind inventarierea

P0O-93.11.2 Procedura operationala privind completarea Registrului numerelor de inventar
PO-93.12. Procedura operationala privind casarea

P0O-93.13 Procedura operationala privind reflectarea in contabilitate a rezultatelor inventarierii
P0O-93.14 Procedura operationala privind transmiterea fara plata a bunurilor

P0O-93.15 Procedura operationala privind desfasurarea operatiunilor de casa

PO-93.16 Procedura operationald privind recuperarea sumelor necuvenite
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PO-93.17 Procedura operationala privind poprirea pe salariu

P0O-93.18 Procedura operationala privind plata sumelor prevazute prin hotarari judecéatoresti
P0O-93.19 Procedura operationald privind semnéatura electronica

P0-93.20 Procedura operationala privind decontarea achizitiei de dispozitive de corectie speciale
PO-93.21 Procedura operationald privind acordarea indemnizatiei de hrana

P0O-93.22 Procedura operationald privind intocmirea si depunerea D112

P0O-93.23 Procedura operationald privind intocmirea si depunerea D100

PO-93.24 Procedura operationala privind verific. concordantei dintre statele de plata si declaratiile fiscale
PO-14.01 Procedura operationala privind aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare
PO-14.02 Procedura operationala privind corectarea erorilor materiale din situatiile financiare
PO-14.03 Procedura operationala privind Registrul-jurnal

PO-14.04 Procedura operationala privind Registrul-inventar

PO-14.05 Procedura operationala privind Registrul Cartea mare

PO-14.06 Procedura operationala privind Balanta de verificare

PO-14.07 Pocedura operationala privind generarea rapoartelor de situatii financiare

PO-14.08 Procedura operationala privind pastrarea si arhivarea documentelor financiar-contabile

XIll.3 COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Articolul 85

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Tnvatamant.

Articolul 86

(1) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de Tnvatamant;

c) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico -materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatilor de functionare a unitati de invatamant, care intrd in
atributiile unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune s
prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind sanatatea si
securitatea In munca, situatile de urgenta si P.S.1;

i) Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotaréarile CA si deciziile
directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Articolul 87

(1) Inventarierea bunurilor unitati de invatdmant se realizeazd de catre comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitati de invatdmant se
supun aprobarii CA de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitari
compartimentelor functionale.

(3) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant de stat sunt administrate de catre CA.

(4) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de invatdmant,
pot fi inchiriate in baza hotararii CA.

Articolul 88

(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului administrativ:

PO-94.01 Procedura operationala privind gestionarea patrimoniului unitatii de invatamant
P0O-94.02 Procedura operationald privind retinerea garantiilor materiale

P0O-94.03 Procedura operationald privind organizarea spatiilor scolare, administrative si auxiliare
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PO-94.04 Procedura operationala privind gestionarea materialelor de igienizare

P0O-94.05.1 Procedura operationala privind mentinerea curéateniei

P0O-94.05.2 Procedura operationald privind dezinfectia, dezinsectia si deratizarea

P0O-94.06 Procedura operationala privind ,Cornul si laptele”

PO-94.07 Procedura operationald privind accesul in unitatea de invatdmant

PO-94.08 Procedura operationald privind recuperarea pagubelor patrimoniale de la elevi
PO-94.09 Procedura operationald privind recuperarea pagubelor materiale produse de angajati
P0O-94.10.1 Procedura operationald privind urmarirea comportarii constructiilor in exploatare
PO-94.10.2 Procedura operationald privind organizarea activitatii de mentenenta a cladirilor
P0O-94.10.3 Procedura operationalad privind mentenenta locurilor de joaca

P0-94.10.4 Procedura operationald privind mentenenta echipamentelor IT

P0-94.10.5 Procedura operationala privind mentenenta sistemului de supraveghere audio-video
PO-94.11 Procedura operationald privind transportul cu autovehiculele scolare

PO-94.12 Procedura operationala privind colectarea selectiva a deseurilor

PO-94.13 Procedura operationala privind accesul gratuit la terenul de sport

XI11.4 BIBLIOTECA SCOLARA/CENTRUL DE DOCUMENTARE S| INFORMARE

Articolul 89

(1) In unitatile de inv&tdmant se organizeaza si functioneaza, atat in format fizic, cat si digital, biblioteca scolar,
inclusiv biblioteca scolara virtuald, sau centrul de documentare si informare.

(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate de invatamant din
invatamantul de stat, particular si confesional, in conformitate cu prevederile regulamentului aprobat prin ordin al
ministrului educatiei.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul documentarist, cat si
bibliotecarul, documentaristul, redactorul.

(5) In unitatile de invatamant se asiguré accesul gratuit al beneficiarilor primari si al personalului la Biblioteca
Scolaréa Virtuala si la platforme digitale de invatare.

(6) Prin platformele digitale deinvatare, unitatea de invatamant asigura suportul digital pentru elevi, inclusiv pentru
elevele gravide si elevii parinti, in procesul de invéatare, in timpul sau in afara programului scolar, in perioadele de
suspendare a cursurilor scolare, in perioada de ingrijire a copilului, in perioadele in care, din motive medicale sau
de altd natura, se afla in imposibilitate de participare fizica la cursuri, pentru participarea la mobilitati nationale si
internationale.

(7) Bibliotecile scolare/centrele de documentare si informare sunt dotate si cu materiale, carti, periodice, resurse
educationale in limbile minoritatilor nationale si care reflecta nevoile, interesele, cultura, istoria si identitatea
minoritatilor nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitati

Articolul 90

(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului administrativ:

P0O-95.01 Procedura operationala privind intrarea si iesirea documentelor in/din gestiunea bibliotecii
P0O-95.02 Procedura operationala privind evidenta individual a documentelor bibliotecii

P0O-95.03 Procedura operationala privind inventarierea si casarea publicatiilor

PO-95.04 Procedura operationala privind clasificarea, cotarea si catalogarea publicatjilor

P0O-95.05 Procedura operationala privind utilizarea fondului de carte

PO-95.06 Procedura operationala privind dezvoltarea colectjilor

PO-95.07 Procedura operationala privind recuperarea documentelor pierdute, distruse, lipsa la inventar

XIV.1 DOBANDIREA S| EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Articolul 91

(1) Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii, precum si persoanele adulte inscrise
intr-o unitate de invatamant.

(2) Dobéandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de invatamant.

(3) Inscrierea se aproba de catre CA, cu respectarea legislatiei in vigoare, a ROF, a regulamentelor specifice
aprobate prin OME si a ROF, ca urmare a solicitéarii scrise a parintilor/ reprezentantilor legali.
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Articolul 92

(1) Inscrierea in unitatile de invatdmant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in serviciile de educatie
timpurie complementare si, respectiv, in invatdméantul primar se face conform metodologiilor aprobate priN OME.
(2) In situatia in care, pe durata clasei pregétitoare ori a clasei |, elevul acumuleaz& absente ca urmare a unor
probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolard, parintii sau reprezentantii
legali potdepune la unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar
urmator, In clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se
poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.
(3) in situatia in care copiiidininvatdmantul prescolar, dingrupele mijlocii simari, inregistreaza absente ca urmare
a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare la regimul gradinitei, parintii
sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a copilului, in vederea
reinscrierii in anul scolar urméator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.

4) In situatia solicitarii de retragere, unittatea de invataméant va consilia parintii sau reprezentantii legali privind
nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului/elevului si ii vor informa ca solicitarea nu poate fi
solutionata decét in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii realizata de cadrul didactic de la clasa atesta
necesitatea reinscrierii in grupa/clasa anterioara sau in grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Articolul 93

(1) Tnscrierea in clasa a IX-a din invatdmantul liceal sau din invatamantul profesional, respectiv in anul | din
invatamantul postliceal, se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin OME.

(2) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept In anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de admitere in clasa
respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Articolul 94

(1) Calitatea de anteprescolar/prescolar/elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul fiecarei unitati de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de céatre unitatea de
invatamant la care este inscris elevul.

(3) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare oraé de curs se verifica de céatre cadrul didactic, care consemneaza,
in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este
prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(4) Motivarea absentelor se face de catre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(5) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilului sau.

(6) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie
sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de
sanatate ale beneficiarilor primari.

(7) Tn limita a 40 de ore de curs pe an scolar, farad a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale
elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdméantul primar/profesoruluidiriginte al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invatamant.

(8) Prin exceptie de la prevederile alin. (7), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate pentru
un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 40% din numarul orelor alocate
unei discipline.

(9) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatdmant, pe tot parcursul anului scolar,
actele pe baza cérora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea
activitatii elevului.

(8) Nerespectarea termenului prevazut atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.
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Articolul 95

(1) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invataméant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-antrenori
din unitatile de invatdmant cu program sportiv integrat, a directorilorcluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive
scolare sau a conducerilor structurilor sportive, directorul unitatii de invatdméant aproba motivarea absentelor
beneficiarilor primari care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national Si
international.

(2) Directorul unitatii de invatamant aprobamotivarea absentelor beneficiarilorprimari care participala olimpiadele
si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

(3) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la mobilitaf
cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea invatdmantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 96

(1) Directorul unitati de invatamant are obligatia sa anunte serviciile de asistentd sociala (SPAS/DAS) si sa
contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care
inregistreaza absente la cel putin 75% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective.

(2) Elevii retrasi dinTnvatamantul preuniversitar se potreinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului scolar,
la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant, cu sustinerea, dupa caz, a examenelor de
diferentd, redobéandind astfel calitatea de elev.

(3) In situatia beneficiarilor primari retrasi din invatamantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali au obligatia
de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma ca, in termen de cel mult 60 de Zile, prezinta
dovada continuarii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea asigurarii dreptului
la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unitatii de invatamant va informa Serviciul de Siguranta Scolara
de pe raza caruia isi desfasoara activitatea.

(4) Prin exceptie, elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, retrasi, se pot
reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatdmant la care au fost scolarizati, oricand in timpul anului
scolar.

(5) incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide sipentru elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului,
reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzator anului de studiu la care a avut loc retragerea, se face, in
cazul in care acestia au un numar suficient de note, conform prevederilor prezentului regulament. TIn cazul in care
acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati amanati, fiind aplicabile prevederile ROF, referitoare la situatia
beneficiarilor primari amanati.

(6) in cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorsi in tara.

(7) La cererea parintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fostinscris in sistemul de invatamant
din Romania in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeaza in cadrul unitatilor de invataméant grupe de
acomodare. Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobandirea unui nivel corespunzator de
limba roméana si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facild in sistemul national de
invatamant preuniversitar, prin activitati extrascolare.

XIV.2 EDUCATIA EXTRASCOLARA

Articolul 97

(1) Oferta activitatilor de educatie extrascolara este elaboratd in urma unei consultari a beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile si perspectivele acestora in vederea participarii lor la initierea
si implementarea activitatilor de educatie extrascolara.

(2) Participarea beneficiarilor primari la activitati educationale extrascolare realizate de organizatii publice sau
private din afara sistemului national de invatdméant se realizeazad in baza unui acord/protocol de parteneriat cu
unitatile de invatdmant preuniversitar sau cu unitatile de educatie extrascolara.

(3) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant se desfasoara in afara orelor de curs.

(4) Activitatile educationale extrascolare sunt realizate n cadrul unitati de invatamant, al unitatilor de educatie
extrascolara, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee si galerii de arta, centre
comunitare, case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci si in alte spati
educationale care indeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor primari.
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(5) Activitatile educationale extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi: culturale, civice, artistice,
tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat, de educatie
rutierd, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sénatate si alte categorii specifice.

(6) Activitatile educationale extrascolare se pot desfasura sub formd de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(7) Activitatea educationala extrascolara este proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de beneficiari primari,
de catre educator/educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invatdmantul prescolar sau primar/profesor
diriginte, cat si la nivelul unitati de invatdméant, de céatre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare.

Articolul 98

(1) Activitatile educationale extrascolare sunt stabilite in CP al unitati de nvatamant, impreuna cu consiliul
beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunile beneficiarilor primari, ale CRP/reprezentantilor legali si ale
asociatiilor parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde acestea exista, precum si cu resursele de care dispune
unitatea de invatamant.

(2) Organizarea activitatilor educationale extrascolare de catre unitatile de invatdmant preuniversitar/comitetele
de parinti/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritati publice locale, organizati neguvernamentale si al
parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesita
deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Activitatile educationale extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitdti de Tnvatamant se deruleazd confom
prevederilor ROF si, dupda caz, cu acordul de principiu al parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar,
exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(4) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de CA al unitétii de Tnvatamant.

Articolul 99

(1) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati educationale extrascolare se
inscriu in portofoliul educational si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatea
de educatie extrascolara, unitatea de invatdaméant sau partenerii acestora.

(2) Cadrele didactice valorifica rezultatele invéatarii dobandite de prescolari/elevi in urma participarii acestora la
activitati educationale extrascolare sifii motiveaza pentru implicarea in activitati extragscolare, sprijinind accesul la
aceste activitati fard impunerea obligativitatii si fara nicio discriminare.

(3) Evaluarea activitatii educationale extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este parte a evaluarii
institutionale a unitéatii de invatdmant.

Articolul 100

(1) Unitatea de invatdméant care desfasoara invatamantul de arta si invatamantul sportiv colaboreaza cu unitatile
de educatie extrascolara cu activitati de profil in vederea sustinerii reciproce. Colaborarea dintre unitatile care
desfasoara invatamantul de arta si invatamantul sportiv si palatele, cluburile copiilor si cluburile sportive scolare
se realizeaza In baza unor protocoale de parteneriat, care contin obligatiile si beneficiile reciproce. Unitatile de
invataméant care desfasoara invatamantul de arta pot colabora atat cu sectiile artistice din palatele si cluburile
copiilor cat si cu alte sectii, in proiecte interdisciplinare. Unitatile de invataméant care desfasoara invatamantul
sportiv pot colabora atat cu cluburile sportive scolare cat si cu sectiile de sport din palatele si cluburile copiilor, cu
sau fara certificat de identitate sportiva.

XV.1 EVALUAREA COPIILOR/ELEVILOR

Articolul 101

(1) Evaluarile se realizeaza la nivel de disciplina.

(2) Evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor
legali si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluarile se realizeazd pe baza standardelor nationale de evaluare
pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregéatire. Pentru toate disciplinele din Tnvatamantul
primar, gimnazial pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreazd de
catre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare.
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Articolul 102

(1) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta
reflecténd strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

(2) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazéd permanent, pe parcursul anului scolar.

(3) La sfarsitul clasei pregatitoare si clasei |, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului
si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului, realizatd pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeaz& prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic responsabil
impreuna cu consilierul scolar, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(4) La sférsitul invatdmantului anteprescolar, evaluarea longitudinala a dezvoltarii copilului si a nivelului de
pregatire al acestuia pentru urmatorul nivel de invatamant - nivel prescolar, se finalizeaza prin completarea, de
catre educator/educatoare, a Fisei de apreciere a progresului individual al copilului, al carei model se regaseste
in Curriculumul pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului individual al copilului este discutata cu
parintele si este asumata prin semnatura de catre acesta, care are obligatia de a o transmite mai departe cadrului
didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(5) La sfarsitul grupei mari din invatamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul scolar,
completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formarea competentelor cognitive si
socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specifica. Raportul este discutat cu
parintele si este asumat prin semnatura de catre acesta, care are obligatia de a-l transmite mai departe cadrului
didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

Articolul 103

(1) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa mijlocie si
generatia de elevi din clasa pregétitoare, in anul scolar2024-2025. Formatul portofoliuluieducational, modalitatea
de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobata prin OME.

(2) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

Articolul 104

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre Ministerul
Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) n invatdmantul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial, liceal, profesional si in cel postliceal, elevii voravea la
fiecare disciplina/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaluari prin lucrare scrisa/test
pe an scolar.

(3) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Articolul 105

(1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa pregatitoare;
b) calificative la clasele I-IV din invatamantul de masa si, respectiv, pentru clasele I-IV si pentru nivelul de
invatamant gimnazial din invatamantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe, profunde sau
asociate;

c) note de la 1 la 10 in invatamantul gimnazial, liceal, profesional si in invatamantul postliceal;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor externe prevazute de
lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii,
precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de invatare, pentru clasa pregatitoare si clasa |.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub forma: «Calificativul/datay,
respectiv «Nota/data», si/sau in catalogul electronic, cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia la
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sfarsitul anului scolar, prin compartimentul secretariat, in conformitate cu prevederile cuprinse in Standardele
tehnice minime necesare pentru utilizarea catalogului electronic, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

(3) Prin exceptie, la nivelurile anteprescolar si prescolar (grupa mica si mijlocie), rezultatele evaluarii sunt
consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din invatdmantul prescolar si clasa pregétitoare din
invatamantul primar, in raportul anual de evaluare.

Articolul 106

(1) Pentru filiera teoretica, evaluarea continua se face in spatiul scolar, prin aplicarea instrumentelor de evaluare,
cu accent pe caracterul formativ al acesteia.

(2) Evaluarea realizata pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performanta a competentelor
specifice din programele scolare, sta la baza planurilor individuale de invatare realizate de catre profesorul dela
clasa.

(3) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor
organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform ROF, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.
(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolarde cel putin un plan individualizat de Tnvatare, elaborat in urma
evaluarilor sustinute sidupainterpretarea rezultatelor decatre cadrul didactic, careva fifolosit pentruconsolidarea
cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediala si pentru stimularea beneficiarilor primari
capabili de performante superioare.

(5) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor primari:
certificari care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la
evaluarile nationale sirecomandari de recuperare a pierderilor de nvatare, produse sau rezultate ale activitatilor
desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaluarii competentelor dobandite in diferite
contexte, formale, nonformale si informale.

(6) Portofoliul educational se utilizeazd incepand cu debutul invatdméantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul invatdméntului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru identificarea
decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(7) La finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa emita
céte orecomandare deincadrare intr-o formade invatamant denivel superior, avand caracter de orientare scolara
pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatdmant liceal se poate realiza si o recomandare sub
forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca. Recomandarile sunt consultative si sunt
emise In baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul educational.

Articolul 107

(1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se discutéindividual cu parinti
sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu beneficiarilor primari si parintilor/ reprezentantilor
legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

3) In invatdméantul primar cu predare in limbile minoritatilor nationale, calificativele se pot comunica si in limba
de predare de catre cadrul didactic.

(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare side numarul sdptamanal de ore prevazut in planul-cadru. La
fiecare disciplina numarul de calificative/note acordate anual este, de reguld, cu cel putin trei mai mare decét
numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatdmant, dar nu mai mic de patru note pe an
scolar pentru fiecare disciplina. In cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o ora/saptamana, numarul minim
de note acordate pentru un an scolar este de doua.

(5) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie sa fie corelat cu numarul de ore
alocate fiecarui modul in planul de invatamant, precum si cu structura modulului, de regula, o nota la un numar
de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

(6) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fatd de numarul de
calificative/note prevazut, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei saptamani ale
anului scolar.

(7) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cate o notéd/un calificativ la purtare,
ludnd in considerare comportamentul elevului.

Articolul 108
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(1) La sférsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia s& incheie situatia scolaréd a beneficiarilor primari. In
situatia in care cadrul didactic refuza s& incheie situatia scolara a beneficiarilor primari si elevii au note suficiente,
CA al unitdtii de invatdméant va desemna un cadru didactic care sa le incheie situatia scolara in locul acestuia.
(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorl
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este
evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de cétre acesta a reglementérilor adoptate de unitatea
de invatamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Articolul 109

(1) La fiecare disciplina de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea
se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul anului scolar ca medie a
notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in considerare comportamentul elevului, se diminueaza
in mod corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numar
de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile ROF, precum si cu prevederile Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneald rosie.

(3) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a mediilor anuale
de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Articolul 110

(1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa cea
mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei,
in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua
calificative, In baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic si
care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.

(3) In invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazd in catalog de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se
consemneaza in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(4) In Invatdmantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneaza in catalog de catre cadrul
didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai
claselor.

Articolul 111

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Beneficiarilor primari
scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la
aceasta disciplina, respectiv, media anuala se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodata documentul
medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat
la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioada determinata in timpul anului scolar, profesorul de educatie fizica si
sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar, incepand cu data de:...pana
la...", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi
atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efortfizic la orele de educatie fizicdsi sport, pe o perioada determinata in timpul
anului scolar, li se incheie media la aceasta disciplind, pentru anul scolar respectiv, numai daca au obtinut cel
putin 2 calificative/note. in caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceasta disciplina si, respectiv,
media anuala se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati s& vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar
trebuie sa aiba incaltdminte adecvata pentru sélile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.
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(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care voravea in vedere recomandarile medicale, de exemplu:
arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Articolul 112

(1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare (OMEC nr.
7047/2025 privind aprobarea Metodologiei pentru predarea disciplinei Religie);

(1) Pentru elevii care nu solicita frecventarea orei de Religie sau carora nu li s-au asigurat conditiile pentru
frecventarea orelor la aceasta discipling, activitatile pe care acestia le pot desfasura in cadrul orei sunt:

a) lectura individual3;

b) studiu individual si efectuarea temelor;

c¢) activitati educative/dezvoltare personala — fise de lucru, activitati de consolidare, proiecte etc.;

(2) Activitatile se desfasoara in sala de clasa sub supravegherea profesorului de religie

(3) In cazul in care ora de religie este ultima ora din orar, elevul poate pleca acasa

(5) Elevii carora nu li se pot asigura conditiile pentru frecventarea orelor de Religie, conform confesiunii proprii,
pot solicita sa participe, in calitate de audienti, la orele de Religie organizate de unitatea de invatamant pentru
elevii apartindnd altor culte. Participarea se aproba de catre conducerea unitati de Tnvatamant, la solicitarea
scrisa a parintilor/reprezentantilor legali pentru elevii minori, respectiv la solicitarea elevilor majori.

(6) Elevii care participa ca audienti la ora de Religie nu vor fi evaluati, iar situatia scolara a acestora se incheie
fara disciplina Religie.

Articolul 113

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de studiu/modul cel
putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala 6/calificativul "Suficient".

(2) Elevii dela clasele cu profil pedagogic, care obtin la purtare media anuald mai micad de 8 nu mai pot continua
studiilela aceste profiluri. Acesti elevi sunt obligati sa se transfere, pentru anul scolar urmator, la alte profiluri/licee,
cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a unitétilor in cauza.

(3) Elevii de la clasele cu profil artistic sau sportiv trebuie sa& obtind media cel putin 6 la disciplina principala de
specialitate, pentru aceste profiluri/specializari.

(4) Elevii de la clasele cu specializarile muzica, coregrafie si arta actorului trebuie s obtina cel putin nota 6 pentru
specializarea respectiva la examenul de sférsit de an scolar.

(5) Elevii de la clasele cu specializarile arte vizuale, arte plastice, arte decorative, arhitectura, arte ambientale,
design, conservare-restaurare bunuri culturale trebuie sa obtina la toate disciplinele practice de specialitate media
anuala cel putin 6.

(6) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie sa obtina la sfarsitul anului scolar medii anuale de cel putin 6 la
disciplinele limba si literatura roména/limba si literatura materna, matematica/aritmetica si la disciplinele
pedagogice de profil.

7) Elevii care nu indeplinesc conditile de la al. 1-4 se vor transfera, pentru anul scolar urmator, la alte
profiluri/specializari, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a
unitatilor in cauza.

Articolul 114

(1) Sunt declarati améanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe discipline
de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul regulament;
b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si internationale,
cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic din
alte motive decéat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire a
copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, doveditad prin documente medicale.
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(2) incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioadd stabilitd de CA. Elevii amanati care nu promoveazé la una sau doua discipline/module de studiu in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se pot prezenta la sesiunea
de examene de corigente. Elevii declarati améanati din clasa pregétitoare, respectiv din clasa | care nu se prezinta
in sesiunile de examinare sunt reinscrisi n clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara. Elevele gravide si
elevii parinti declarati améanati care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care
nu s-a incheiat situatia scolara.

(3) in situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare sau la
examenul de corigentd, CA al unitatii de invatamant, cu avizul inspectorului scolar de specialitate, va desemna
un alt cadru didactic care sa faca parte din comisia de examinare.

Articolul 115

(1) Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar n doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolarpotfireinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au abandonat -
0.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numarul de
ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie de risc de
abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invatdmantul obligatoriuaflati in situatie de risc si de abandon scolar, unitatea
deinvatamant are obligatia dea informainstitutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de catre parintii, tutorii,
reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu regularitate si conform
programului de cétre acesta a cursurilor scolare.

(6) n invatamantul anteprescolar si prescolar (grupa mica), in situatia neprezentarii copilului la inceputul anului
scolar, dupéinscrierea acestuia in unitatea de invatdmant, precum siin cazul unei absente prelungite a copilului,
mai mare de 15 Zile lucratoare consecutive, fara o justificare medicald sau fara a anunta conducerea unitatii cu
privire la motivul absentei, périntele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantarii locului. Daca in
termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris, un raspuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si
locul acestuia este declarat liber/vacant.

(7) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afla in situatia prezentatd la alin. (6) unitatea de
invatamant este obligatd sa prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le au in cazul
retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urméator sau, dupd caz, inscrierea intr-un serviciu
complementar.

Articolul 116

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la cel mult doua discipline
de studiu, precum si eleviiamanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doua
discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o perioada
stabilita prin OME.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza si o sesiune speciala de examene de corigentd, in ultima saptamana de
cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinutd in cadrul sesiunii speciale de corigenta, este si media anuala
a modulului.

Articolul 117

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de
invatamant/module care se finalizeaza |a sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si beneficiarilor primari care
nu au promovat examenele de corigenta in sesiunea special.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupa caz, la sesiunea speciala
sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla in situatie de corigentd, cu
exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari
parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, dovedita prin documente medicale;
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d) elevii aménati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un modul,
cu exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari
parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, doveditd cu documente medicale;
e) elevii exmatriculati din invatdmantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele
scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant sau in altd unitate
de invatamant”.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei | elevii nu pot fi [3sati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultdti de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de
invatare, ramén in colectivele in care au invatat siintrd, pe parcursul anului scolar urméator, intr-un program de
remediere/recuperare scolara, realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invatamantul primar impreuna cu
un specialistde la centrul judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse
si Asistentd Educationala.

(3) Copiii din grupa mare a invatamantului prescolar care pe parcursul anului scolar au manifestat dificultati de
invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, cognitive sisocio -emotionale, raméan in colectivele
in care au invatat siintra, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de invatare personalizat pe care
educatorul/educatoarea/ profesorul de educatie timpurie 1l realizeazd impreuna cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala.

Articolul 118

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la aceeasi
unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasd prevazut de lege, sau se pot
transfera la o alta unitate de invatamant.

(2) Pentru elevii din invatamantul obligatoriu si din invatdméantul postliceal declarati repetenti la sfarsitul primului
an de studii, reinscrierea se poate face si peste numarul de locuri aprobat prin planul de scolarizare.

Articolul 119

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplind de invatdmant/un
singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, In cazuri justificate, o
singura daté pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice decét
cele care au facut examinarea anterioard. In situatia in care in unitatea de invatdmant nu exista alte cadre
didactice decét cele care au facutexaminarea anterioara, in comisie potfinumite si cadre didactice dinalte unitéati
de invatdmant, la decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuzd nemotivat s& sustind
examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau din motive obiective
dovedite/ justificate cu documente, atunci CA poate desemna o comisie in vederea incheierii situatiei scolare a
beneficiarilor primari améanati sau corigenti.

Articolul 120

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati, examinarea se face din toatd materia studiata in anul scolar,
conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiata in anul scolar
respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si care nu au fost
studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu.

(4) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii.

(5) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei
in care se transfera.

Articolul 121
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(1) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani. Persoanele care nu au
finalizat invatdmantul obligatoriu pané la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi
pot continua studiile, la cerere, sila forma de invatdméant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa
redusa.

(2) Pentru persoanele care au depasit cu mai mult de 3 ani vérsta clasei in invatamantul primar, cu mai mult de
4 ani vérsta clasei in invatdamantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani véarsta clasei in Tnvatdmantul liceal,
invatamantul obligatoriu se poate organiza si in forma de invataméant cu frecventd redusa, in conformitate cu
prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei sau prin programul "A doua sansa".

Articolul 122

(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr- o unitate de
invatamant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul
Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, pot dobandi calitatea de elev in
Romania dupa echivalarea studiilor de catre inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.

(2) Eleviimentionati vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent de momentul
in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea, in unitati de invatamant preuniversitar,
cu exceptia unitatilor de invatdmant din cadrul Ministerului Apararii Nationale. Dosarul pentru echivalare se
depune la inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti/ in termen de maximum
30 de zile de la data inscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fiinscrisi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol. inscrierea, completarea si
arhivarea se realizeaza in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de Tnvatamant preuniversitar referitoare la intocmirea, completarea
si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistratéd in cataloage provizorii, toate mentjunile privind
evaluarile si frecventa urméand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incetarea calitatii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fiinscris elevul ca audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii
de invatdmant, in baza hotaréarii consiliului de administratie adoptate in urma analizarii raportului intocmit de o
comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilitala
nivelul unitatii de invatamant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (5) vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltérii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor/reprezentantilor legali, de nivelul obtinut in urma
unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul
clasei in care va fiinscris elevul audient, elevul va fiinscris la clasa pentru care opteaza parintii, pe raspunderea
acestora asumata prin semnatura.

(8) in termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele scolare judetene/
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transfera din
catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata - note, absente etc.

(9) Elevii straini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor si care cunosc limba
romana, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupa finalizarea procedurii de echivalare.
Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzator documentului de echivalare emis.
(10) Elevii care nu detin acte de studii si au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tara, sunt inscrisi
ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceasta procedura se aplica si in cazul persoanelor,
indiferent de cetatenie sau statut, care solicita continuarea studiilor si inscrierea in sistemul roménesc, fara a
prezenta documente care sa ateste studiile efectuate in strainatate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzadtoare unor sisteme educationale din alte
tiri, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in nvatamantul
Preuniversitar. Aceasta procedura se aplica si persoanelor care urmeaza o altd forma de scolarizare nefinalizata
cu diploma.

(11) in vederea scolarizarii si inmatricularii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate documentele scolare
care atesta perioadele sau anii de studii din strainatate, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari/elevii
majori depun o cerere scrisa, adresatd conducerii unitati de invatdaméant in vederea evaluarii/examinarii
beneficiarilor primari, precizand ultimul an de studiu pentru care se solicita evaluarea/examinarea. Cererea este
inaintatd de cétre conducerea unitatii de invatdméant inspectoratului scolar.

(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitarii adresate unitatii de
invatamant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formatéa din cadre didactice din unitatea de
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invatamant si cel putin un inspector scolar/profesor metodist. Evaluarea elevului se realizeaza in termen de cel
mult 20 dezile de la data emiterii deciziei, dupa ce a beneficiat de activitati de sprijin si consiliere psiho -pedagogica
din partea unitatii scolare, dupa cum urmeaza:

a) evaluarea se realizeaza la disciplinele din ariile curriculare Comunicare in limba romana/Limba si literatura
romana, Matematica si stiinte ale naturii, respectiv Om si societate, cu exceptia disciplinei Religie, confom
planurilor-cadru deinvatamant in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiupentru care nu prezinta
documente scolare justificative, incepand, in ordine inversa, cu ultimul an de studiu realizat In strainatate, stabilit
de comisia constituita prin decizia inspectorului scolar general;

b) in cazul in care elevul promoveaza examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris in clasa urmatoare;
in aceasta situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

¢) in situatia in care elevul nu promoveaza examenele din ultimul an de studiila 3 sau mai multe discipline/module,
acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioara. Parintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul
major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor;

d) modul de desfasurare si rezultatele evaluarii/examinarii vor fi consemnate intr-un proces-verbal si ulterior in
registrul matricol.

(13) Scolarizarea siinmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari straini care nu au acte de studiu se
face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si organizarea si desfasurarea cursului de
initiere in limba roméana pentru minorii care au dobandit o formade protectie internationald sau un drept de sedere
in Romania, precum si pentru minorii cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(14) Pentru elevii strdini care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de initiere In limba
roména se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Beneficiarilor primari care au
promovat cursul de initiere in limba roméana li se elibereazad certificate de competente lingvistice. Acestea sunt
inregistrate intr-un registru unic de evidentd a actelor de studii care atesta nivelul de cunoastere a limbii roméane
si care se intocmeste, se completeazad si se arhiveazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de Tnvatamant preuniversitar.

Articolul 123

(1) Beneficiarilor primari dintr-o unitate de invatamént de stat, particular sau confesional din Romaénia, care
urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o perioada determinatd de timp, li se rezerva locul in unitatea de
invatamant de unde pleacd, la solicitarea scrisa a parintelui/reprezentantului legal. Rezervarea locului nu raméne
valabila la trecerea de la nivelul de invatamant gimnazial la nivelul de invatamant liceal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetatenie sau statut, solicita inscrierea in sistemul de invatamant
roméanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la recunoastere si
echivalare, dacé nu i se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

(3) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada deingrijire a copilului, lise rezerva loculin unitatea
de invatamant in care sunt scolarizati, la solicitarea scrisa a parintelui/reprezentantului legal al acestora sau la
solicitarea scrisa a beneficiarilor primari majori.

Articolul 124

(1) CP din unitatea de invatdméant de stat, particular sau confesional valideaza situatia scolara a beneficiarilor
primari, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal
numarul beneficiarilor primari promovati, numarul si numele beneficiarilor primari corigenti, repetenti, amanati,
exmatriculati, n situatie de abandon scolar, precum si numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai mici de
7/calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolara a beneficiarilor primari corigenti, amanati, repetenti sau in situatie de abandon scolar se
comunica in scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, beneficiarilor primari majori de catre
invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la incheierea
cursurilor.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdméantul primar/profesornl
diriginte comunica in scris parintilor/reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta
si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului major,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare.

XVI.1 EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATII DE iINVATAMANT

——————————————
50



https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286109

Articolul 125

(1) Examenele organizate de unitdtile de invatamant sunt:

a) examen de corigents;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati améanat;;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invataméant este conditionatd de promovarea
unor astfel de examene/evaluari;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a.

e) unitatile de invatamant liceal pot organiza concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru anumite specializari sau
pentru toate specializarile, pentru maximum 50% din numarul de locuri atribuite prin planul de scolarizare, raportat
la numarul de formatiuni de studiu dupa sustinerea de catre elevi a evaluarii nationale.

(2) Se interzice organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in prima clasa a
invatdmantului primar. In clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data
inceperii anului scolar. La solicitarea scrisa a parintilor/reprezentantilor legali, pot fi inscrisi in clasa pregatitoare
si copiii care implinesc véarsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daca dezvoltarea lor psihosomatica
este corespunzatoare. Fac exceptie unitatile de invatamant cu predare in limbile minoritatilor nationale, care pot
organiza testari ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care numarul candidatilor la inscrierea in
clasa pregatitoare depaseste numarul delocuri, in baza metodologieideinscriere in invatamantul primar aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa pregatitoare este permisa pentru
unitatile de Tnvatamant cu profil artistic si cu profil sportiv, in vederea testarii aptitudinilor specifice, ih baza
metodologiei de inscriere in invatamantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a se realizeaza confomm
Metodologiei de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V- a la unitatile de Tnvatamant care nu detin clase de
nivel primar prevazute in Anexa nr. 4, la ROF.

(5) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigurd conditii de egalizare de sanse, in functie de tipul de
tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invatare cét siin cadrul examenelor organizate la
nivelul unitatii de invatamant.

Articolul 126

(1) Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(2) La examenele de diferentd pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de invatamant la alta nu se
acorda reexaminare.

(3) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de reguld, doua din cele trei probe - proba scriséa si proba orala.

(4) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitati.

Articolul 127

(1) Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotéararii CA, componenta comisiilor si datele
de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un presedinte si cate doua cadre didactice
examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(2) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(3) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina de invatdmant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si profesor existi
un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi
specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

(4) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invataméantul primar si de 90 de minute pentru
invatamantul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisa contine doua
variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

(5) Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de douaori mai mare decat numarul beneficiarilor primari care sustin examenul
la disciplina respectiva/. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o
data.

(6) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cate o/un noté/calificativ la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media
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aritmetica a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjita la nota intreaga cea mai apropiata, reprezinta
nota finald la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu- se in favoarea elevului.

(7) Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmeticad, calculatd cu doua zecimale, fard
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale acordate de cei doi examinatori nu se
accepta o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de examen.

(8) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa corectarea
lucrarilor scrise si dupé sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul calificativ; calificativul final
al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei doi examinatori.

Articolul 128

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen daca obtine cel putin calificativul
"Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obfin, la fiecare disciplina la care sustin examenul de corigenta, cel
putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pentru
un an sila examenul de diferentad care echivaleaza o disciplina studiata timp de un an scolar constituie media
anuala a disciplinei respective si intra In calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati media obtinuta constituie media anuala a
elevului la disciplina respectiva.

Articolul 129

(1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioard, stabilitd de CA, dar
nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar. Perioada se poate prelungi, in mod exceptional, pentru
situatii obiective, prin decizie a inspectoratului scolar.

(2) Pentru elevele gravide sielevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum siin situatii exceptionale,
respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar poate aproba sustinerea
examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

Articolul 130

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii aménati sila
examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul- sef/secretarul unitatii de
invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, darnu mai tarziu de data inceperii cursurilor
noului an scolar.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul- sef/secretarul
unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finald acordata
de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev la examen, respectiv
calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de céatre presedintele comisiei,
imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii deinvatamant toate documentele specifice acestor
examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile beneficiarilor primari la proba orald/practica.
Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor
noului an scolar.

(5) Lucrarile scrise si foile cuinsemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitatii de
invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii améanati, precum si
situatia scolara anuald a beneficiarilor primari se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupd incheierea sesiunii de
examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se consemneaza in
procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

(7) Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdméantul primar/profesorul diriginte consemneazé in catalog situatia
scolara a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.

XVII TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI

——————————————
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Articolul 131

(1) Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatamént la alta, de la o
formatiune de studiu la alta, in conditile stabilite de prevederile legii si ale prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

(2) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei anteprescolare face cu acordul CA al unitati de invatdmant
primitoare si cu avizul consultativ al CA al unitati de invatdméant de la care se transferd. CA al unitati de
invatamant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(3) in cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aproba transferul urgent, cu
caracter temporar, la unitdtile scolare recomandate de catre institutiile care ofera servicii sociale pentru prevenirea
si combaterea violentei domestice, conform procedurii stabilite de catre Ministerul Educatiei.

4) In invatamantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invatamantul liceal, postliceal, precum si in
invatamantul preuniversitar tehnologic in sistem dual, elevii se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, cu incadrarea in numarul maxim
de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu siin limita cifrei de scolarizare aprobate/repartizate de
ISJ/ISMB.

(5) Tn situatii exceptionale, formatiunile de elevi pot functiona cu cel mult 2 beneficiari sub efectivul minim si,
respectiv cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim (in invatdmantul prescolar, grupa cuprinde, in medie, 17
prescolari, dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de 22; in invatamantul primar, clasa cuprinde, in medie, 18 elevi,
dar nu mai putin de 12 si nu mai mult de 24;in invatdmantul gimnazial, clasa cuprinde, in medie, 20 de elevi, dar
nu mai putin de 12 si nu mai mult de 28; in Tnvatamantul liceal, inclusiv dual: clasa cuprinde, in medie, 23 de elevi,
dar nu mai putin de 16 si nu mai mult de 30; in invatamantul postliceal: clasa cuprinde, ih medie, 26 de elevi, dar
nu mai putin de 20 si nu mai mult de 32) dupa caz, cu aprobarea ISJ/DJIP, pe baza unei justificari din partea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Articolul 132

(1) Transferul beneficiarilor primari de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala
in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva a unei limbi de circulatie
internationald se realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de Tnvatamant la alta, dela
o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald in regim normal la o formatiune de studiu
cu predarea intensiva a unei limbide circulatie internationalé vor sustine un test de aptitudini sicunostinte la limba
moderna;

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de invatamant la care elevul se transfera, de
catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitétii de invatdmant;

de cétre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant.

(3) Elevii din sectiile bilingve francofone care solicita schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine examen de
diferenta in vacantele scolare.

Articolul 133

(1) Transferurile In care se pastreaza forma de invatamant se efectueaza, de regula, in perioada vacantelor
scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului
scolar, in limita numarului de locuri si tinGnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferul beneficiarilor primari in timpul cursurilor scolare se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor ROF, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor/reprezentantilor legali intr-o alta localitate, respectiv intr- un alt sector al
municipiului Bucurest

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza expertizei medicale efectuate de comisia medicala
judeteana/a municipiului Bucuresti;

c)de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de predare bilingv la celelalte
clase;

d) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

(5) Gemenii, tripleti etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui/reprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, daca acestia sunt majori, cu aprobarea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant
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(6) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de invatamant de
stat, in conditiile ROF.

(7) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pottransfera in invataméantul particular, cu acordul unitatii
primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

Articolul 134

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face propuneri de
reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre invatdmantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se facede catre cadrul didactic care a lucrat cu copilulin cauza sau de catre parintii
sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de
orientare scolara si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si asistentd educationald/Centrului
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educational&, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.
(3) Elevele gravide si elevii parinti beneficiaza cu prioritate de urmatoarele facilitati:

a) transferul in cadrul unor formatiuni de studiu in care sunt scolarizati si elevi beneficiari ai unui program flexibil,
pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.

b) prioritate la transfer in cadrul unei unitati de invatamant care are in structura nivelul anteprescolar pentru
inscrierea copilului, in cazul transferului intre filiere, profiluri, specializéri in Tnvatamantul liceal, conform
prevederilor legale.

Articolul 135

(1) Tn invatamantul liceal, aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, profilul, domeniul de pregatire,
specializarea/calificarea profesionala este conditionata de sustinerea si promovarea evaluarii prin examene de
diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doud planuri-cadru.
Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al unitati de
invatamant, la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

(3) Elevii din invatamantul liceal, se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor
conditji:

a) in cadrul Tnvatdmantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, in timpul anului scolar, in vacantele scolare, daca media lor de admitere, fara a lua in consideratie
elevii admisi pe locurile speciale pentru elevii romi si pentru cei cu cerinte educationale speciale (CES), este cel
putin egalad cu media ultimului admis prin procesul de repartizare computerizata la specializarea la care se solicita
transferul, doar in situati medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului
Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, siin situatiile exceptionale prevazute la
art. 144 alin. (5), cu incadrarea in numarul maxim de elevi pe formatiune de studiu, stabilit de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XlI/Xlll-a se pot transfera, de regula, daca media lor
din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul. Exceptiile
de la aceasta prevedere se aproba de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita
transferul;

c) elevii din clasele a IX-a, a X-a sia Xl-a dininvataméntul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in invatamantul
profesional sitehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile sicompletarile ulterioare,
pana la reorganizarea acestor clase in cadrul liceelor tehnologice, dupa sustinerea examenelor de diferenta, in
limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege siin baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare
si functionare a unitati de invataméant la care se solicita transferul;f) elevii care au finalizat clasa a IX-a a
invatamantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, se pottransfera doar in clasa a IX-a a invatdmantului liceal, cu respectarea mediei de
admitere la profilul si specializarea la care solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatamantul
profesional sitehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificarile sicompletarile ulterioare,
se pot transfera In clasa a X- a dininvatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicita
transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;

(4) Elevii din clasele IX-XII, scolarizati in forma de scolarizare din spital, pot solicita transferul in timpul anului
scolar siin vacantele scolare, fara indeplinirea conditiei de medie. Solicitarea trebuie sa fie insotita de scrisoarea
medicald emisa de medicul specialist, care atestd internarea, monitorizarea sau recuperarea elevului in anul
scolarrespectiv, si de adeverinta emisa de scoala din spital, care atesta ca elevul urmeaza forma de scolarizare
din spital.

Articolul 136
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(1) Elevii din invatdmantul liceal se pot transfera de la o forma de invatdmant la alta astfel:

a) elevii de la invatamantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invataméant cu frecventa zi/seral,
dupa caz, dupa sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, daca au media anuald cel putin 7 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasd/ si potrivit criteriilor prevazute in
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant; transferul se face, de reguld, in aceeasi clasg,
cu exceptia beneficiarilor primari din clasa terminald de la invatamantul cu frecventa redusa, pentru care durata
studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si specializarii, in clasa
terminala din invatdamantul cu frecventa zi/seral;

b) elevii de la Invatamantul cu frecventa zi/seral se pot transfera la forma de invatdméant cu frecventa redusd, in
limita efectivelor maxime de elevi la clas3;

c) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, de la invatamantul cu frecventa zi/seral la invatdmantul cu frecventa redusa, in anul terminal.

d) elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, de la invatamantul cu frecventa cursuri de zi la Tnvatdmantul cu frecventa cursuri serale, in anul
terminal, pe parcursul vacantelor scolare.

Articolul 137

(1) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a
elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este obligata sa
trimitd la unitatea de invatdméant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de
la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invataméant la care s-a transferat,
elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

XVIIl DREPTURILE ELEVILOR

Articolul 138

(1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiazd de toate drepturile si indeplinesc toate indatoririle pe care
le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de atingere a potentialului lor de
dezvoltare.

(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(5) Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfasurarii activitatilor didactice si conexe. Spatiile trebuie sa
respecte normele de igiena, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor, sa fie adaptate
particularitatilor de véarsta si nevoilor de invatare si numarului de beneficiari primari.

(6) Elevii apartinand minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii lor etnice,
culturale, lingvistice si religioase.

XIX CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Articolul 139

(1) n fiecare unitate de invatamant preuniversitar de stat, particular si confesional, inclusiv gimnazial, se constituie
consiliul scolar al elevilor.

(2) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la inceputul anului scolar. Votul
este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si
nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

(3) Unitatea de invatamant sprijind activitatea CSE, prin punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurarii
activitatii acestora si a unui spatiu pentru intrunirea biroului executiv si a adunérii generale a respectivului consiliu
scolar al elevilor. Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigura din finantare suplimentara, fara
a afecta derularea activitatilor educationale.

(4) Procedurile utilizate la nivelul CSE:

P0-918.01 Procedura operationala privind constituirea CSE

P0O-918.02 Procedura operationald privind recompensarea elevilor
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XX CONTESTAREA REZULTATELOR EVALUARII LA LUCRARILE SCRISE

Articolul 140

(1) In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise, elevul sau, dupéa caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicita, verbal, cadrului didactic sa justifice rezultatul
evaluarii, in prezenta elevului sia parintelui/reprezentantului legal, in termen de maximum 5 Zzile lucratoare dela
comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare, elevul sau
parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile lucratoare, conducerii unitati de
invatamant reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;

c) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de specialitate din
unitatea de invatamant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care reevalueaza lucrarea scrisa;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢) este nota rezultata in urma reevaluarii.
Tn cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit prin consens de catre cele doua cadre didactice;

e) In cazul In care diferenta dintre nota initiald/calificativul initial acordata/acordat de cadrul didactic de la clasa si
nota/calificativul acordata/acordat in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota
acordata initial rdmane neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiala/calificativul initial si nota
acordata In urma reevaluarii este de cel putin un punct, contestatia este acceptata;

f)In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota/calificativul obtinut in urma evaluarii initiale. Directorul
trece nota/calificativul acordat in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnatura si aplica stampila
unitatii de invatdmant;

g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei raméane definitiv/definitiva;

h) in situatia in care in unitatea de invatdméant preuniversitar nu exista alti invatatori/institutori/profesori pentru
invatamantul primar sau profesori de specialitate care sa nu predea la clasa respectiva, conducerea unitatii de
invatamant solicita inspectoratului scolar desemnarea unor cadre didactice din invatdméantul primar sau profesor
de specialitate din alte unitati de invatdmant.

XXI RECOMPENSAREA ELEVILOR

Articolul 141

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor educationald scolard si extragcolard pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invatdméant sau in fata consiliului profesoral;
b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor/ reprezentantilor legali, cu mentionarea rezultatelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit si de excelenta olimpical si ll, dupa caz, sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritati publice locale sau judetene/ale municipiului
Bucuresti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele inter/transdisciplinare, la
olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele/campionatele sportive se recompenseaza
financiar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) La sférsitul anului scolar, elevii sunt premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau medalii, iar
acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar
al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului profesoral a
unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitati extrascolare, implicare in activitati de voluntariat sau de
educatie nonformala etc., care merita sa fie apreciate.

(5) Elevii din invatdmantul primar, gimnazial, liceal, profesional pot obtine premii daca:
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a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai micide 9.00, respectiv calificativul Foarte
bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor
interne ale unitatii de Tnvatamant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate la nivel
local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica.

XXII SANCTIONAREA ELEVILOR

Articolul 142

(1) Elevii din sistemul de invatdméant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat care savarsesc in mediul
scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie sa comita abaterile disciplinare in spatiul unitati de nvatamant
preuniversitar, In cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de cadre didactice, in
afara perimetrului unitatii de invatdmant, sau in cadrul activitatilor scolare sau extrascolare desfasurate in mediul
online.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scris3;

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasé paraleld din aceeasi unitate de invatdmant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant, conform legii;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de invatamant, conform legii;

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/reprezentantilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisd in orice context.
(7) Violenta fizica, verbala sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneaza conform dispozitjilor
legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)-h) nu se pot aplica in invatamantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)-h) se pot aplica in invatdmantul obligatoriu numai in situatji foarte grave,
cand prezenta elevului In scoala pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald, afectand dreptul
la educatie, respectiv la munca.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)-h) beneficiaza de consiliere scolara, interventie
psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

(11) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolarin care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile, conform
metodologiei de organizare a programului ,,Tnvétare remediala“.

(12) In situatia in care elevii nu participa la activitdtile de sprijin organizate la nivelul unitati de invatdmant,
profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(13) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat participarea la sedintele de
consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau alte masuri de sprijin, directorul
sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistenta socialad/directiilor de asistenta sociald/directiilor
generale de asistentd sociala si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite
serviciilor publice de asistenta sociala raportul de vizitd la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.

XXI11l DREPTURILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Articolul 143

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.
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(3) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatdmant,
pentru a se educa si a-si imbunatéti aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

(4) Statul sprijina parintii/reprezentantii legali in vederea exercitarii responsabilitatilor privind cresterea, ingrijirea,
dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, in unitétile de invatamant se organizeaza cursuri de
educatie parentald pentru formarea si dezvoltarea abilitdtilor parentale pentru parinti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari sau viitori parinti.

(5) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolara sila comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea imbunétatirii situatiei
scolare.

(6) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare numai
la situatia propriului copil.

Articolul 144

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitatii de invatdamant in concordanta
cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct al
unitatii de invatdmant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Tnvatamant;

d) participa la intalnirile programate cu educatorul/educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/
institutorul/profesorul pentru invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti;

f) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatji.

(2) CA are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor/reprezentantilor legali in unitatile de invatdmant.

Articolul 145

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar in care este
implicat propriul copil se face prin discuti amiabile cu salariatul unitati de finvatamant implicat,
educatorul/educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdamant
prescolar/primar/profesorul diriginte; Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita
ca la discultii sa participe si reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia Tn care discutiile amiabile nu
conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvata la nivelul
unitatii de invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, n scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva
starea conflictuala.

XXIV INDATORIRILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Articolul 146

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
beneficiarului primar in invatamantul obligatoriuside a lua masuri pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea
studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor pe
intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie si se
sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei n vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Tnvatamant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sénatos la nivel de grupa/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalt
beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe lund, sa ia legatura cu profesorul pentru
invatamantul anteprescolar/prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui
sau a reprezentantului legal va fi consemnaté in caietul educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie
timpurie/invatatorului/institutorului/ profesorului pentru invdtdmant prescolar/primar/profesorului diriginte, cu
nume, data si semnatura.
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(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitati de
invatamant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din Tnvatdmantul primar are
obligatia sa il insoteasca péna la intrarea in unitatea de Tnvatdmant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor
de curs sa il preia. in cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste un alt adult.

(7) Dispodzitiile alin. (6) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilorla si de la unitatea de invatamant se
realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si sigurantei in incinta unitatii de invatamant la venirea
si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste proceduri proprii.

(8) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial siliceal are obligatia de a solicita,
in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatamant din strainatate.

(9) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului dininvatamantul obligatoriuare
obligatia de a-I sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasuratd, inclusiv in activitatea de invatare realizata
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitati de invatamant pentru
desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Articolul 147

(1) Parintii/reprezentantii legali ai caror copii frecventeaza grupele cu program prelungit din unitatile de educatie
timpurie publice platesc o contributie lunard de hrana, stabilita prin decizia consiliului de administratie al unitatii
de invatdméant, cu consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali. Aceasta nu poate
depasi contributia de hrana stabilita prin art. 129 alin. (6) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta sociald, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Autoritatile administratiei publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau partial, contributia lunard de
hrana.

(3) Contributia lunara de hrana pentru copiii inscrisi in unitatile de educatie timpurie se stabileste in functie de
numarul efectiv de zile de prezenta a copilului la programul zilnic.

(4) Numarul de zile in care copiii au frecventat unitatea in care se oferd servicii de educatie timpurie este
monitorizat prin registrul de prezenta, completat de cadrele didactice.

(5) Contributia parintilor/reprezentantilor legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrand pentru copiii inscrisi in
unitatea de educatie timpurie cu program prelungit se realizeaza cu plata in avans pentru o luna calendaristica.
(6) Contributia lunaré de hrana pentru copiii care au achitat taxa si nu au frecventat programul unitatii de educatie
timpurie este reportata pentru luna urmatoare, pentru zilele in care au absentat.

(7) in situatia retragerii copilului de la unitatea de educatie timpurie cu program prelungit, parintele beneficiaza de
returnarea sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depunerii unei cereri scrise.

Articolul 148

(1) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/beneficiarilor primari si a
personalului unitatii de invatamant.

(2) Respectarea prevederilor ROF este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

XXV ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Articolul 149

(1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali
ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice sia
echipei manageriale a unitatii de invatdméant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generald a périntilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale colectivului de
beneficiari primari, si nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar primar se discuta
individual, numai in prezenta péarintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.

(4) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de catre educator/educatoare/profesor
pentru educatie timpurie/invatator/invatatoare/institutor/profesorul  pentru invatamantul prescolar/primar/
profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al
membrilor sai.
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(5) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor/beneficiarilor primari
din grupa/clasa respectiva si adopta hotaréari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

XXVI COMITETUL DE PARINTI

Articolul 150

(1) In unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.
(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor/reprezentantilor legali, convocata de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru Tnvatdmantul
prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile calendaristice
de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupa/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. Tn prima sedinta
dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitdtle fiecaruia, pe care le comunica
educatorului/educatoarei/profesorului  pentru educatie timpurie/profesorului pentru invatamant prescolar/
profesorului pentru invatamant primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupa/clasa reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in
consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

(6) Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali beneficiarilor
primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul
grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitdtile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si a
unitatii de invatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitdti de Tinvatdmant si educatorul/educatoarea/profesorul pentru educatie
timpurie/invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatdmant anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si
se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitati de
invatdmant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) seimplica in asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

Articolul 151

(1) Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor/reprezentantilor legali n
relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti si, prin acestea, in relatie
cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatji.

(2) In baza hotérarii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa susting, inclusiv financiar prin asociatia
de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de
parinti nu este obligatorie.

(3) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta comitetului
de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti
legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a personalului din
unitatea de invatdmant in strAngerea si/sau gestionarea fondurilor.

XXVII CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI/ASOCIATIA DE
PARINTI

Articolul 152
(1) La nivelul unitatii de invatdmant functioneazd CRP/reprezentantilor legali.
(2) CRP/reprezentantilor legali din unitatea de invatdaméant este compus din presedintii comitetelor de parinti.
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(3) CRP/reprezentantilor legali este o structura fard personalitate juridica a carei activitate este reglementata
printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor de parinti pe grupa/clasa
din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitatile unitatii de Tnvatamant prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul unitatii de invatamant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu legislatia in vigoare
privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor/reprezentantilor legali din unitatea
de invatdmant, membri ai acesteia.

(5) CRP/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc
imediat dup& desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(6) CRP/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de céate ori este necesar. Convocarea sedintelor
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz,
de unul dintre vicepresedinti.

(7) CRP/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali in organismele de
conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(8) CRP/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul total al membrilor, iar
hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. Tn situatia in care nu se
intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1
din totalul membrilor.

(9) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte persoane
fizice si juridice.

(10) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali.

(11) n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Articolul 153

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmatoarele atributi:

a) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia elevului
din oferta scolii, inclusiv din oferta national;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea local3;

c) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea local3;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in planlocal, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invataméant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invataméant in organizarea si In desfasurarea consultatiilor cu parinti sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directiile generale de asistenta
socialé si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelarad sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii
in acest sens, in vederea solutionarii situatiei beneficiarilor primari care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere siorientare socioprofesionalasau de integrare sociald
a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din invatdméantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor

;k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazéd in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;

m) are initiative si se implica in imbunétatirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna desfasurare a
activitatii in internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa scoalad".

Articolul 154
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(1) CRP/reprezentantilor legali din unitatea de invataméant poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care vor fi gestionate de catre unitatea de invatdmant, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.
din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

c) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare de catre
adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali pe care i reprezinta.

(2) Procedurile utilizate la nivelul CRP:

P0O-917.01 Procedura operationala privind alegerea comitetelor de parinti
P0O-917.02 Procedura operationala privind organizarea si functionarea CRP
PO-917.03 Procedura operationald privind incheierea contractului educational
P0O-917.04 Procedura operationala privind construirea parteneriatului scoala-familie

XXVIII CONTRACTUL EDUCATIONAL

Articolul 155

(1) Unitatea de invatdméant incheie cu parinti sau reprezentantii legali/elevii majori, In momentul inscrierii
beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt nscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul juridic al unui
contract de adeziune.

(2) Prin hotaréare a CA, la contractul educational potfi adaugate si alte clauze, a céror naturd nu poate afecta
interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei unitati si dupa consultarea consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele parti.

(3) La semnarea contractului educational, parintii sunt informati ca:

a) au responsabilitatea fata de sanatatea propriilor copii si in afara scolii;

b) elevii sau copiii cu semne si simptome de boli infecto-contagioase nu trebuie adusi in colectivitate de cétre
parinti sau apartinatori.

(4) Unitatea de invataméant anexeazad la contractul educational, in doud exemplare, fisa de prezentare a
activitatilor cabinetului medical din cadrul creselor/gradinitelor/scolilor conform modelului prevazut in Anexa nr.
18 a Ordinului comun nr. 1503/6821/2025. Un exemplar revine cabinetului medical, dupé semnarea si
completarea de catre parintele sau reprezentantul legal, iar celdlalt exemplar va fi inmanat parintelui sau
reprezentantului legal.

(5) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.

(6) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant legal/elev
major, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semnarii. Unitatea de Tnvatamant
arhiveaza exemplarul contractului educational pe toatd perioada de scolarizare a elevului si pentru incé doi ani
din momentul in care elevul paraseste unitatea de invatamant.

(7) CA al unitati de Tnvatdmant monitorizezaza modul de indeplinire a obligatilor prevazute in contractul
educational.

(8) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre parti se realizeaza din oficiu
sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitati de Tnvatamant
preuniversitar.

(9) Tn cazul nerespectérii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea masurilor sau sanctjunilor, conform prevederilor legale.

Articolul 156

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneaza dupa
cum urmeaza:

a) refuzul semnarii contractului educational de cétre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneazd cu amenda
de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnéarii contractului educational de catre directorul unitatii de invatamant, se sanctioneazé cu amenda
de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) sib) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al unitatii
de invatdmant sau de cétre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.
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(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

XXIX PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATILE DE iNVATAMANT S| ALTI PARTENERI
EDUCATIONALI/ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT

Articolul 157

(1) Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu consiliul
de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatamant.

(2) Unitatea de invatamant realizeaza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura, organisme
economice/agenti economici si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in
interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(3) Unitatea de invatamant, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu alte
institutii siorganisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare continua, parteneri sociali, organizatii
nonguvernamentale si altele asemenea, organizeaza la nivel local centre comunitare de invatare permanenta, pe
baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

(4) Unitatea de invatdmant initiaza, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de
parinti, in baza hotararii CA, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor
dobandite sau pentru accelerarea Tnvatarii, precum si activitati de recuperare cu elevii, prin programele "Tnvét,are
remediald" sau "Scoala dupa scoalad".

Articolul 158

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de prozelitism
religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu agentii economici nu se poate
face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sanatate si securitate Tn munca si pentru asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor
primari si a personalului in perimetrul unitatii de invatdmant.

Articolul 159

(1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale,
politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor
educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile parilor implicate, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se va specifica concret
carei pari i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activitatilor realizate va fifacut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin comunicate
de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatea de invatamant poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitati de
invatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilorsia tinerilor, respectandu-
se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatdmant.

Articolul 160

(1) Cererea emisa de UIP, prin care este manifestata disponibilitatea de a colabora cu voluntari, se realizeaza
printr-un anunt public.

(2) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma scris&, in limba roméana, intre voluntar si
UIP.

(3) Denuntarea unilaterala a contractului de voluntariat are loc la initiativa uneia dintre parti, care se comunica si
se motiveaza in scris.

(4) Pe durata perioadei activitatii de voluntariat, precum si la incheierea activitatii de voluntariat, UIP, la cererea
voluntarului, elibereaza un certificat de voluntariat la care este anexat un raport de activitate.

(5) Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin reprezentare.
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(6) Raspunderea pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a contractului de voluntariat este
supusa prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare.

XXX REGULILE/MASURILE APLICABILE iIN CAZUL ACTELOR DE VIOLENTA

Articolul 161

(1) Procedurile care reglementeazd modalitatile de lucru, regulile aplicabile si responsabilitatile persoanelor

implicate in managementul interinstitutional si multidisciplinar al situatiilor de violenta se refer3 la:

(a) cazurile de violenta intre anteprescolari/prescolari/elevi, savarsite in mediul scolar (cazuri usoare si grave);

(b) cazurile de violenta asupra prescolarilor, savarsite de membri ai personalului unitatii de invatamant, in mediul
scolar;

(c) cazurile de violenta asupra personalului unitatii de invatamant, savérsite de elevi, in mediul scolar;

(d) situatiile corelate:

e suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase;
e suspiciune de implicare in alte infractiuni - furt, talharie;
e suspiciune de consum de substante psihoactive;

(e) cazurile de suspiciune de violentd comisa asupra copilului in afara mediului scolar.

(2) Pentru a fi considerate fapte savarsite in mediul scolar, acestea trebuie sa se comita in perimetrul unitatii de
invatamant, in cadrul activitatilor scolare/extrascolare organizate de cadre didactice in afara perimetrului
unitatii de invatdméant sau in cadrul activitatilor scolare/extrascolare desfasurate in mediul online.

(3) Cazurile de violenta, raportarea acestora, sesizarea institutiilor abilitate, desemnarea managerului de caz,
analiza cazului, propunerea si aprobarea sanctiunilor, precum si monitorizarea rezultatelor masurilor si
sanctiunilor sunt prezentate/detaliate in procedurile operationale elaborate de CPEV.

(5) La nivelul liceului, se stabilesc masuri de sprijin si sanctiuni prevazute de lege pentru persoanele implicate.

XXXI MECANISMUL DE SESIZARE A SUSPICIUNILOR SI FAPTELOR DE VIOLENTA

Articolul 162

(1) La nivelul unitatii de invatamant, copiii si parintii/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si cazurile de

violentd oricarui membru al personalului liceului.

(2) Conducerea unitatii de invatamant are obligatia sa sesizeze cazurile de violenta asupra copilului la numarul

national 119 (DGASPC) si sa colaboreze cu directiile generale de asistenta sociald si protectia copilului pentru

managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(3) Daca exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitatii de invatdmant are obligatia sa sesizeze

politia si sa colaboreze cu organele de ancheta.

(4) Sesizarea faptelorde violenta si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte abateri de la normele de

buna conduitd poate fi facutd anonim, prin utilizarea urmatoarelor modalitati:

a) cutia fizica de sesizari - amplasaté intr-un loc accesibil si vizibil dinincinta UIP, destinata colectérii sesizarilor

anonime. In acest caz, unitatea de invatamant pune la dispozitia personalului si elevilor formulare de sesizare

anonima;

b) formularul electronic - disponibil pe site-ul oficial al UIP, acesta permite transmiterea sesizarilor in mod anonim,

prin completarea informatiilor prevazute in formular;

c) adresa de e-mail dedicata - permite transmiterea. mesajelor anonime printr-un canal electronic securizat, care

nu salveaza adresa de e-mail a persoanei care a formulat sesizarea, la solicitarea acesteia.

(5) In cazul in care sesizarea suspiciunilor si a cazurilor de violentd este facuta prin utilizarea modalitatilor

prevazute, cu indicarea datelor de identitate, persoana care a formulat-o are dreptul de a cere

anonimizarea/asigurarea confidentialitatii identitatii.

(6) Faptele care pot fi semnalate anonim includ, dar nu se limiteaza la:

a) cazurile de violenta intre anteprescolari/prescolari/elevi savarsite in mediul scolar;

b) cazurile de violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor savarsite de membri ai personalului UIP in
mediul scolar;

c) cazurile de violenta asupra personalului UIP savéarsite de elevi in mediul scolar;

d) suspiciunea de consum de substante psihoactive (droguri);

e) existenta situatiilor de tipul: suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase; suspiciune de
implicare in alte infractiuni — furt, talharie;

f) cazurile de suspiciune de violentd comisa asupra copilului in afara mediului scolar.
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(7) Informatiile referitoare la modalitatile de sesizare sunt distribuite catre personalul unitatii de invatdmant, elevi
si familiile acestora periodic, iar elevii vor fi incurajati constant sa le utilizeze atunci cand este cazul.

(8) Personalul UIP este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor implicate in
situatia de violenta - autori si victime, respectiv a celor implicati in situatiile corelate, fata de toti membrii comunitatii
scolare, cu exceptia persoanelor care au responsabilitati sau constituie persoane-resursd in managementul
cazului.

XXXII IMPLEMENTAREA S$I UTILIZAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE AUDIO-VIDEO/UTILIZAREA
TELEFONULUI MOBIL

Articolul 163

(1) Decizia cu privire la instalarea unui sistem de supraveghere audio-video se ia daca exista un acord al majoritatji
simple a parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor minori, a elevilor majori si salariatilor unitatii de invatamant,
care au participat la luarea acestei decizii.

(2) Acordul sau lipsa acestuia in ceea ce priveste un singur elev minor se exprima doar de catre un parinte/un
reprezentant legal al minorului.

(3) Sisteme audio-video pot fi instalate in spatiul scolar dupa cum urmeaza: in salile de clasa, in exteriorul
cladirilor, pe holuri, in salile de festivitati, pe holurile caminelor sau internatelor, precum si in salile de sport, cu
exceptia vestiarelor si a grupurilor sanitare.

(4) Hotarérea de instalare si/sau de punere in functiune a sistemelor de supraveghere audio-video seia de catre
CA pentru o perioada de maximum 1 an calendaristic.

(5) UIP are obligatia de a asigura stocarea si pastrarea, in conditii de siguranta si confidentialitate, a inregistrarilor
audio-video pentru o perioada de 30 de zile.

(6) UIP va folosi inregistrarile audio-video numai in scopul cercetarii cazurilor de violenta, fizica sau psihica,
respectiv a cazurilor ce vizeaza protectia bunurilor si valorilor, care se produc in spatiul scolar;

(7) UIP va desemna o persoana cu atributii de monitorizare a functionarii sistemului de supraveghere audio -video.
(8) Accesul la inregistrarile audio-video se face in baza unei cereri scrise, motivata, aprobata de directorul UIP,
numai prin vizualizarea acestora, de parintele sau reprezentantul legal al elevului minor, elevul major sau
personalul unitati de invataméant preuniversitar, reprezentatii inspectoratelor scolare judetene/Inspectoratului
Scolar al Municipiului Bucuresti, ai Ministerului Educatiei si Cercetarii si ai directiei generale de asistenta sociala
si protectia copilului, psihologul/consilierul scolar din UIP.

Articolul 164

(1) Utilizarea telefoanelor mobile/alte echipamente de comunicatii electronice este intrezisa in timpul desfasurarii
orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfdsoara in afara unitatilor de invatdmant, cu
exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor.

(2) Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special
amenajat in fiecare sala de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de Tnvatdmant, iar
in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze serviciul pe scoala. Nerespectarea acestor prevederi
poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in
vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, catre parinti/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitati de
invatamant. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

XXXIIl INFORMAREA PARINTILOR S| PRELUAREA BENEFICIARILOR PRIMARI CU PROBLEME DE
SANATATE

Articolul 165

(1) Informarea parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari privind depistarea problemelor de sanatate
ale acestora se realizeaza astfel:

(a) Persoanele care observa/depisteaza posibile probleme de sanatate ale beneficiarilor primari au obligatia sa
anunte profesorii pentru educatie timpurie/profesorii pentru invatdmantul primar/prof. diriginti/asistentul medical.
(b) Profesorii pentru educatie timpurie/profesorii pentru invatdmantul primar/prof. diriginti/asistentul medical vor
comunica telefonic, prin mijloace electronice sau in cadrul unei intalniri la sediul unitati de invatamant,
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari depistati cu posibile probleme de sanatate un punct de
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vedere privind starea de sanatate a copiilor. in situatiile care necesita o interventie rapida, contactarea telefonica
are prioritate.

c) In cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate fi contactat, se apeleaza persoanele de contact
alternative indicate in documentele unitatii de invatamant.

d) Personalul unitatii de invatamant nu va comunica altor parinti, elevi sau persoane neautorizate informatii privind
starea de sanatate a unui copil/elev.

(2) Atunci cand situatia impune plecarea copilului/elevului din unitatea de invatamant, acesta este preluat de
parintele/reprezentantul legal sau de persoana desemnata/imputernicita astfel:

a) La predarea copilului/elevului, parintelui/reprezentantului legal i se comunica, dupa caz:

-problema observata;

-ora aproximativa a aparitiei manifestarilor;

-masurile intreprinse;

-recomandarea de a solicita consult medical, daca este cazul.

b) In cazul in care périntii/apartinatorii beneficiarilor primari nu pot fi contactati, cadrul medical/directorul unitatii
deinvatamant/persoana desemnata pentru preluarea atributiior directorului, daca este nevoie, trebuie sa {ina acel
copil separat de ceilalti copii, dar vor continua sa supravegheze copilul in cauza, pana la sosirea
parintilor/apartinatorilor.

c) Predarea se consemneaza intr-un proces-verbal de predare-preluare a copilului/elevului.

d) In cazul unei boli grave, cadul medical/directorul unitatii de invatamant/persoana desemnata pentru preluarea
atributiior directorului, cu acordul familiei, va apela serviciul de urgenta 112 pentru preluarea copilului/elevului.

XXXIV SUPRAVEGHEREA ELEVILOR TRIMISI iN ALTA SALA

Articolul 166

(1) Personalul pentru supravegherea elevilor trimisi sa desfasoare activitate intr-o altd sald din scoala se
desemneaza din randul cadrelor didactice care nu au ore de curs in intervalul respectiv sau, in situatii speciale,
din randul personalului didactic auxiliar.

(2) Pentru elevii trimisi sa desfasoare activitate intr-o altéd sald din scoala se va tine un registru cu paginile
numerotate, in care se vor face mentiuni cu privire la fiecare elev adus in sala dedicata.

(3) La solicitarea cadrelor didactice, persoana desemnata supraveghetor va prelua elevul care in timpul orei de
curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii de predare-invatare-evaluare din sala de clasa.

(4) Persoana desemnatd supraveghetor va informa, pe cale electronica, familia elevului n legaturd cu situatia
creata.

(5) Pentru bunastarea psihica a elevului, acesta va fi angajat in diverse activitati utile, stabilite de CA:

a) lectura suplimentarg;

b) completarea unor fise de lucru;

c) activitati educatie sociala;

d) activitati culturale;

e) activitati creative;

f) rezolvarea temelor pentru acasa.

(6) Anual, conducerea unitati de invatamant va analiza statisticile furnizate de registrul de evidenta a elevilor
trimisi sa desfasoare activitate intr-o alta sala din scoala.

XXXV SUPRAVEGHEREA IMBARCARII ELEVILOR iN AUTOVEHICULUL SCOLAR iN CURTEA UNITATII
DE INVATAMANT

Articolul 167

(1) Imbarcarea elevilor in autovehiculul scolar in curtea unitéti de nvatdmant este supravegheatd de un cadru
didactic desemnat prin decizia directorului.

(2) Graficul de supraveghere a imbarcarii elevilor de catre cadrele didactice se aproba de CA si se comunica, sub
semnatura, tuturor cadrelor didactice implicate.

(3) Cadrul didactic supraveghetor se asigura de respectarea numarului de elevi imbarcati, care nu trebuie sa fie
mai mare decat numarul locurilor disponibile prevazute de fabricantul autovehiculului

(4) Insotirea elevilor in autovehiculele scolare in scopul supravegherii acestora siasigurarii conditiilorde securitate
va fi asigurata de autoritatile publice locale cu atributii in acest sens sau, in cazul in care infrastructura autoritatii
publice locale nu permite acest lucru, de catre conducatorul autovehiculului respectiv.
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(5) Angajatii nu au obligatia insotirii prescolarilor/elevilor care fac naveta, pe mijloacele de transport in
comun/microbuzele scolare/mijloacele de transport puse la dispozitie de autoritatile administratiei publice locale.

XXXVI ACCESUL LA INFORMATII PUBLICE

Articolul 168

(1) Accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu se realizeaza prin:

a) afisare la sediul unitati de Tnvatamant, publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, publicare in mijloacele de
informare in masa/publicatii proprii; postare pe site-ul unitatii de invatamant;

b) consultare la sediul unitatii de invatamant, in punctele de informare-documentare, intr-un spatiu special destinat
acestui scop.

(2) Accesul la informatiile de interes public la cerere, altele decét cele prevazute sa fie comunicate din oficiu, va
fi adresata unitatii de invatamant, in conditiile art. 6 din Legea nr. 544/2001. Informatiile de interes public furnizate
la cerere se pot obtine:

a) verbal, la secretariatul unitati de invatamant, unde informatia solicitata va fi furnizata pe loc, daca este
disponibila; pentru reprezentantii mass-media, informatiile de interes public solicitate vor fi furnizate in cel mult 24
de ore;

b) in scris, pe suport de hartie sau electronic, prin completarea unei cereri de solicitare a informatiilor de interes
public, inregistrata la secretariatul unitatii de invatdmant.

(3) Modelele de cereri si reclamatii referitoare la informatiile publice, elaborate conform normelor de aplicare a
Legii nr. 544/2001, se obtin de la secretariatul unitatii de Tnvatamant si sunt accesibile si pe site-ul unitatii de
invatamant. Cererile pentru obtinerea informatiilor se depun la secretariatul unitatii de invatamant sau se transmit
prin e-mail.

XXXVII ACCESUL LA RESURSELE INFORMATICE

Articolul 169

(1) Accesul la resursele informatice se face pe baza procedurii privind utilizarea corecta, sigura si echitabila a
resurselor informatice aflate in proprietatea unitati de invataméant si definirea unei conduite acceptabile a
utilizatorilor.

(2) Accesul personalului la echipamentele informatice se face cu parola.

(3) Activitatile permise in utilizarea resurselor informatice:

a) documentare si informare in timpul si in afara orelor de profil din programul scolar;

b) printarea documentelor electronice la imprimanta;

c) scanarea documentelor pe suport hartie;

d) multiplicarea documentelor;

XXXVIII SIMPLIFICAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE

Articolul 170

(1) Unitatea de invatdmant publica, din oficiu, informatiile si modelele de formulare sau cereri aferente tuturor
serviciilor publice furnizate, in format electronic, pe pagina de internet proprie, in varianta actualizata si intr-un
format tehnic care sa permita descarcarea si editarea lor in scopul completarii in format electronic de catre
beneficiari.

(2) Unitatea de Invatdmant asigura certificarea conformitatii documentelor necesare la furnizarea serviciilor
publice.

(3) La furnizarea unui serviciu public, unitatea de invatamant nu solicita articole de birotica/papetarie si nu percepe
taxe suplimentare pentru acoperirea costurilor articolelor de birotica/papetarie.

(4) Unitatea de Invatdmant asigura, in mod gratuit, fotocopierea diverselor acte, cereri sau formulare.

(5) Unitatea de invatamant acceptd documentele eliberate de catre persoanele juridice de drept public sau de
drept privat In format electronic, care au o semnatura electronica.

(6) Unitatea de invatamant utilizeazéd cu precadere mijloacele electronice pentru comunicarea cu beneficiarii
serviciilor publice, acolo unde beneficiarul are si este de acord sa furnizeze o adresa de posta electronica.

XXXIX PAGUBE PATRIMONIALE

Articolul 171
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(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt obligati sa
suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa
caz, s restituie bunurile ori s3 suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in
cazul elevilor minori, fara capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor
pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. In caz
contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.

(3) Dosarul privind deteriorarea/distrugerea imputabila elevului trebuie sa contina:

a) constatarea deteriorarii/distrugerii manualului;

b) identificarea elevului si a manualului (disciplina, clasa/an, titlu/tip);

c) descrierea deteriorarii;

d) mentionarea motivului pentru care deteriorarea este considerata imputabila elevului;
e) informarea elevului/parintelui;

f) posibilitatea de inlocuire cu un exemplar nou;

g) daca inlocuirea nu se realizeaza, documentarea contravalorii solicitate;
h) actualizarea evidentei manualelor de catre responsabilul desemnat.

(4) Elevii nu potfisanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.
In cazul elevilor minori, fara capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou,
corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului
respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

XL. REGLEMENTARI SPECIFICE COLEGIULUI NATIONAL ,,BETHLEN GABOR”

Articolul 172. (1) In baza Contractul de Comodat nr.1132 din13.11.2008 incheiat intre proprietarul imobilului colegiului —

Eparhia Reformata din Ardeal, autoritatea administrarii publice locale — Consiliul Local al mun. Aiud si utilizatorul spatiului

— Colegiul NationalBethlen Gabor din Aiud, si in baza contractuluide colaborarenr.1283 din 12.06.2013, Colegiul National

Bethlen Gabor se autodefineste ca parte integranti a sistemului de unitati scolare ale Bisericii Reformate din Romania. In

acest context Colegiul National Bethlen Gabor asigura conditiile de munca, spatiu si posibilititi de conlucrare si de educatie

religioasa preotului duhovnic al Colegiului.

(2) Preotul duhovnic este numit prin concurs de catre episcopul Eparhiei Reformate din Ardeal, conform Canoanelor Bisericii

Reformate. Consiliul de administratie defineste criteriile concursului, iar in urma acestuia face recomandare catre episcopie.

(3) Preotul numit este salarizat de catre Eparhia Reformatd din Ardeal, din punct de vedere al organizarii si disciplinei

ecleziastice se subordoneaza Protopopiatului Reformat Aiud, iar din punct de vedere al desfasurarii programului si a

diferitelor activitati se subordoneaza Directiunii Colegiului.

Articolul 173. Preotul duhovnic al Colegiului este imputernicitul Eparhiei Reformate pentru Educatie Spirituala a

prescolarilor si eleviilor in colaborare cu educatoare, invatatori si diriginti.

Articolul 174. Responsabilitatile si atributiile preotului:

- Participa activ in viata Colegiului, la evenimentele organizate in scoala, la sedintele Consiliului Profesoral si sedintele
cu parintii.

-  Pastoreste comunitatea formatd din elevi si cadre didactice, slujeste in cadrul slujbelor religioase din Colegiu, asigura
impartagirea tainelor, organizeaza diaconia.

- Organizeaza slujbele de deschiderea anului scolar, de Inceput a sdptdmanii, de inchidere a anului scolar, si alte slujbe
ocazionale 1n incinta siin afara incintei scolii, pentru elevi si cadre didactice.

- Organizeaza impreunda cu profesorii de religie serbarile si evenimentele religioase

- Colaboreaza cu profesorii de religie la organizarea unori concursuri si la pregatirea elevilor pentru diferite concursuri
biblice

- Organizeaza ore de studii biblice pe diferite grupe de varsta sau clase, respectiv pentru cadrele didactice si angajatii
Colegiului.

- Asigurd pastorarea sufleteascd a elevilor sia cadrelor didactice.

-  Se ingrijeste de vizite in familia elevilor si asigura posibilitatea de consiliere pentru elevi si parinti.
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Organizeaza Zile duhovnicesti semestrial (septembrie, ianuarie) pentru cadre didactice/angajati ai Colegiului, pentru
elevi si cadre didactice/angajati ai Colegiului inaintea marilor sarbatori crestine cu impartasirea ecumenica a tainelor
(impreund cu reprezentantii bisericii romano-catolice si unitariene.)

Asigura activitati pentru timpul liber al elevilor, la sfarsit de siptaméana organizeaza cerc de lectura side film pe teme
biblice.

In timpul vacantelor organizeaza tabere, si participa alituri de elevi la alte evenimente, festivaluri crestine pentru
tineret

Se ingrijeste de serviciul de diaconie interna.

Informeaza directorul cu privire la problemele educationale si de comportament aparute.

Articolul 175. Activitatea psihologului scolar este coordonata/supervizata de Centrul Judetean de Resurse si Asistenta

Educationala Alba (CJRAE), unitate cu personalitate juridica, cu sediul in 510214 Alba ITulia Bul.1 Decembrie 1918. Nr.

68, reprezentata prin dna prof. psiholog Nicoard Dana, in calitate de DIRECTOR.

Articolul 176. Atributiile si responsabilitatile psihologului scolar (conform Anexei | din OM nr. 5.555 din 7 octombrie

2011 referitor la Regulamentulde Organizare si Functionare a centrelor si cabinetelor de asistenta psihopedagogica,art. 16)

si cu respectarea Proceduri operationala privind activitatile desfasurate in cadrul Centrului Judetean de Asistenta

Psihopedagogicd Alba si a Cabinetelor Scolare de Asistenta Psihopedagogicd de la Nivelul Judetului Alba .

i) asigurd informarea si consilierea prescolarilor/elevilor, parintilor si cadrelor didactice pe diferite problematici:
cunoastere si autocunoastere, adaptarea elevilor la mediul scolar, adaptarea scolii la nevoile elevilor,

optimizarea relatiilor scoala-elevi-parinti etc.; atat fatd in fata cat siin mediul on-line.

(Parintele sau tutorele legal trebuie sa isi dea acordul in scris pentru activitatea de consiliere

individuala//logopedie la copii cu varsta pand in 18 ani. Acordul se semneaza la fiecare ciclu de invatimant,

iar daca intervin schimbari din partea parintelui isi poate revizui decizia cu un nou acord/dezacord ).
asigura, prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice, prevenirea si diminuarea factorilor care

determina tulburdri comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic;
realizeaza investigarea psihopedagogica a copiilor si elevilor;

propun siorganizeaza programe de orientare scolard, profesionald sia carierei elevilor in unitétile de invatamant unde

isi desfasoard activitatea;
propun in cadrul curriculumului la decizia scolii cursuri optionale vizdnd

dezvoltarea personala a elevilor;
f) asigura servicii de consiliere si cursuri pentru parinti on-line
g) sprijind si asigura asistenta si consilierea metodologica a cadrelor didactice;
h) elaboreaza studii psihosociologice privind optiunile elevilor claselor terminale vizand

calificarile profesionale din invatamantul profesional si liceal,

i) recomanda parintilor consultarea altor institutii pentru problemele care nu sunt de

competenta lor - centre logopedice, comisii de expertiza, cabinete medicale cabinete
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psihologice etc.;

j) colaboreaza cu cabinetele logopedice;

k) colaboreaza cu cadrele didactice itinerante si de sprijin;

1) colaboreaza cu mediatorii scolari;

m) asigura servicii de consiliere si asistentd psihopedagogicd pentru copiii cu cerinte

educationale speciale;

n) colaboreaza cu diverse institutii i organizatii neguvernamentale care oferd servicii si

desfasoard activitatiin sfera educationala.
Articolul 177. (conform Anexei 1 din OM nr. 5.555 din 7 octombrie 2011 referitor la Regulamentul de Organizare si
Functionarea a centrelor si cabinetelor de asistentd psihopedagogica)

(1) Profesorul consilier scolar din cabinetele scolare de asistentd psihopedagogica are urmatoarele obligatii in unitatea de
invatamant preuniversitar unde 1si desfasoara activitatea:

a) stabilirea, aprobarea si afisarea programului de lucru la cabinetul de asistentd psihopedagogica;

b) prezentarea in consiliul profesoralalunitatii de invatamant aunuiraport de activitate semestrial care sa cuprinda info rmati
privind: numarul de copii/elevi, parinti, cadre didactice care au beneficiat de servicii de consiliere si asistentd
psihopedagogica, masurile ameliorative propuse pentru situatiile de criza, situatiile speciale si masurile intreprinse pentu
rezolvarea/ameliorarea acestora, alte informatii solicitate de unitatea de invatimant;

¢) colaborarea cu personalul didactic al unitatii de invatimant in care functioneaza;

d) participarea la consiliile profesorale, sedintele cu parintii si, dupa caz, la alte actiuni organizate de unitatea de inva timant ;

e) organizarea de lectorate pentru parinti cu tematica specifica ;

f) participarea, la solicitarea unitatii de invatamant, la diverse proiecte si programe educationale.

(2) Aspecte metodologice privind organizarea activitatii de consiliere si asistenta psihopedagogica prin intermediul
tehnologiei si al internetului se vor avea in vedere:

In proiectarea siorganizarea activitatiide consiliere si asistentd psihopedagogica prin intermediul tehnologiei si alinternetului
se vor avea in vedere:

g) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea acestora
h) realizarea / selectarea / adaptarea materialelor/ resurselor specifice pentru facilitarea procesului se consiliere.
i) Crearea unei comunitati de invatare

j) Aplicarea sarcinilor de lucru, astfelincat sa se asigure pentru toti prescolari/elevii dobandirea competentelor specifice
particularitatilor de varsta

k) Incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei, etc.

Activitatile de consiliere si asistenta psihopedagogica prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari
asigurarea sprijinului elevilor prin asigurarea informarii si consilierii pe teme de cunoastere si autocunoastere, orientare
scolara si profesionald, adaptarea elevilor la exigentele scolii, optimizarea relatiilor cu colegii si cadre didactice, prevenirii
sau diminuarii factorilor care determina tulburari comportamentale, comportamente cu risc sau disconfort psihic etc.

Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: auxiliare curriculare aprobate/vizate de catre
MEC, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si diverse aplicatii platforme resurse recomandate de catre MEC, de catre
ISJ/ISMB sau de céatre conducerea institutiei coordonatoare.

Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti prescolarii/elevii cuprinsi in activitatea cabinetului.
Profesorii consilieri pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu tematica de specialitate.

in activitatea de consiliere si asistenta psihopedagogica prin intermediul tehnologiei si alintemetului se pot folosi,
adaptasiredistribui liber, tindnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) — materiale pentru invétare,
predare, cercetare sau alte scopuri educationale,cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentari, carti, manuale, chestionare,
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activitato in clasa, jocuri, simulari, teste, resurse audio sau video etc. puse la dispozitie in format digital sau fizic si la care
exista acces liber.

Materialele utilizate de catre profesorii consilieri scolari in procesul de consiliere si asistentd psihopedagogica prin
intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme didactice constituie material didactic.

(3) Unitatea de Invatdmant are urméatoarele obligatii fatad de profesorul consilier scolar din cabinetele scolare de asistenta
psihopedagogica :

a) asigurd spatiul pentru functionarea cabinetului, necesar desfasurarii in cele maibune conditii a
activitatilor de consiliere si asistentd psihopedagogica ;

b) asigura serviciile de igienizare §i dotare a cabinetului de consiliere si asistentd psihopedagogica;
¢) asigura toate drepturile prevazute de legislatia in vigoare.

Profesorii consilieri scolari predau la CJRAE Alba documentele de evidenta ale activitatii, pAnd in data de 02.a
fiecarei luni, pentru intocmirea pontajuluiin vederea calcularii drepturilor salarialeiar daca la aceasta data nu sunt fina lizate
documentele — din motive obiective -, se completeaza declaratia pe propria raspundere cd orele s-au desfasurat conform

programului, declaratie care se predd pana la data de 2 a lunii.

Profesorii consilieri scolari participa la sedintele si sedintele metodice si de supervizare realizate de catre C.J.R.AE.
Alba; (conform Anexei 1 din OM nr. 5.555 din 7 octombrie 2011 referitor la Regulamentulde Organizare si Functionarea
centrelor si cabinetelor de asistenta psihopedagogica)

Consilierii scolari care isi desfasoara activitatea 1n cabinetele de asistenta psihopedagogica siin cabinetele
interscolare de asistentd psihopedagogica vor utiliza urmatoarele documente:

- planul de activitati,

- registrul de evidenta a activitatilor,

- figsa de consiliere/psihopedagogica,

- fige de orientare a carierei

- alte documente specifice activitatii de consiliere.
Alte documente specifice, pot fi:

1. Documente de evidenta a activitatii lunare: Condica de prezenta, Registru de evidenta, Raport lunar de activitate (aceste
documente se afla la CJRAE Alba, intrucat pe baza lor se Intocmeste pontajul si statul de plata).

2. Documente de analiza a nevoilor de consiliere psihologica: chestionare aplicate cadrelor didactice sau tabel intocmit la
nivelul fiecarei clase, cuprinzand numele/prenumele elevilor care se afld in situatii de: absenteism, agresivitate verbak
sau/si fizica, probleme de adaptare/integrare in colectivul clasei, dificultati de Invatare, repetentie, parinti despartiti,
hiperactivitate, alte situatii.

3. Documente ale activitdtii de consiliere individuala a elevilor: acord de consiliere, fise individuale pentru cazurile
problematice, fise pentru autocunoastere, examinari psihologice ale copiilor (daca prof. are drept de libera practica).
Continutul acestor documente este confidential.

4. Documente ale activitatii de consiliere individuala a elevilor cu C.E.S. (daca este cazul).

5. Documente ale activitdtii de consiliere de grup a elevilor, pe diverse teme: autocunoastere si dezvoltare personali,
comunicare si relationare pozitivd cu semenii, stil de viatd sdnatos, managementul invatarii.
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6. Documente de OSP (orientare scolara si profesionald): Mapa instrumentelorde lucru, fise de lucru individuale ale copiilor,
materiale realizate in cadrul consilierilor de grup, pliante/fluturasi cuprinzand oferta educationald a colegiilor, liceelor,
grupurilor scolare, universitatilor.

7. Documente ale activitatilor de prevenire si interventie/ameliorare a violentei si a absenteismului (planuri de interventie,
baze de date, fise de monitorizare, etc.).

8. Documente privind copiii ai carorparinti sunt plecatiin straindtate (baze de date, fise de monitorizare, programe derula te,
etc.).

9. Documente privind activitatile realizate cu parintii (consilieri individuale si de grup, acorduri de testare psihologica a
copiilor, etc.).

10. Studii psiho-sociologice (daca este cazul).

11. Documente de activitate in cadrul cercurilor pedagogice/comisiilor metodice (materiale prezentate sau realizate pentu
viitoarele prezentari).

12. Documente de colaborare cu profesorii diriginti (materiale pe diverse tematicioferite acestora, procese verbale incheiate
in urma sustinerii diferitelor teme la orele de dirigentie).

13. Documente referitoare la parteneriate si proiecte.
Articolul 178. Alte atributii

in functie de nevoile specifice ale unititii de invatimant, salariatuleste obligat si indeplineasca si alte sarcini repartizate de
angajator, precum sisa respecte normele, procedurile de sdnatate si securitate a muncii, de PSI i ISU, in conditiile legii:

Atributiile functiei de diriginte, ale responsabilului de comisie/catedra si ale altor comisii functionale din CJRAE
sunt prevazute in prezenta fisd (daca este cazul).

Articolul 179. (conform Anexei 1 din OM nr. 5.555 din 7 octombrie 2011 referitor la Regulamentul de Organizare si
Functionare a centrelor si cabinetelor de asistenta psihopedagogica)

1) Norma didactica aferenta postuluide profesor consilier scolar din cabinetele de asistentd psihopedagogica _ functionale
din CJRAE sunt prevazute in prezenta fisa (daca este cazul).

(2)Norma didactica aferenta postului de profesor consilier scolar din cabinetele de asistenta psihopedagogica cuprinde un
numar de 40 de ore/saptamana, repartizate astfel

a) 18 ore/sdptdmana care constau in: activitdti de asistentd psihopedagogicd, desfasurate individual si
colectiv cu prescolarii/elevii, orientare, reorientare scolara si profesionald, activitati de consiliere a prescolarilor,
elevilor, parintilor, cadrelor didactice, activitati/ore in cadrul curriculumuluila decizia scolii, in functie de solicitarile
unitatii de invatamant siin acord cu planul-cadru;

b) 22 de ore/sdptimana care constau in: activitdti de pregatire metodica - stiintificd si complementard,
stabilirea masurilor si intocmirea programelor de prevenire si interventie psiho-educationald, activitati metodico -
stiintifice, colaborarea cu comunitatile locale, participarea la sedinte si lectorate cu parintii, la comisiile metodice si
consiliile profesorale cu tematica specifica.

Cu respectarea, Nr.inreg.906/21.10.2020 Procedurii Operationale privind Activititile desfisurate in cadrul

Cabinetelor Logopedice Interscolare apartindnd CJRAE Alba in Contextul Pandemiei COVID — 19

Articolul 180. Atributii specifice postului:

1. Proiectarea activitatii logopedice

1.1 Realizeazd analiza de nevoia beneficiarilor din circumscriptia logopedica arondata;

1.2 Elaboreaza documentele manageriale in concordanta curezultatele analizei de nevoi si cu specificul activitatii (registru

de activitati, orar, planificare pentru activitatile de la subpuncte si alte documente);
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1.3 Propune si elaboreazd documente specifice activitatii logopedice (fise de depistare, registre de evidenta pe an scolar,
registre de evidenta a prezenteicopiilorla activitate, fisa logopedica de consemnare a dateloranamnezice, programe de tera pie
logopedica pe tipuri de tulburare);
1.4 Proiecteaza activitati de terapie a tulburarilor de limbaj si de comunicare identificate.
2. Realizarea activitdtilor logopedice

2.1 Fiecare profesorlogoped acopera o zona de interventie (circumscriptie logopedica) de cel putin 500 de copii/elevi
din gradinite si din clasele I-IV;

2.1.1 Depistarea copiilor/elevilor cu tulburari de limbaj din zona de interventie logopedicd arondatd, planificarea
activitatii i programarea copiilor la cabinet se vor realiza in prima luna a fiecaruian scolar;

2.1.2 Activitatile de reevaluare/reexaminare se vor realiza timp de 2 siptdmanila inceputul semestruluialIl-lea;

2.1.3 Durata unei activitati de terapie logopedicd este de reguld de 45 de minute;

2.1.4 Forma de organizare este activitatea cu grupe micide 2-4 copii sau individual;
2.2 Identifica, depisteaza si inregistreaza copiii sesizati din zona de interventie logopedica, examineaza la inceputul fieca i
an scolar copiii prescolari din grupele mari din gradinite, elevii din clasa pregatitoare si din clasa I din toate unitatile care
apartin circumscriptiei logopedice
2.3 Inregistreaza copiii cu tulburiri de limbaj in fisele de depistare avizate de catre directorul unitatii in care s-a facut
depistarea;
2.4 Convoaca copiii cu tulburari de limbaj la CLI, pe baza de invitatii scrise adresate parintilor;
2.5 Efectueaza examinarea logopedica complexa sipsihopedagogicd a copiilor depistati, in colaborare cu familia, cu cadrele
didactice si cu consilierul scolar, acolo unde este cazul, in scopul identificarii tuturor factorilor care au influentat evolutia
limbajului si a comunicarii copilului;
2.6 Formuleaza diagnosticul si prognosticul pentru fiecare copil/elev evaluat;
2.7 Intervine terapeutic-recuperatoriu in concordanta cu diagnosticul logopedic al copiilor/elevilor examinati;
3. Realizarea activitatilor extracurriculare

3.1. Participa la eficientizarea relatiei scoala — familie;

3.2. Participa /organizeaza actiuni de informare si consiliere logopedica in unitétile scolare

si prescolare arondate circumscriptiei logopedice;

3.3. Realizeaza actiuni metodice de indrumare/consiliere logopedica a cadrelor didactice

din scoli si gradinite, in vederea sprijinirii procesului de corectare a tulburdrilor usoare

de limbaj;

3.4.Initiaza sisustine dezbateri tematice privind importanta consolidarii limbajului in

procesul dezvoltarii generale a copilului, conditie esentiald a unei integrari scolare si

sociale optime;

3.5. Sustine implicarea partenerilor educationali — realizarea de parteneriate.
4. Evaluarea siprezentarea rezultatelor activitatii logopedice

4.1. Evalueaza periodic progresele realizate de elevi si reproiecteaza activitatea de interventie;

4.2 Prezintd 1n comisia metodica un raport de activitate semestrial care cuprinde informatii privind situatia statistica

a copiilor si elevilor care au fost depistati, luati in corectare, corectati, ameliorati, retrasi.
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5. Managementul climatului scolar

5.1 Organizeaza, pe principii psihopedagogice, grupele de terapie in functie de varsta, tipul i gravitatea tulburari
de limbaj;

5.2 Colaboreaza cu cadrele didactice in vederea optimizarii comunicarii dintre elevi-profesori, elevi-parinti;

5.3 Trateaza diferentiat copiii/elevii, in functie de nevoile lor specifice;
6. Managementul carierei sial dezvoltarii personale
6.1 Participa si se implicd 1n activitdtile propuse in cadrul sedintelor metodice desfasurate la nivel de centru logopedic si
municipiu;

6.2 Participd la stagii de formare/ cursuri de perfectionare/ grade didactice/ manifestari stiintifice si altele;

6.3 Valorificd cunostintele/abilitdtile/competentele dobandite in cadrul activitatilor de formare/perfectionare prin
diseminare , imbundtatire si diversificare continua a practicilor in activitatea logopedicd;

6.4 Completeaza anualfisa de evaluare sio transmite spre analiza coordonatorului CLI siconsiliului de administratie
al CJRAE.
Articolul 181. Evaluarea profesorului logoped din cadrul CLI
(1) Evaluarea anuala a coordonatorului CLI se face de catre consiliul de administratie al CJRAE 1n baza fisei postului sia
fisei de evaluare.
(2) Evaluarea profesorilor logopezi din cadrul CLI se face, la propunerea coordonatorului CLI, de catre consiliul de
administratie al CJRAE in baza fisei postuluisia fisei de evaluare.
Articolul 182. Alte atributii
In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatuleste obligat sa indeplineasca si alte sarcini repartizate de
angajator, precum si sa respecte normele, procedurile de sinatate si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.
Articolul 183. Conform Acordului de Parteneriat intre Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Alba Nr. Inreg.
598/06.09.2019 si Colegiul National “Bethlen Gabor” Aiud Nr. Inreg.1622/08.09.2019 isiia angajamentulin sprijinirea

derularii activitatilor specifice, cu copii/elevii unitétii in care functioneaza cabinetul.

Articolul 184. Unitatea scolard va asigura amenajarea spatiului de cabinet necesar, suport material si logistic pentru buna
desfasurare a activitatilor ce au loc in cabinetele de asistentd psihopedagogica / logopedice din institutie, material
consumabile. Va asigura plata abonamentelor necesare utilizarii si reactualizarii bateriilor de teste ce au fost achizitionate
(unde este cazul), va sprijini procurarea altor materiale necesare deruldrii activitatilor specifice, cu copiii/elevii unitatii in

care functioneaza cabinetul (in limita bugetelor alocate anual). (Conform OMECTS nr.5555/0ct.2011);

Articolul 185. Scoala/gradinita va asigura accesul in totalitate si exclusiv al consilierului/logopedului scolar din reteaua
CJRAE Alba la inventarul cabinetului (preluat de CJRAE), la internet i de asemenea va suporta service -ul aparaturii din
dotare, la nevoie, avand in vedere faptul ca aceasta se utilizeaza numai pentru activitatile derulate de consilierul

scolar/logopedul cu copiii/elevii unitatii de invatamant respectiva;

Articolul 186. Consilierul scolar/logopedul preia pe baza de semnatura de la serviciul contabilitate al CJRAE Alba baza
materiala siintreaga dotare a cabinetului, raspunde inclusiv financiar de gestionarea si pastrarea in bune conditii a acesteia
si o utilizeazad exclusiv in scopul deruldrii activitatilor specifice postului, in unitatea/unitatile de invatdmant in care

functioneza cabinetul.
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Utilizarea de catre consilierul scolar a probelor/testelor/bateriilor de teste psihologice se face pe proprie raspundere,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 213/2004, aprobate prin H.G. nr.788/2005 si a altor acte normative elaborate de catre

Colegiul psihologilor din Romania;

Articolul 187. Se va respecta caracterulde confidentialitate a cazurilor, (indiferent ca este vorba deelevi, cadre didactic e sau
parinti) atata timp cat informatia obtinuta in sedintele de consiliere nu se impune a fi dezvaluita. Exceptie fac cazurile in care
nedezvaluirea informatiilor obtinute in sedintele de consiliere arpune in pericol integritatea fizica si/sau morald a persoa nelor

implicate.

Astfel, personalul scolii sau orice altd persoana nu poate face niciun felde presiuni in acest sens. Potrivit dispozitiilor
art. 9 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004, aprobate prin H.G. nr.788/2005, psihologul este obligat sa
pastreze confidentialitatea in legaturd cu faptele si informatiile despre care a luat la cunostintd in exercitarea atributiilor
profesionale (rezultatele aplicarii metodelor si tehnicilor de evaluare si asistentd psihologicd, precum si orice alte date
personale ale beneficiarului, persoana fizicad evaluatd/consiliatd psihologic), fiind interzisa utilizarea acestora in interes

personal sau in beneficiul unui tert.

Din acest motiv, accesul la datele stocate in calculatorul cabinetului, indiferent de natura acestora este permis doar
consilierului scolar/logopedului si conducerii CJRAE Alba. Calculatorulcabinetului va fiparolatiarparola se va afla doar la

consilierul scolar/logoped si la CIRAE Alba.

Articolul 188.Psihologul scolar/logopedul va ficonsultat cu privire la modalitatea de indrumare a elevilor si a parintilor catre
cabinetul de asistenta psihopedagogica/logopedica saucu privire la strategia de promovare a activitdtiicabinetuluide asistenta
psihopedagogica/logopedica; in acest sens, este necesard evitarea situatiilor in care activitatea de consiliere/logopedie este

prezentata ca o consecintd punitivd pentru comportamente neadecvate ale elevilor sau cadrelor didactice;

Articolul 189. in conditiile in care existd nemultumiri legate de procesul de consiliere/terapie logopedica desfasurat de
profesorul psiholog/logoped si se impune evaluarea sau reevaluarea activitatiiacestuia, conducerea unitatiigcolare va sesiza

administratia CJRAE informand si solicitdnd acesteia din urma, sa ia masurile legale ce se impun;

Articolul 190. Doar angajatii CJRAE sunt cei care, in cadrul sistemului de invatdmant preuniversitar, oferd servicii de

asistentd psihopedagogicad/terapie logopedica gratuite, avizate de catre MEN si coordonate metodologic de cétre ISJ Alba.

Articolul 191. In calitatea eide unitate conexa a invatimantului preuniversitar subordonata MEN si coordonati metodologic
de catre ISJ Alba, CJRAE Alba coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti,
activitatea centrului judetean de asistentd psihopedagogica (CJAP)/Centrului Municipiului Bucuresti de Asistenta
Psihopedagogica (CMBAP) si a cabinetelor de asistenta psihopedagogica, a centrelor si cabinetelor logopedice interscolare,
colaboreaza cu centrele scolare pentru educatie incluzivd in vederea asigurdrii serviciilor educationale specializate,
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza servicii specializate de mediere scolard. Fisele de post si figele de evaluare pentu
profesorul consilier scolar, logoped si mediatorul scolar, se elaboreaza si se aproba de catre Consiliul de administratie al

CJRAE(OMECTS 5555/0ct.2011).

Articolul 192. Alte aspecte privind buna colaborare dintre CJRAE Alba si Colegiul National Bethlen Gabor:
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(2) Ziua de joi de la sfarsitul fiecdrei luni de la ora 12 este aprobata la nivelul retelei CJRAE Alba ca fiind zi de intdInire

metodica lunara/consiliu profesoral, fard ca aceasta sa fie zi libera de activitatiin scoala;

(3) Profesorii consilieri scolari/logopezi pot fi solicitati in calitate de membri consultativi in cadrul Consiliilor de

Administratie ale unitatilor scolare;

(4) Se recomandaimplicarea profesorilor consilieri scolariin cadrul Comisiei de disciplind, Comisiei de orientare scolara si

profesionala sia Consiliului profesorilor clasei, la sedintele cu parintii si/sau Consiliul consultativ alparintilor pe scoal;

(5) Avand in vedere specificul activitatii consilierului scolar/logopedului, care presupune prezenta permanenta a acestuia in

cabinet, inclusiv in timpul pauzelorscolare, este de preferat ca acestia sa nu fie inclusi in efectuarea serviciului pe scoa &;

(6) Potrivit dispozitiilor art. 9 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.213/2004,aprobate prin H.G. nr. 788/2005,
mentionate la punctual3.1.3. CJRAE Alba propune obtinerea acorduluide principiu destinat parintilor. Semnarea acestui
acord reglementeaza participarea minorului la sedintele sau activitatile de consiliere de grup sau individuale, din cadrul
cabinetelor de asistentd psihopedagogicd/logopedice din gcoald sau gradinitd. Se recomandd implicarea
educatoarelor/invatatorilor/dirigintilor in favorizarea procesuluide aducere la cunostintd a valoriiacestuiacord in cadrul
sedintelor cu parintii si de asemenea colaborareain acest sens cu profesorul consilier scolar care va promova la inceputul

fiecaruian scolar oferta cabinetului de asistenta psihopedagogica.
Articolul 193. Raspunderea disciplinara :

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sauindeplinirea lor in mod necorespunzatoratrage dupa sine diminuarea calificativului

si/sau sanctionarea disciplinara, conform prevederilor legii.

Drepturile, indatoririle si sanctiunile elevilor din internat

Drepturile elevilor interni:

Articolul 194. Elevii care sunt cazatiin ciminul internata Colegiuilui National”Bethlen Gabor” au dreptul sé foloseasca in
mod gratuit baza materiala si culturald a internatului, sa foloseasca spatiul de studiu, sd aleaga sisa fie ales in comitetulde
internat, s faca propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de studiu si de viata in internat, sa participe la serbari si alte
activitati organizate de scoala.

Articolul 195. Elevii interni pot servimasa la cantina gcolii, in baza unuiabonament lunar

Articolul 196.Elevii din internat pot beneficia de burse acordate de Fundatia Bethlen Gabor conform unuiregulament propriu.
indatoririle elevilor interni:

Articolul 197. Elevii interni au urmatoarele indatoriri:

a) sa respecte programul cadru al internatului;

b) sd aiba o tinuta sio atitudine corespunzatoare;

¢) sa foloseasca in mod corespunzitorbunurile din inventar, instalatiile electrice si sanitare precum si celelalte bunuri puse
la dispozitie;

d) sa efectueze programul gospodaresc stabilit de comitetul de camin;

e) sa respecte regulile igienico-sanitare;

f) sd pastreze linistea, ordinea si curdtenia in camera de locuit, in spatiile de folosintd in comun;

g) sa achite lunarregia de internat,cazarea gi alocatia de hrana pana la sfarsitullunii in curs pentru luna urmatoare. Situatiile
deosebite care impiedica acest lucru vor fiaduse la cunostinta personaluluiresponsabil de camin (director, pedagog), in timp
util. in cazul neefectuirii acestor pliti contractul va fi considerat reziliat unilateral.

h) sa depuna cerere citre Fundatia Bethlen Gaborin vederea obtinerii unei burse, care se retrage in cazul corigentelor pentru
o perioada de 2 saptamani/l corigenta.

1) sd solicite bilet de voie de la pedagogulde serviciu, inlegdtura cu orice plecare din internat, inclusiv in timpul programului
liber, in cazulin care paraseste localitatea si sa respecte intervalul orarde pe acesta. Biletul de invoire se pdstreaza la poarta.
in internat pedagogul consemneaza intr-un registru invoirea elevului mentionand scopul si perioada.
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i) daca elevul doreste sia pariseasca internatul in timpul sdptimanii este obligat sd prezinte responsabilului de
internat/directorului adjunct o invoire scrisa si semnata de parinte,
j) sa colaboreze cu pedagogul pentru efectuarea mutatiei pe actul de identitate (viza de flotant).
k) sa-si efectueze zilnic toaleta individuala;
1) sa aiba o atitudine cuviincioasd fatd de profesori, parinti, pedagogisi colegi;
m) s respecte regulile de protectie a muncii si vietii in internat;
n) la plecarea in vacante sid efectueze curdtenie generald in camerd §i sd restituie integral bunurile primite in stare
corespunzatoare;
ny) la sfarsit de siptdmana eleviiramasiin internat au obligatia de a indeparta gunoiul din internat.
0) sd faca serviciu pe internat si la cantind, conform unui program stabilit de pedagogi, aprobatde conducerea internatului
(pe perioada pandemiei acest serviciu se suspenda)
p) sa participe la meditatiile organizate zilnic, de regula in camerele proprii;
1) sd foloseasca sala de meditatii si sala amenajata cu echipament IT conform programului stabilit de pedagogi, respectiv
conducerea internatului;
q) sa respecte orele de studiu si pregatire pentru (lectii) ore;
s) sa prezinte carnetul de elev pedagogului pentru semnare (sdptdmanal - miercuri);
t) sa respecte regulile PSI.
u) sa participle la minim 1 activitate extracurriculard saptamanal
v) la sfarsit de sdaptdmana elevul intern pleacd acasa sau dupa caz in alte destinatii cu acordul pedagogului, dirigintelui si
directorului adjunct in baza cametului de invoire al clasei.
w) in celelalte situatii, referitor la sfarsit de siptamana, elevul poate parasiinternatulcu acordulpedagogului si directo rului
adjunct, in urma consultarii cu organizatorul evenimentului la care participa elevul.
z) in cazul invoirilor genarale, plecarea din internat se face dupa terminarea orelor de curs in ziua respectiva
Programul unei zile de lucru (fard simbata si duminicd) este:
6.30 — desteptarea
6,30 — 7,00 — program administrativ (toaleta de dimineata, curdtenie in dormitoare)
7,00 — 8,00 — Servirea mesei conform programuluiatasat
8,00 — 14,00 (15,00,16,00 cf. orarului) cursuri
12,50 — 14,20 — servirea mesei de pranz conform programului atasat
Finalizarea cursurilor — 16,45 — program de odihna, program liber
16,45 — 17,00 — curatenie in dormitor si pregatirea pentru meditatie
17,00 — 19,00 — meditatie n camera conform programului stabilit de pedagogi
19.00 —20.00 — servirea mesei conform programuluiatasat
20.00 — 21,00 — meditatie in camera — optional
21,45 —22,00 — pregatirea pentru culcare (cu toaleta de seara)
22,00 — 22,30 — depozitarea telefoanelor mobile (setate, deconectate) in dulapul propriu
22,30 — prezenta, incetarea programului
Program de sfarsit de siptamana (Vineri dupd cursuri, saimbata si duminica)
Program liber
17.00 / 19.00 — prezenta obligatorie
(in lunile: septembrie, octombrie, martie, aprilie, mai, iunie prezenta la ora 19.00)
(in lunile: noiembrie, decembrie, ianuarie, februarie prezenta la ora 17.00)
NOTA:
e inchiderea internatuluise face la ora 21.00

e sala dotatd cu calculatoare se poate folosi In cazuri exceptionale, cu acordul si sub indrumarea pedagogului de
serviciu.

e la ora 22.30 telefoanele mobile vor fi depuse de fiecare elev intern in dulapul propriu. Acest lucru se verifica de
responsabilul de camera si pedagogul de serviciu.

e intimpul orelor de meditatii in cameri telefoanele mobile si echipamentul IT propriu sau al internatului se poate
folosi exclusiv 1n scop educational.

e telefonul mobil sau echipamentul IT folosit la meditatii in alte scopuri decét cel educational, respectiv cele folosite
in camera dupa ora 22.30 vor fi preluate de catre pedagogul de serviciu cu proces verbal si predate directiunii.
Directorul predd echipamentul preluat parintelui.
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pregitirea pentru ziua urmatoare se face in camera de internat intre orele 17-19, dar la cerere elevii pot sa se
pregéteasca siin cele doua sali 205 /fete si 007/baieti, de la ora 20 se va deschide la cerere sala 007 pentru baieti
respectiv sala 205 pentru fete pentru a fi folosite pentru lectura

in camera de lectura se poate invata pana la ora 24 maxim
pregatirea pentru ziua urmatoare se face stand pe scaun la masa proprie

materialele auxiliare pentru elevii claselor pedagogice se vor pregati dupa ora 20

pentru stabilirea regulilor si tinerea linistii in acest interval este responsabil responsabilul de camera impreuna cu
elevii din camera

daca cineva nu respecta regulile stabilite privind modul de pregatire, acesta este atentionat de doud ori ( este
anuntat si pedagogul prin listd), si la a treia abatere va fipedepsit (va face curdtenie 1 saptdmana in camera)

comenzile de catering se vor face intre orele 19-21
respectarea acestui program este obligatorie.

programul cadru va fi adaptatin zilele de saimbata si duminica. Activitatile gospodaresti vor fi stabilite de pedagog
impreund cu membrii comitetului de camin, activitatile de internat vor firaportate sila orarul elevului.

personalul scolii nu raspunde de bunurile personale ale elevilor.

dirigintele nu are dreptul sd dea invoiri din internat.
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Articolul 198. Elevilor interni le sunt interzise:

a) introducerea sau tolerarea persoanelor straine in internat fard acordul pedagoguluisau a conducerii scolii;
b) introducerea sau consumarea 1n internat a bauturilor alcoolice, drogurilor, substantelor halucinogene, fumatul;
c) folosirea resourilor sau altor aparate electrice, decat cele puse la dispozitie de administratie in spatiile special amena jate;
d) introducerea in internat a substantelor inflamabile si toxice;
e) pregatirea preparatelor culinare si pastrarea alimentelor in camere si pe ferestre;
f) practicarea jocurilor de noroc;
g) patrunderea in alte camere fard acordul celor care locuiesc acolo sau in lipsa acestora;
h) parasirea internatului fara acordul pedagogului de serviciu;
i) lipirea pe peretii camerelor, pe usi, ferestre sau dulapuri de fotografii sau decupaje sau scene obscene sau ce contravin
bunelor moravuri;
j) schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie, deteriorarea sau distrugerea lor;
k) folosirea unui limbaj vulgar si a unei atitudini necorespunzatoare mediului scolar;
I) aruncarea 1n jurul internatului sau in spatiile de folosintd comuna a ambalajelor si resturilor menajere.
m) efectuarea unor activitati care perturba programul de meditatie.
n) comportamentul necivilizat fata de ceilalti elevi cazati.
o) instrainarea legitimatiilor.
p) scoaterea din cantina a veselei sia tacdmurilor (in cazurile speciale vor cere permisiunea pedagogului de serviciu)
1) utilizarea telefoanelor mobile in intervalul orar 23.00 — 07.00
Articolul 199. Sarcinile elevului de serviciu in internat
a) Respecta programul de serviciu stabilit.
b) Nu admite intrarea persoanelor straine in internat.
¢) Anunta pedagogul de serviciu si elevul cautat de catre parinti, rude, prieteni. Nu admite intrarea lor in camin.
d) Nu paraseste locul de serviciu padna nu-siasigurd inlocuitor sinu are acordul pedagogului.
e) Sa aiba un comportament civilizat fatd de toate persoanele cdrora li se adreseaza.
f) Anuntd pedagogulde serviciu de cate ori se produce o deteriorare sau stricdciune a bunurilor comune din internat (geamuri,
tamplarie, instalatii sanitare, incuietori etc.)
g) In cazuri de forta majora (incendii, cutremur, inundatie, etc.) anunta pedagogul de serviciu, portarul sau oricare alt angajat
al institutiei si ia unele masuri imediate de P.S.I.
h) Anunta pedagogul de serviciu de orice nereguld constatata.
1) Anunta pedagogul de serviciu de orice situatie conflictuald apdruta intre elevii interni, anuntad personalul de paza.
j) Elevul de serviciu indeplineste si alte responsabilitati stabilite de conducerea institutiei/sau a pedagogului.
k) Consemneaza intr-un registru de procese verbale, constatarile din ziua respectiva si informeaza pedagogulde serviciu sau
supraveghetorul de noapte.
Articolul 200. Norme P.M. si P.S.1.
Elevilor interni le sunt interzise:
- Interventia sub orice forma la instalatiile electrice: tablouri electrice, prize, doze, intrerupatoare etc.
- Utilizarea veiozelor, aparatelor de radio, televizoare cu defectiuni la cabluri, stechere etc.
- Folosirea de improvizatii electrice.
- Folosirea resourilor, termoplonjoarelor, aerotermelor sau altor aparate electrice ce pot arde instalatia electrica.
- Folosirea aparatelor de incélzit (numai in situatii exceptionale si doar cu acordul conducerii).
- Calcatul lenjeriei in camere, aceasta se va face numai in spatiile special amenajate (prevazute cu prize cu
impamantare si covoare termoizolante pe jos).
- Cataratul pe geamuri, burlane de scurgere a apeipluviale, centuri de impamantare etc.
- Urcatul pe acoperisul ciminului sau alte suprafete situate la indlfime.
- Accesul pe balustrada ciminului.
- Rezemarea corpuluide balustrade si coborarea pe balustrade.
- Accesul la hidranti, stingdtoare.
- Fuga sau imbulzeala pe holurile caminului.
- Accesul baietilor pe palierul fetelor i invers.
- Accesul in alte camere decat cea in care locuieste, fara aprobarea celor ce locuiesc acolo.
- Incuiatul camerelor pe dinduntru si nepermiterea pedagogului sau a supraveghetorului de noapte de a patrunde in
camera.
- Aruncarea unor obiecte pe geamurile camerelor.
- Elevii au obligatia de a anunta pedagogul de serviciu (sau supraveghetorul de noapte) despre orice problema
personald sau colectiva aparuta pe timpul sederii lor in cdmin.
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- Evacuarea elevilor din internat, in caz de alarme P.S.1. se va face conform instructiunilor planurilor de evacuare
existente, in deplind ordine si disciplind sub supravegherea personalului specializat.
- Activitatile sportive se vor desfasura conform graficului si sub supravegherea personalului abilitat. Competitiile
sportive se vor desfasura dupa un program aprobat, cu acordul catedrei de educatie fizica.
Sanctiuni:
Articolul 201. Elevii interni care sdvarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv ROFUIP si
Regulamentul de ordine interioard, vor fi sanctionati in functie de gravitatea faptelor si de repetabilitatea lor.
Articolul 202. Sanctiunile care se pot aplica elevilor interni sunt:
a) observatie individuala;
b) mustrare scrisa;
c) retragerea temporard sau definitiva a bursei;
d) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;
e) eliminare din internat pe o perioada limitata de timp (5-15 zile);
f) eliminare din internat pe duratd nelimitata;
g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator in aceeasi unitate de invatdmant siin acelasi an de studiu;
h) exmatricularea fara drept de reinscrierea in aceeasi unitate de invatdmant;
i) exmatricularea din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pe o perioada de timp.
NOTA:
privind abaterile si sanctiunile date
Articolul 203. Incilcarea repetati a prevederilor legale duce la aplicarea unor sanctiuni maiaspre.
Articolul 204. Toate sanctiunile aplicate elevilor interni se propun de catre pedagog si/sau diriginte sau de Comitetul de
internat, in baza unuireferat.
Articolul 205. Elevii bursieri au obligatia de a respecta hotdrarile Comitetului de burse.
Articolul 206. Pentru inchirierea unui loc de cazare in internatul colegiului se va incheia un contract de inchiriere dupa
modelul din anexa.
XLI. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Articolul 207

(1) Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, prelucreazéd datele cu caracter
personal ale elevilor, parintilor/reprezentantilor legali, personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ,
precum si ale altor persoane fizice, cu respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR), a Legii nr. 190/2018, a legislatiei nationale aplicabile in domeniul
educatiei si protectiei datelor cu caracter personal, precum si a celorlalte acte normative incidente.

(2) Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeazd numai in scopuri determinate, explicite si legitime si
numai in masura in care exista un temei juridic pentru prelucrare.

(3) Unitatea de invatdmant asigura informarea persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal, in conditiile art. 13 si 14 din GDPR.

(4) Persoanele vizate beneficiaza de drepturile prevazute de GDPR, in masura in care acestea sunt aplicabile,
inclusiv dreptul de acces, rectificare, stergere, restrictionarea prelucrarii, opozitie si dreptul de a nu face obiectul
unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata, in conditiile legii.

(5) Cererile privind exercitarea drepturilor persoanelor vizate se transmit unitatii de invatamant prin modalitatile
de contact comunicate in informarea privind prelucrarea datelor.

(6) Personalul unitati de invataméant are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal la
care are acces in exercitarea atributiilor de serviciu.

(7) Datele cu caracter personal pot fi accesate, utilizate si comunicate numai in masura necesara indeplinirii
atributiilor de serviciu si numai persoanelor autorizate.

(8) Este interzisa copierea, fotografierea, transmiterea, publicarea, stocarea pe dispozitive personale sau
divulgarea datelor cu caracter personal in afara scopului pentru care acestea au fost colectate, cu exceptia
situatiilor permise de legislatia aplicabila.

(9) Personalul are obligatia de a utiliza cu precautie documentele, aplicatiile informatice, conturile institutionale si
dispozitivele prin care sunt prelucrate date cu caracter personal.

(10) Orice suspiciune privind pierderea, divulgarea, transmiterea eronatd, accesarea neautorizatd sau
compromiterea datelor cu caracter personal se comunicd de indatd responsabilului cu protectia datelor.

Articolul 208
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(1) Datele cu caracter personal cuprinse in catalogul scolar, documentele scolare, registrele, dosarele elevilor,
platformele educationale si celelalte evidente ale unitatii de invatamant sunt utilizate exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor si obligatiilor legale ale unitatii.

(2) Accesul la catalogul scolar, inclusiv la catalogul electronic, este permis numai persoanelor autorizate si numai
in limita atributiilor acestora.

(3) Datele privind situatia scolara, absentele, calificativele, notele, sanctiunile, situatia medicala sau alte informatii
referitoare la elevi nu se comunica altor elevi, parinti/reprezentanti legali sau terte persoane decat in conditiile
prevazute de legislatia aplicabila.

(4) Comunicarea informatiilor privind propriul copil catre parinte/reprezentantul legal se realizeaza prin mijloace
care permit verificarea identitatii solicitantului si protejarea datelor celorlalti elevi.

(5) Este interzisa afisarea sau transmiterea catre alte persoane a unor documente ori capturi de ecran din catalog
care permit accesul la datele personale sau la situatia scolara a altor elevi.

(6) Informatiile individuale privind un elev se comunica numai parintelui/reprezentantului legal sau persoanei
autorizate, dupa verificarea, atunci cand este necesar, a identitatii sia dreptului de acces la informatiile respective.

Articolul 209

(1) Grupurile de comunicare constituite pentru facilitarea comunicarii dintre unitatea de invatamant, cadre
didactice si parinti/reprezentanti legali se utilizezaza numai in scopuri legate de activitatea educationala si
organizatorica a unitatii.

(2) Constituirea si utilizarea grupurilor de comunicare se realizeaza numai in conditiile stabilite de unitatea de
invatamant si cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

(3) In grupurile de comunicare nu se publica date personale excesive sau date referitoare la situatia individuala a
unui elev, inclusiv note, absente, probleme medicale, situatii familiale, sanctiuni sau alte informatii care trebuie
comunicate individual.

(4) Nu se publica in grupurile colective numere de telefon, adrese, documente, fotografii sau alte informatii privind
elevii ori parintii, atunci cand publicarea acestora nu este necesara pentru scopul grupului.

(5) Pentru comunicarea unor informatii individuale privind un elev se utilizeaz& comunicarea directd cu
parintele/reprezentantul legal, printr-un canal aprobat sau utilizat oficial de unitatea de invatdmant.

(6) Membrii grupurilor de comunicare au obligatia de a nu redistribui in afara grupului mesajele, fotografiile,
documentele sau alte informatii care contin date cu caracter personal, atunci cand aceasta redistribuire nu este
autorizata sau nu are un temei legal.

Articolul 210

(1) Fotografierea sau Tinregistrarea video a elevilor in cadrul activitatilor educationale, extracurriculare,
festivitatilor, concursurilor, proiectelor sau altor activitati ale unitatii se realizeaza numai in conditiile stabilite de
unitate si cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

(2) Publicarea fotografiilor sau inregistrarilor video pe site-ul unitatii, pe conturile oficiale ale unitatii din retelele
sociale, in materiale de promovare sau in alte mijloace de comunicare publica se realizeazd numai dupastabilirea
temeiului juridic corespunzator si cu respectarea principiilor GDPR.

(3) In cazul in care publicarea se bazeaza pe consimtdmant, acesta trebuie sa fie liber exprimat, specific, informat
si lipsit de ambiguitate si poate fi retras in conditiile legii.

(4) Refuzul sau retragerea consimtamantului, atunci cand consimtamantul constituie temeiul juridic al prelucrarii,
nu poate conduce la aplicarea unor consecinte negative asupra elevului.

(5) Atunci cand este posibil, unitatea de invataméant va prefera solutii care reduc expunerea datelor personale,
cum ar fi fotografii de grup in care identificarea individuala este limitata, fotografierea din spate sau utilizarea unor
imagini in care persoanele nu pot fi identificate.

(6) Nu se publica imagini care pot afecta demnitatea, reputatia, viata privata sau siguranta elevilor.

Articolul 211

(1) Publicarea pe site-ul oficial al unitatii de invatamant a informatiilor care contin date cu caracter personal se
realizeazd numai in masura in care publicarea este necesara, legala si proportionald cu scopul urmarit.

(2) Pe site nu se publica, in mod nejustificat, date precum adresele personale, numerele de telefon personale,
codurile numerice personale, date medicale, situatia scolara individuala, date privind situatia familiala sau alte
informatii care nu sunt destinate comunicarii publice.

(3) Listele si documentele publicate pe site vorfiredactate, pe céat posibil, astfel incat sa fie publicate numai datele
strict necesare si sa fie evitata divulgarea unor informatjii personale excesive.
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(4) Tnainte de publicarea documentelor, unitatea de nvatdmant verifica existenta unui temei juridic pentru
publicare si elimina sau anonimizeaz& datele care nu sunt necesare.

Articolul 212

(1) Datele cu caracter personal ale elevilor si ale celorlalte persoane vizate potfitransmise céatre autoritati publice,
institutii, furnizori de servicii sau alte persoane numai atunci cénd existd un temei juridic si in limita datelor
necesare scopului pentru care acestea sunt solicitate.

(2) In cazul transmiterii datelor catre furnizori de servicii care prelucreaza date in numele unitatii de invatamant,
vor fi respectate conditiile prevazute de GDPR privind persoanele imputernicite de operator si, dupa caz, se vor
incheia documentele contractuale necesare.

(3) Datele nu se transmit unor persoane neautorizate sinu se utilizeaza in alte scopuri decét cele pentru care au
fost colectate, cu exceptiile prevazute de legislatia aplicabila.

Articolul 213

(1) Utilizarea platformelor educationale, aplicatiilor informatice, serviciilor de videoconferinta, aplicatiilor de
comunicare si a altor instrumente digitale in activitatea unitatii se realizeaza cu respectarea legislatiei privind
protectia datelor cu caracter personal.

(2) Cadrele didactice si ceilalti angajati ai unitati nu vor utiliza, in scop institutional, aplicatii sau servicii care
implica prelucrarea datelor elevilor in afara cadrului aprobat de unitate, atunci cand utilizarea acestora poate
conduce la prelucrarea necorespunzatoare sau neautorizata a datelor.

(3) Datele elevilor nu vor fi incarcate in aplicatii, platforme sau servicii online in situatia in care utilizarea acestora
nu a fost aprobata sau evaluata de unitate, dupa caz.

Articolul 214

(1) Orice persoana care constata sau suspecteaza un incident privind datele cu caracter personal are obligatia
de a informa de indatéd conducerea unitatii de invataméant si/sau persoana desemnatd cu atributii in domeniul
protectiei datelor.

(2) Unitatea de invatamant analizeaza incidentul si aplicd mésurile prevazute de legislatia in vigoare si de
procedurile interne privind securitatea datelor.

(3) in cazul in care incidentul constituie o incalcare a securitdti datelor cu caracter personal, unitatea de
invataméant va intreprinde demersurile necesare in conformitate cu prevederile GDPR, inclusiv, dupa caz,
notificarea autoritatii de supraveghere si informarea persoanelor vizate.

Articolul 215

(1) Unitatea deinvatamant are obligatia desemnarii unui responsabil cu protectia datelor care isi exercita atributiile
in conformitate cu GDPR si cu actele normative aplicabile.

(2) Datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor sunt aduse la cunostinta persoanelor vizate prin
mijloacele de comunicare ale unitatii.

Articolul 216

(1) Nerespectarea prevederilor GDPR de catre personalul unitati de invatamant poate atrage raspunderea
disciplinara, administrativa, civila sau penala, dupa caz, in conditiile legislatiei in vigoare.

(2) Prevederile prezentului capitol se completeaza cu dispozitile GDPR, ale Legii nr. 190/2018, ale legislatiei din
domeniul educatiei si cu procedurile interne privind protectia si securitatea datelor cu caracter personal.

P0-920.01 Procedura operationala privind protectia datelor cu caracter personal

P0-920.02 Procedura operationala privind desemnarea responsabilului cu protectia datelor

P0-920.03 Procedura operationala privind desemnarea persoanei imputernicita de operator

P0O-920.04 Procedura operationala privind consimtamantul

P0-920.05 Procedura operationala privind informarea persoanei vizate

P0-920.06 Procedura operationala privind exercitarea drepturilor persoanei vizate

P0-920.07 Procedura operationala privind gest. incidentelor de securitate privind datele cu caract. pers.
P0-920.08 Procedura operationala privind evaluarea impactului asupra protectiei datelor (DPIA)
P0-920.09 Procedura operationala privind supravegherea audio-video

XLII. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Articolul 217
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(1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor
nationale.

(2) In unitatile de invatdmant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin
tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor
consumului produselor din tutun, cu modificérile si completérile ulterioare.

(3) Tn unitatile de invatamant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi alcoolice,
substante etnobotanice sau alte substante.

(4) n unitatile de invatamant este interzisa organizarea sau participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc.
(5) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de catre cadrele didactice a
diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa elevii unitatilor de invatdamant
preuniversitar.

(6) In unitatile de invatamant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a
bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile sicompletarile
ulterioare.

Articolul 218

(1) In unitatea de invatamant se asigurd dreptul fundamental la invatiturd si este interzisd orice forma de
discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitate.

(2) In unitatile de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor primari,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea beneficiarilor primari care nu poarta uniforma unitatii de invatamant sau altele asemenea.

(3) In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de invatdmant va
implementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

a) informarea si instruirea cadrelor didactice cu privire la riscurile si implicatjile asociate traficului de minori;

b) cresterea nivelului de informare a elevilor privind riscurile siimplicatiile asociate traficul de minori si pornografiei
infantile, inclusiv privind riscurile la adresa sigurantei si securitatii pe Internet.

(4) In organizarea activitatilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu scopul de a
creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitatile de prevenire ale
acestuia, unitatile de Tnvataméant vor colabora cu autorittile locale, organizatile non-guvernamentale si alte
institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

Articolul 219

(1) Unitatea de invatamant are obligatia publicarii pe site-urile proprii siprin orice altd formade comunicare publica
existenta la nivelul unitati scolare, a autorizatiei de securitate la incendiu pentru fiecare cladire de invatamant,
precum si a autorizatiei sanitare de functionare.

(2) Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitatile prevazute au obligatia aducerii la
cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la
nivelul unitatii scolare, daca se impune sau nu obtinerea acestui act administrativ pentru fiecare cladire de
invatamant.

(3) In cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, unitatea de invitdmant are obligatia aducerii la
cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la
nivelul unitatii scolare, a acestui fapt.

Articolul 220
(1) CA ale unitatii de invataméant aproba ROF.
(2) La elaborarea ROF, se respecta si prevederile din Statutul elevului.

Articolul 221

2) Personalul UIP este obligat sa cunoasca si sa aplice intocmai prevederile prezentului regulament.

3) Activitatile, metodele, mijloacele, procedeele utilizate si sarcinile concrete ce revin personalului se stabilesc
prin proceduri, decizii si fisele posturilor.

4) Regulamentele de organizare si functionare ale comisiilor permanente fac parte integranta din Regulamentul
de organizare si functionare.
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XLIII. ANEXE
Anexa 1
UNITATEA DE INVATAMANT
DIRECTOR

Avand in vedere prevederile Legii educatiei invatamantului preuniversitar Nr. 198/2023 si ale Legii nr. 272/2004, privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, actualizat in 2024, se
incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1. (Unitatea de invatamant)........................ , cu sediul
Tl e e e eieaee e e , Treprezentata prin director,
dna/dl.....coooiiiii

2. Beneficiarul indirect, dna/dL .............coooiiiiiii , parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul
TT1 L e e e

3. Beneficiarul direct al educatiel,..........covveveviiiiiniiiiiin , prescolar/elev.

II. Scopul contractului

Scopul contractului este asigurarea conditilor optime de derulare a procesului de invatdmant prin implicarea si
responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentuluicontract sunt cele prevazute in Regulamentul cadru de organizare i functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

I'V. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;

b) s asigure respectarea conditiilor §i a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a muncii, de protectie
civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatdmant;

c) sa se asigure cd tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare.

d) sd se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect sila timp informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le transmite
elevilor si un comportament responsabil,

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociala
si protectia copilului In legdturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihicd a elevului/copilu lui

g) sa se asigure ca personaluldin invatamant nu desfasoara actiunide natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului,
viata intima, privata si familiald a acestora;

h) sa se asigure ca personalul din invatdmant nu aplicd pedepse corporale sinu agreseazaverbal sau fizic elevii.

i) sd se asigure capersonalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent sinu conditioneaza aceastd evaluare sau
calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricaruitip de avantaje.

j) s@ desfasoare in unitatea de invatimant activitaticare respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in peric ol
sandtatea siintegritatea fizica sau psihica a copiilot/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant.

k) sa se asigure cd 1n unitatea de invatdmant sunt interzise activitdtile de natura politicd si prozelitism religios.

2. Parintele/tutorele/reprezentantul legalal copilului/elevului are urmatoarele obligatii:

a)asigura frecventa scolara a elevuluiin invatamantul obligatoriu si ia masuripentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea
studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la Inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in vederea mentinerni
unui climat sanatos la nivelde grupa/clasa pentru evitarea degradariistarii de sanatate a celorlalticopii/elevi din colectivitate/
unitatea de invatimant;

¢) trimite copilul 1n colectivitate numaidaca nu prezinta simptome specifice unei afectiunicu potentialinfectios (febra, tuse,
dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree, etc).
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d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luni, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personalal unitatii de invatdmant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a)de a se pregitila fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandicompetentele si de a -si insusi cunostintele prevazute de
programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatdmantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

c¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatdmant,in cazulelevilor
din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d)de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd in unitatea de invatamant;

e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de sandtate Tn munca, deprevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, camete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatdmant (materiale didactice si mijloace de Invatamant, cartide la
biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatdmant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatamant, droguri, substante etnobotanice, bautur
alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau faceuz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice,
cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care,
prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si In comportament fata de colegi si fatad de personalul
unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant siin proximitatea acesteia;

0) de a nu pardsiincinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de serviciu sau al
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului

Contractul educational este valabil pe toatad perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.

VI. Alte clauze

a) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

b) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de regula, in perioada
intersemestriald sau a vacanteide vara. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolarsi prescolar se pot face
oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul superior al copilului.

¢) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face propuneri de reorientare
dinspre invatamantul special/special integrat spre Invatamantul de masa si invers.

d) Parintele sau reprezentantullegal alcopilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic numaireferitor la situatia scolard
si la comportamentul propriului copil.

e) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitdtii de invatdmant in concordanta cu
procedura de acces.

Incheiatazi, ............ccoooeeiiiniiii , In doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Director,
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Semnatura: ..................

Beneficiar indirect,

(Parintele/tutorele/reprezentantul legal, pentru copiii/elevii din invatdmantul anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial §i
liceal, respectiv elevul, pentru invatamantul postliceal)

Am luat la cunostinta,
Beneficiar direct,
(elevul in varsta de cel putin 14 ani)

Anexa 2
CONTRACT SPATIU DE CAZARE

I. Partile contractante

a. COLEGIUL NATIONAL BETHLEN GABOR, cu sediul in Ajud, str. Bethlen Gabor nr. 1. Jud. Alba, CUI 4613601,

reprezentat prin director prof. SZOCS ILDIKO,

b. ELEVUL

INUIME §1 PIETIUITIC © ..eueuiuiuiuiie et st et et et et et ees et et st et et sas eae et sae et es ste et es ste et es sae aaebes st an s ertses ses aae oo

SC0AIA/CIASA ..ot e ettt et et et et st et st s ses s eae s e

DOMICTHUL .ot e e e e et et st et e s e TEPTEZENAt de parinte /

tutore legal identificat prin

BI/CI. o e eliberat de pol . la

data ..o , pedealtd parte.

Prezentul contract cadru si modelul de cerere de inscriere a fost aprobatin sedinta Consiliului de Administratie din data de

29.08.2026.

I1. Obiectul contractului: cazare in internatul colegiului situat in cladirea ..........cccccevevevee.. la etajul........ camera ..........

IT1. Termenul Termenul de cazare este pentru perioada de cursuri din anul scolar 2026-2027, in conditiile respectarii

prevederilor incluse in prezentul contract. (exceptie facand perioadele de vacante scolare) cu incepere de la data semnarii.

IV. Pretul cazarii si alocatiei de hrana

Pretul cazirii (150 RON/luné regie) pentruun loc si (20 RON/zi) pentru masa, cu drept unilateral de modificare in functie de

evolutia preturilor pentru servicii, utilitati si alimente.

V. Plata caziriisia alocatiei de hrana

Plata cazarii i a alocatiei de hrand se face anticipat pana la sfarsitul lunii in curs, pentru luna urmatoare. Plata se va face

numerar, la caseria scolii. Pentru elevii bursieri, plata se va face prin virament de catre serviciul contabilitate. Indiferent de

natura bursei fiecare elev din internat va achita lunar suma de 150 RON regie.

VI. Obligatiile colegiului:

g) Sa organizeze programul din internat conform Masurilor sanitare si de protectie in unitatile de invatdmant in perioada
pandemiei COVID -19 nr.5250/25.08.2020 emis de Directia de Sanatate Publica a Judetului Alba daca este cazul

I)  Sa predea camera cu accesoriile in stare de functionare pe baza de proces verbal (se va face de catre pedagog).
m) Sa execute toate reparatiile ce nu sunt in obligatia locatarului;

n) Sa intretind in conditii de functionare instalatiile (sanitare, termice, electrice);

0) Sa asigure calitatea mesei conform pretului stabilit;

p) Sa asigure curdtenia in spatiile comune .

q) Sa puna la dispozitie sali de studiu;

VII. Obligatiile elevului:
h) Sa respecte programul din internat conform Masurilor sanitare si de protectie in unitétile de invatamant in perioada
pandemiei COVID -19 nr.5250/25.08.2020 emis de Directia de Sanatate Publica a Judetului Alba daca este cazul

(4) Sa foloseasca bunul contractat dupa destinatia ce rezulta din contract fard deteriorarea acestuia.

——————————————
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(5) Sa plateasca pentru luna urmatoare pana la sfarsitul lunii in curs.

(6) La sfarsitul contractuluisa restituie bunul si spatiul inchiriat in starea in care l-a primit, fiind consideratcé l-a primit in
stare bund, conform procesului verbal.

(7) Sa achite contravaloarea reparatiilor spatiilor si bunurilor de folosintd comuna, conform notelorintocmite de comisia de
constatare a defectiunilor provocate de elevi.

VIIIL. Clauze speciale: Retragerea din cimin se face numaicu acordul scris al parintilor sau tutorilor legali. in cazul
nerespectarii regulamentului de ordine interioara, neachitariila termen a platii, a neinlaturariipagubelor produse in spatiulde
locuit, prezentulcontract va fireziliat, solutionarea problemelor facandu-se pe caile permise de legislatia in vigoare. Parintele
/tutorele legal, are obligatia sa pastreze legdtura cu personalul care asigurd educarea si supravegherea elevului in internat
(pedagogi, supraveghetori de noapte), depunand toate diligentele necesare pentru ca lunar sd comunice cu persoanek
autorizate mentionate maisus. Nerespectarea acesteiobligatii poate ficonsiderata ca lipsa de interes in ceea ce priveste buna
desfasurare a procesului educativ al elevului si totodata o asumare tacita a rezultatelor negative ce pot apdrea la acestnivel.
Pe perioada derularii prezentului contract, la solicitarea autoritdtilor locale (Consiliul Judetean; Primaria Municipiului,
Inspectoratul ScolarJudetean, Eparhia Reformata din Ardeal) in vederea desfasurariide diferite actiuni, ne rezervam dreptul
de a elibera camerele, cu obligatia de a pune la dispozitia elevilor spatii pentru depozitarea lucrurilor personale.
Parintii /tutorele legal, vor raspunde pentru nerespectarea prezentului contract.
DATA: 08.09.2026
Telefon elev:
Telefon parinte:
PARINTE/TUTORE LEGAL,
ELEV,

PEDAGOG COORDONATOR,
ADMINISTRATOR,
DIRECTOR, Prof. Szécs Ildiko6
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	IX.2 PERSONALUL DIDACTIC
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	b) Nu permite părăsirea perimetrului unității de învățământ în timpul programului școlar de către elevi, cu excepția elevilor majori și a existenței unui bilet de voie.
	(3) Părăsirea perimetrului unității de învățământ în timpul programului școlar de către copii este interzisă.
	IX.4 PREZENȚA FACILITATORULUI PENTRU COPIII CU CES
	Articolul 42


	(1) Aprobarea prezenței facilitatorului în unitatea de învățământ se face de către CA, pe baza cererii părinților/reprezentanților legali ai copiilor cu CES care necesită/solicită prezența facilitatorului la activitățile educaționale.
	(2) Aprobarea prezenței facilitatorului în unitatea de învățământ este condiționată de prezentarea documentelor prevăzute de lege.
	(3) Facilitatorul și copilul cu CES pot pătrunde și ieși în/din incinta unității de învățământ și la alte ore decât cele prevăzute de programul de funcționare, cu consemnarea orei în registrul de evidență a vizitatorilor.
	IX.5 PROGRAMUL AUDIENȚELOR CADRELOR DIDACTICE ÎN ANUL ȘCOLAR 2026-2027
	Articolul 43

	IX.7 EVALUAREA PERSONALULUI
	Articolul 44

	IX.8 RĂSPUNDEREA DISCIPLINARĂ A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE ÎNVĂȚĂMÂNT
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	IX.9 RĂSPUNDEREA PATRIMONIALĂ A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE ÎNVĂȚĂMÂNT
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	XI. RESPONSABILITĂȚI ALE PERSONALULUI DIDACTIC
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	XII COMISIILE DE LA NIVELUL UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
	(1) La nivelul unității de învățământ funcționează următoarele tipuri de comisii:
	1. cu caracter permanent;
	2. cu caracter temporar;
	3. cu caracter ocazional.
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	b) comisia de evaluare și asigurare a calității;
	c) comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență;
	d) comisia pentru controlul managerial intern;
	e) comisia pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în mediul școlar și promovarea interculturalității;
	f) comisia pentru formare și dezvoltare în cariera didactică.
	(2) Comisiile cu caracter permanent își desfășoară activitatea pe tot parcursul anului școlar.
	(3) În cadrul comisiei de evaluare și asigurare a calității și comisiei pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în mediul școlar și promovarea interculturalității sunt cuprinși și reprezentanți părinților sau...
	(1) În funcție de nevoile proprii, unitatea de învățământ a elaborat proceduri privind funcționarea comisiilor permanente.
	a) Comisia pentru curriculum:
	(1) Comisiile cu caracter temporar își desfășoară activitatea doar în anumite perioade ale anului școlar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt înființate ori de câte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor problem...
	(2) Comisiile cu caracter temporar și ocazional din unitatea de învățământ sunt stabilite prin regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ, după cum urmează:
	a) Comisia de cercetare disciplinară a personalului didactic de predare;
	b) Comisia de inventariere a bunurilor primate cu titlu gratuit;
	c) Comisia pentru evaluarea anuală a cadrelor didactice/auxiliare;
	d) Comisia pentru contestații privind acordarea calificativelor anuale;
	e) Comisia pentru soluționarea contestației privind raportul de evaluare a performanțelor profesionale individuale-personal administrativ;
	f) Comisia pentru elaborarea/revizuirea ROF;
	g) Comisia pentru întocmirea orarului şi asigurarea serviciului pe şcoală;
	h) Comisia pentru elaborarea/revizuirea PDI;
	i) Comisia de concurs şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentru ocuparea postului vacant;
	j) Comisia de verificare a sesizărilor cu privire la nerespectarea prevederilor legale privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant;
	k) Comisia de examinare şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentru promovarea în gradul/treapta profesională;
	l) Comisia de examinare şi a comisiei de soluţionare a contestaţiilor pentru promovarea în gradul/treapta profesională a salariatului debutant;
	m) Comisia de analiza privind încălcarea dreptului de acces la informațiile de interes public;
	n) Comisia pentru alegerea nivelului clasei în care va fi înscris elevul audient;
	o) Comisia pentru verificarea documentelor şcolare;
	p) Comisia pentru managementul burselor școlare;
	q) Comisia pentru stabilirea beneficiarilor de rechizite școlare;
	r) Comisia pentru evaluarea ofertelor;
	s) Comisia pentru recepţia produselor/serviciilor;
	t) Comisiei de inventariere;
	u) Comisia de casare, declasare şi valorificare a materialelor rezultate;
	v) Comisia de cercetare administrativă pentru stabilirea existenței/ inexistenței pagubei în patrimoniul unității de învățământ;
	w) Comisia pentru frecvenţă, combaterea absenteismului şi a abandonului şcolar;
	x) Comisia pentru monitorizarea notării ritmice a elevilor;
	y) Comisia de gestionare a activităţilor derulate prin SIIIR;
	z) Comisia paritară;
	aa) Comisia de selectionare a documentelor perimate;
	bb) Comisia pentru olimpiade şi concursuri şcolare;
	cc) Comisia pentru organizarea examenului de corigență;
	dd) Comisia pentru organizarea examenului de încheiere a situaţiei școlare pentru elevii declaraţi amânaţi;
	ee) Comisia pentru promovarea imaginii unității de învățământ;
	ff) Comisia de mobilitate;
	gg) Comisia sportului şcolar din unitatea de învăţământ;
	hh) Comisia pentru organizarea şi desfăşurarea testării personalului fără studii corespunzătoare;
	ii) Comisia de elaborare a Codului de etică;
	jj) Comisia de înscriere și distribuire a copiilor în învățământul primar;
	kk) Comisia de înscriere și distribuire a copiilor în grupe de nivel preșcolar și/sau antepreșcolar;
	ll) Comisia de înscriere din unitatea de învăţământ gimnazial pentru organizarea admiterii în învăţământul liceal;
	mm) Comisia de admitere în învăţământul liceal;
	nn) Comisia de simulare EN VIII/BAC,


	(1) Legislația în vigoare prevede desemnarea unei persoane responsabile pentru unele activități care se desfășoară în unitatea de învățământ.
	(2) Lista activităților pemtru carev se desemnează responsabili:
	a) Persoana cu atribuţii privind primirea, înregistrarea, examinarea, efectuarea de acţiuni subsecvente şi soluţionarea raportărilor care privesc încălcări ale legii (Legea nr. 361/2022 privind protecţia avertizorilor în interes public, cu modificăril...
	b) Responsabilul pentru implementarea procedurii de evaluare a incidentelor de integritate (HG nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice, art. 5, al. 1);
	c) Persoana responsabilă cu monitorizarea situațiilor de pantouflage (HG nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei naționale anticorupție 2021-2025 și a documentelor aferente acesteia (Anexa nr. 3, pct. 10);
	d) Persoana responsabilă cu implementarea prevederilor referitoare la declarațiile de avere și declarațiile de interese (Legea nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor și demnităților publice, cu modificările și com...
	e) Persoana responsabilă pentru declarațiile de interese-cadre didactice de predare (OME nr. 3051/2024 privind aprobarea Procedurii pentru completarea declarațiilor de interese de către personalul didactic de predare, art. 3);
	f) Responsabilul pentru evidența orelor de muncă prestate zilnic de fiecare salariat (Legea nr. 53/2002 cu modificările și completările ulterioare, art. 116);
	g) Responsabilul cu protecţia datelor personale (Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a a acestor date, art. 37, 38, 39);
	h) Persoana responsabilă de informarea publică directă (Normele metodologice din 7 februarie 2002 de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, art. 3, al. 1);
	i) Persoana care exercită CFPP (Normele metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv propriu la OMFP nr. 923/2014, Anexa nr. 1, al. 2.1, şi Anexa nr. 2, capitolul II, al. 3);
	j) Responsabilul cu achiziţiile publice (HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, c...
	k) Persoana împuternicită să efectueze operaţiunile de casă (Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operaţiunilor de casă ale unităţilor, art. 1 şi art. 2);
	l) Gestionarul patrimoniului (Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii și raspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorităților sau instituțiilor publice, art. 1, art. 3 și art. 9-16);
	m) Responsabilul pentru distribuirea fructelor, legumelor, laptelui şi produselor lactate/de panificaţie (HG nr. 652/2023 privind aprobarea Programului pentru şcoli al României în perioada 2023-2029, precum şi pentru stabilirea bugetului pentru implem...
	n) Responsabilul pentru gestionarea probelor alimentare (OMS nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unitățile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna și recreerea copiilor și tinerilor, art. 17);
	o) Responsabilul cu verificarea igienei individuale a lucrătorilor din cantina și evidența controlului medical (HG nr. 976/1998 pentru aprobarea normelor de igienă privind producția, prelucrarea, depozitarea, păstrarea, transportul și desfacerea alime...
	p) Persoana responsabilă cu derularea și monitorizarea procesului de supraveghere audio-video (Procedura ME nr. 26112/2023 privind activitatea de supraveghere audio-video, prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-video, în unităţile de învăță...
	q) Responsabilul cu managementul deșeurilor (Legea nr. 17 din 6 ianuarie 2023 pentru aprobarea OUG nr. 92/2021 privind regimul deșeurilor, art. 23, al. 4);
	r) Responsabilul cu urmărirea comportării în exploatare a construcţiei/construcțiilor (Normativul privind comportarea in timp a constructiilor - indicativ P130/2025);
	s) Persoana cu atribuții de bibliotecar (Legea bibliotecilor nr. 334/2002, art. 1, al. f, art. 36, lit. c, art. 44, al. 4;
	t) Responsabilul cu manualele şcolare - OMEN nr. 3103/2019, art. 14);
	u) Responsabilul cu instruirea angajaților în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor (OMAI nr. 712/2005- Dispoziții generale din 23 iunie 2005 privind instruirea salariaților în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor și instruirea în domen...
	v) Responsabilul cu instruirea angajaților privind SSM (Legea nr. 319/2006, art. 85, lit. b, și art. 92, al. 2, lit. b);
	w) Cadrele care acordă primul ajutor (Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, art. 93, al. 1);
	x) Persoana responsabilă pentru primirea și soluționarea plângerilor/sesizărilor privind cazurile de hărțuire (HG nr. 970 din 12 octombrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea și combaterea hărțuirii pe criteriul de sex, precum și a h...
	y) Responsabilul pentru colaborarea cu CEPECA (OME nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violență asupra antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor și personalului unității de învățământ, precum și al altor situații...
	z) Responsabilul pentru monitorizarea impactului formării profesionale (OMEC nr. 3986/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare în cariera didactică, asigurarea calității programelor și sistemul de acumulare ...
	aa) Persoana responsabilă cu probleme de arhivă (Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Naţionale cu modificările și completările ulterioare, art. 31, al. 1);
	bb) Persoana responsabilă de certificarea conformităţii cu originalul pentru documente depuse de solicitanții unor servicii publice (Legea nr. 9/2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 41/2016 privind stabilirea u...
	cc)  Responsabilul cu educația rutieră (HG nr. 682/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind siguranța rutieră pentru perioada 2022-2030);
	dd) Coordonatorul SNAC (OMECTS nr. 3477/2012 privind dezvoltarea Strategiei de Acţiune Comunitară, art. 2, al. 1, art. 6, al. 1, 2 şi 3);
	ee) Persoana responsabilă de înregistrarea informațiilor din contractele individuale de muncă ale fiecărui angajat în Registrul general de evidență a salariaților (REGES-online), precum și a informațiilor specifice în aplicația informatică de salariza...
	(1) Atribuțiile responsabilulului cu urmărirea comportării în exploatare a construcţiei:
	(2) Responsabilul cu managementul deșeurilor ține evidenţa cantităţilor de deşeuri colectate selectiv, pe baza documentelor de predare către operatorul economic autorizat.
	Responsabilul cu protecţia datelor monitorizează respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 și a altor dispoziții de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protecția datelor și a politicilor operatorului (unitatea de învățământ) în ceea ce ...
	XIII. STRUCTURA, ORGANIZAREA ȘI RESPONSABILITĂȚILE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR ȘI ADMINISTRATIV
	XIII.1 COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
	(1) Compartimentul secretariat cuprinde, după caz, posturile de secretar-șef, secretar și informatician, analist programator.
	(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
	(3) Secretariatul funcționează în program de lucru cu elevii, părinții sau reprezentanții legali sau alte persoane interesate din afara unității, aprobat de director, în baza hotărârii CA.
	(1) Compartimentul secretariat are următoarele atribuții:
	a) transmiterea informațiilor la nivelul unității de învățământ;
	b) întocmirea, actualizarea și gestionarea bazelor de date;
	c) întocmirea și transmiterea situațiilor statistice și a celorlalte categorii de documente solicitate de către autorități, precum și a corespondenței unității;
	d) înscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, păstrarea, organizarea și actualizarea permanentă a evidenței acestora și rezolvarea problemelor privind mișcarea beneficiarilor primari, în baza hotărârilor consiliului de adm...
	e) rezolvarea problemelor specifice pregătirii și desfășurării examenelor și evaluărilor naționale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atribuțiilor prevăzute de legislația în vigoare sau de fișa postului;
	f) completarea, verificarea, păstrarea în condiții de securitate și arhivarea documentelor referitoare la situația școlară a beneficiarilor primari și a statelor de funcții;
	g) primirea, întocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea și casarea actelor de studii și a documentelor școlare, în conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii și al documentelor școlare gestionate de unitățile de învă...
	h) selecția, evidența și depunerea documentelor la Arhivele Naționale, după expirarea termenelor de păstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de păstrare", aprobat prin ordin al ministrului educației;
	i) păstrarea și aplicarea sigiliului unității pe documentele avizate și semnate de persoanele competente, în situația existenței deciziei directorului în acest sens;
	j) întocmirea și/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentațiilor, potrivit legislației în vigoare sau fișei postului;
	k) întocmirea statelor de personal;
	l) întocmirea, actualizarea și gestionarea dosarelor de personal ale angajaților unității de învățământ;
	m) calcularea drepturilor salariale sau de altă natură în colaborare cu compartimentul financiar - contabil;
	n) gestionarea corespondenței unității de învățământ; înregistrarea tuturor sesizărilor, petițiilor sau memoriilor primite de la elevi, părinți/reprezentanți legali, alte persoane;
	o) întocmirea și actualizarea procedurilor activităților desfășurate la nivelul compartimentului, în conformitate cu legislația în vigoare;
	p) orice alte atribuții specifice compartimentului, rezultând din legislația în vigoare, contractele colective de muncă aplicabile, regulamentul de organizare și funcționare al unității, regulamentul de ordine interioară, hotărârile consiliului de adm...
	(2) Secretarul unității de învățământ pune la dispoziția personalului condicile de prezență, fiind responsabil cu siguranța acestora.
	(3) Secretarul răspunde de securitatea cataloagelor și verifică, la sfârșitul orelor de curs, împreună cu profesorul de serviciu, existența tuturor cataloagelor, încheind un proces-verbal în acest sens.
	(3) În perioada cursurilor, cataloagele se păstrează în cancelarie, într-un fișet securizat, iar în perioada vacanțelor școlare, la secretariat, în aceleași condiții de siguranță.
	(4) În situații speciale, atribuțiile prevăzute la alin. (2) și (3) pot fi îndeplinite, prin delegare de sarcini, și de către cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unității de învățământ, cu acordul prealabil al personalului solic...
	(1) Condiționarea de orice beneficii a eliberării actelor de studii, a documentelor școlare sau a caracterizărilor este interzisă.
	(2) Secretarul răspunde de gestionarea actelor de studii și a documentelor școlare în conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii și al documentelor școlare gestionate de unitățile de învățământ preuniversitar.
	(3) Unitatea de învățământ va pune la dispoziția părinților/reprezentanților legali ai beneficiarilor primari și a altor persoane interesate următoarea adresă de e-mail, la care pot fi transmise solicitări, petiții, cereri, memorii, sesizări: bgk@beth...
	(4) Conducerea unității de învățământ se asigură că termenul de răspuns prevăzut de lege pentru memorii, petiții, cereri etc. va fi respectat.
	(5) În unitatea de învățământ există un sistem confidențial funcțional pentru sesizările referitoare la posibile acte de violență.
	(6) Pentru a asigura legătura părinților/reprezentanților legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de învățământ, directorul și consiliul de administrație decid un program flexibil al compartimentului secretariat, astfel încât să asigure activitat...
	(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului secretariat:
	PO-92.01 Procedura operațională privind elaborarea, comunicarea și aplicarea deciziilor
	PO-92.02.1 Procedura operațională privind organizarea concursului de ocupare a postului vacant
	PO-92.02.2 Procedura operațională privind ocuparea unui post didactic auxiliar/administrativ prin transfer
	PO-92.03.1 Procedura operațională privind promovarea personalului contractual
	PO-92.03.2 Procedura operațională privind promovarea salariatului debutant
	PO-92.03.3 Procedura operațională privind transparența salarială
	PO-92.04.1 Procedura operațională privind încheierea/modificarea contractului individual de muncă
	PO-92.04.2 Procedura operațională privind acordarea dreptului de preaviz
	PO-92.05 Procedura operațională privind constituirea și completarea dosarelor personale
	PO-92.06 Procedura operațională privind REGES-ONLINE
	PO-92.07 Procedura operațională privind evidența timpului lucrat
	PO-92.08.1 Procedura operațională privind programarea concediilor de odihnă
	PO-92.08.2 Procedura operațională privind compensarea în bani a CO neefectuat
	PO-92.08.3 Procedura operațională privind acordarea zilelor libere plătite/concediului de îngrijitor/CFP
	PO-92.08.4 Procedura operațională privind acordarea ZLP pentru activitati desfasurate in zilele de repaus
	PO-92.08.5 Procedura operațională privind stabilirea programului flexibil de muncă
	PO-92.08.6 Procedura operațională privind concediul pentru creșterea copiilor
	PO-92.08.7 Procedura operațională privind concediul de acomodare
	PO-92.08.8 Procedura operațională privind munca la domiciliu
	PO-92.09 Procedura operațională privind certificatul de concediu medical
	PO-92.10.1 Procedura operațională privind evidența și plata orelor realizate în regim de plata cu ora
	PO-92.10.2 Procedura operațională privind plata cu ora pentru suplinirea concediului medical
	PO-92.11 Procedura operațională privind învoirea colegială
	PO-92.12 Procedura operațională privind soluţionarea petiţiilor
	PO-92.13 Procedura operațională privind accesul la informaţii publice
	PO-92.14 Procedura operațională privind proiectarea planului de şcolarizare
	PO-92.15 Procedura operațională privind reorganizarea UIP și constituirea formațiunilor de studiu
	PO-92.16 Procedura operațională privind transferul preșcolarilor și elevilor
	PO-92.17 Procedura operațională privind echivalarea studiilor din străinătate
	PO-92.18 Procedura operațională privind reînscrierea/înscrierea la grădiniță
	PO-92.19 Procedura operațională privind înscrierea în înv. primar
	PO-92.20 Procedura operațională privind distribuția aleatorie a preșc. și elevilor în formațiunile de studiu
	PO-92.21.1 Procedura operațională privind gestionarea actelor de studii
	PO-92.21.2 Procedura operațională privind eliberarea duplicatelor
	PO-92.21.3 Procedura operațională privind gestionarea documentelor şcolare
	PO-92.21.4 Procedura operațională privind recunoasterea si echivalarea actelor de studii din străinătate
	PO-92.22 Procedura operațională privind managementul burselor
	PO-92.23 Procedura operațională privind acordarea Euro 200
	PO-92.24 Procedura operațională privind plata drepturilor pentru copii cu CES
	PO-92.25 Procedura operațională privind acordarea facilitatilor de transport pentru elevi
	PO-92.26 Procedura operațională privind acordarea rechizitelor școlare
	PO-92.27 Procedura operațională privind acordarea tichetelor sociale
	PO-92.28 Procedura operațională privind distribuirea tichetelor sociale
	PO-92.29 Procedura operationala privind acordarea indemnizatiei pentru titlul stiintific de doctor
	PO-92.30 Procedura operațională privind acordarea voucherelor vacanta
	PO-92.31 Procedura operationala privind recunoașterea și echivalarea rezultatelor-competențe lingvistice
	PO-92.31.1 Procedura operationala privind proba de verificare a cunoștințelor la limba modernă
	PO-92.31.2 Procedura operationala privind admiterea în învățământul liceal 2026-2027
	PO-92.32 Procedura operationala privind acordarea alocației pentru elevii care au împlinit 18 ani
	PO-92.33 Procedura operationala privind organizarea programului „A doua șansăˮ - primar
	PO-92.34 Procedura operationala privind organizarea programului „A doua șansăˮ - secundar
	PO-92.35 Procedura operationala privind evaluarea și recunoașterea competențelor dobândite anterior
	PO-92.36 Procedura operațională privind procurarea şi utilizarea sigiliului unităţii de învăţământ
	PO-92.37 Procedura operationala privind ex. pentru obținerea atestatului de competență lingvistică
	PO-92.38 Procedura operationala privind ex. pentru obținerea atestatului profesional mate-info
	XIII.2 COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL
	(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului financiar-contabil:
	PO-93.01.1 Procedura operațională privind finanțarea unității de învățământ
	PO-93.01.2 Procedura operationala privind elaborarea bugetului pe baza costului standard
	PO-93.01.3 Procedura operațională privind organizarea și conducerea contabilității
	PO-93.01.4 Procedura operațională privind activitățile finanțate integral din venituri proprii
	PO-93.01.5 Procedura operațională privind încasarea/utilizarea donaţiilor şi sponsorizărilor primite de UIP
	PO-93.02.1.1 Procedura operațională privind ALOP
	PO-93.02.1.2 Procedura operațională privind ALOP în situații particulare
	PO-93.02.1.3 Procedura operațională privind completarea documentului de fundamentare
	PO-93.02.1.4 Procedura operațională privind utilizarea/completarea formularului Ordonanțare de plată
	PO-93.02.1.5 Procedura operațională privind evidența creditelor și angajamentelor bugetare
	PO-93.02.1.6 Procedura operațională privind delegarea atribuțiilor ordonatorului de credite
	PO-93.02.2 Procedura operațională privind controlul angajamentelor bugetare (CAB)
	PO-93.02.3 Procedura operațională privind completarea Notei contabile corecție CAB-online
	PO-93.02.4 Procedura operațională privind ordinul de plată multiplu electronic (OPME)
	PO-93.02.5 Procedura operațională privind achitarea plăților restante
	PO-93.02.6 Procedura operațională privind impozitul pe venit şi contribuţiile sociale obligatorii
	PO-93.03 Procedura operațională privind CFPP
	PO-93.03.1 Procedura operațională privind desemnarea persoanei care exercită CFPP
	PO-93.04 Procedura operațională privind elaborarea SAAP/PAAP
	PO-93.05 Procedura operațională privind achiziția directă în SEAP
	PO-93.06 Procedura operațională privind decontarea navetei
	PO-93.07 Procedura operațională privind deplasările interne
	PO-93.08 Procedura operațională privind sponsorizarea
	PO-93.09 Procedura operațională privind factura electronică
	PO-93.10.1 Procedura operațională privind înregistrarea în contabilitate
	PO-93.10.2 Procedura operațională privind utilizarea documentelor financiar-contabile
	PO-93.10.3 Procedura operațională privind contabilitatea datoriilor și creanțelor
	PO-93.10.4 Procedura operațională privind contabilitatea provizioanelor
	PO-93.10.5 Procedura operațională privind evidența tehnic-operativă a valorilor materiale
	PO-93.11.1 Procedura operațională privind inventarierea
	PO-93.11.2 Procedura operațională privind completarea Registrului numerelor de inventar
	PO-93.12. Procedura operațională privind casarea
	PO-93.13 Procedura operațională privind reflectarea în contabilitate a rezultatelor inventarierii
	PO-93.14 Procedura operațională privind transmiterea fara plata a bunurilor
	PO-93.15 Procedura operationala privind desfasurarea operatiunilor de casa
	PO-93.16 Procedura operațională privind recuperarea sumelor necuvenite
	PO-93.17 Procedura operațională privind poprirea pe salariu
	PO-93.18 Procedura operațională privind plata sumelor prevăzute prin hotărâri judecătorești
	PO-93.19 Procedura operațională privind semnătura electronică
	PO-93.20 Procedura operațională privind decontarea achiziției de dispozitive de corecție speciale
	PO-93.21 Procedura operațională privind acordarea indemnizației de hrană
	PO-93.22 Procedura operațională privind întocmirea și depunerea D112
	PO-93.23 Procedura operațională privind întocmirea și depunerea D100
	PO-93.24 Procedura operațională privind verific. concordanței dintre statele de plată și declarațiile fiscale
	PO-14.01 Procedura operațională privind aprobarea, depunerea și componența situațiilor financiare
	PO-14.02 Procedura operațională privind corectarea erorilor materiale din situațiile financiare
	PO-14.03 Procedura operațională privind Registrul-jurnal
	PO-14.04 Procedura operațională privind Registrul-inventar
	PO-14.05 Procedura operațională privind Registrul Cartea mare
	PO-14.06 Procedura operațională privind Balanța de verificare
	PO-14.07 Pocedura operațională privind generarea rapoartelor de situații financiare
	PO-14.08 Procedura operațională privind păstrarea și arhivarea documentelor financiar-contabile
	XIII.3 COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
	(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului administrativ:
	PO-94.01 Procedura operațională privind gestionarea patrimoniului unității de învățământ
	PO-94.02 Procedura operațională privind reținerea garanțiilor materiale
	PO-94.03 Procedura operațională privind organizarea spațiilor școlare, administrative și auxiliare
	PO-94.04 Procedura operațională privind gestionarea materialelor de igienizare
	PO-94.05.1 Procedura operațională privind menținerea curățeniei
	PO-94.05.2 Procedura operațională privind dezinfecția, dezinsecția și deratizarea
	PO-94.06 Procedura operațională privind „Cornul și laptele”
	PO-94.07 Procedura operațională privind accesul în unitatea de învățământ
	PO-94.08 Procedura operațională privind recuperarea pagubelor patrimoniale de la elevi
	PO-94.09 Procedura operațională privind recuperarea pagubelor materiale produse de angajați
	PO-94.10.1 Procedura operațională privind urmărirea comportării construcțiilor în exploatare
	PO-94.10.2 Procedura operațională privind organizarea activității de mentenență a clădirilor
	PO-94.10.3 Procedura operațională privind mentenența locurilor de joacă
	PO-94.10.4 Procedura operațională privind mentenența echipamentelor IT
	PO-94.10.5 Procedura operațională privind mentenența sistemului de supraveghere audio-video
	PO-94.11 Procedura operațională privind transportul cu autovehiculele școlare
	PO-94.12 Procedura operațională privind colectarea selectivă a deşeurilor
	PO-94.13 Procedura operațională privind accesul gratuit la terenul de sport
	XIII.4 BIBLIOTECA ȘCOLARĂ/CENTRUL DE DOCUMENTARE ȘI INFORMARE
	Articolul 89
	(1) În unitățile de învățământ se organizează și funcționează, atât în format fizic, cât și digital, biblioteca școlară, inclusiv biblioteca școlară virtuală, sau centrul de documentare și informare.
	(2) Acestea se organizează și funcționează în baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educației.
	(3) Centrele de documentare și informare se pot înființa și pot funcționa în orice unitate de învățământ din învățământul de stat, particular și confesional, în conformitate cu prevederile regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educației.
	(4) Într-un centru de documentare și informare pot activa, în condițiile legii, atât profesorul documentarist, cât și bibliotecarul, documentaristul, redactorul.
	(5) În unitățile de învățământ se asigură accesul gratuit al beneficiarilor primari și al personalului la Biblioteca Școlară Virtuală și la platforme digitale de învățare.
	(6) Prin platformele digitale de învățare, unitatea de învățământ asigură suportul digital pentru elevi, inclusiv pentru elevele gravide și elevii părinți, în procesul de învățare, în timpul sau în afara programului școlar, în perioadele de suspendare...
	(7) Bibliotecile școlare/centrele de documentare și informare sunt dotate și cu materiale, cărți, periodice, resurse educaționale în limbile minorităților naționale și care reflectă nevoile, interesele, cultura, istoria și identitatea minorităților na...
	Articolul 90

	(1) Procedurile utilizate la nivelul compartimentului administrativ:
	PO-95.01 Procedura operațională privind intrarea și ieșirea documentelor în/din gestiunea bibliotecii
	PO-95.02 Procedura operațională privind evidența individual a documentelor bibliotecii
	PO-95.03 Procedura operațională privind inventarierea și casarea publicațiilor
	PO-95.04 Procedura operațională privind clasificarea, cotarea și catalogarea publicațiilor
	PO-95.05 Procedura operațională privind utilizarea fondului de carte
	PO-95.06 Procedura operațională privind dezvoltarea colecțiilor
	PO-95.07 Procedura operațională privind recuperarea documentelor pierdute, distruse, lipsă la inventar

	XIV.1 DOBÂNDIREA ȘI EXERCITAREA CALITĂȚII DE ELEV
	Articolul 91

	(1) Beneficiarii primari ai educației sunt antepreșcolarii, preșcolarii și elevii, precum și persoanele adulte înscrise într-o unitate de învățământ.
	(2) Dobândirea calității de beneficiar primar al educației se face prin înscrierea într-o unitate de învățământ.
	(3) Înscrierea se aprobă de către CA, cu respectarea legislației în vigoare, a ROF, a regulamentelor specifice aprobate prin OME și a ROF, ca urmare a solicitării scrise a părinților/ reprezentanților legali.
	Articolul 92

	(1) Înscrierea în unitățile de învățământ cu grupe de nivel antepreșcolar și preșcolar, în serviciile de educație timpurie complementare și, respectiv, în învățământul primar se face conform metodologiilor aprobate priN OME.
	(2) În situația în care, pe durata clasei pregătitoare ori a clasei I, elevul acumulează absențe ca urmare a unor probleme medicale sau se observă manifestări de oboseală sau de neadaptare școlară, părinții sau reprezentanții legali pot depune la unit...
	(3) În situația în care copiii din învățământul preșcolar, din grupele mijlocii și mari, înregistrează absențe ca urmare a unor probleme medicale sau se observă manifestări de oboseală sau de neadaptare la regimul grădiniței, părinții sau reprezentanț...
	(4) În situația solicitării de retragere, unittatea de învățământ va consilia părinții sau reprezentanții legali privind nevoia de a lua decizii în interesul educațional al copilului/elevului și îi vor informa că solicitarea nu poate fi soluționată de...
	Articolul 93

	(1) Înscrierea în clasa a IX-a din învățământul liceal sau din învățământul profesional, respectiv în anul I din învățământul postliceal, se face în conformitate cu metodologiile aprobate prin OME.
	(2) Elevii promovați vor fi înscriși de drept în anul următor, dacă nu există prevederi specifice de admitere în clasa respectivă, aprobate prin ordin al ministrului educației.
	Articolul 94

	(1) Calitatea de antepreșcolar/preșcolar/elev se exercită prin frecventarea cursurilor și prin participarea la activitățile existente în programul fiecărei unități de învățământ.
	(2) Calitatea de elev se dovedește cu carnetul de elev, vizat la începutul fiecărui an școlar de către unitatea de învățământ la care este înscris elevul.
	(3) Prezența beneficiarilor primari la fiecare oră de curs se verifică de către cadrul didactic, care consemnează, în mod obligatoriu, fiecare absență. Absența se consemnează în catalog doar în cazul în care elevul nu este prezent la ora de curs și nu...
	(4) Motivarea absențelor se face de către educatorul/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte în ziua prezentării actelor justificative.
	(5) În cazul beneficiarilor primari minori, părinții sau reprezentanții legali au obligația de a prezenta personal învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absențele copilu...
	(6) Actele medicale pe baza cărora se face motivarea absențelor sunt, după caz: adeverință eliberată de medicul cabinetului școlar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverință/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicală ...
	(7) În limita a 40 de ore de curs pe an școlar, fără a depăși 20% din numărul orelor alocate unei discipline, absențele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale părintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresat...
	(8) Prin excepție de la prevederile alin. (7), pentru elevele gravide și elevii părinți absențele pot fi motivate pentru un număr de ore de curs, în limita a 100 de ore de curs pe an școlar, fără a depăși 40% din numărul orelor alocate unei discipline.
	(9) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educație timpurie/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte păstrează la sediul unității de învățământ, pe tot parcursul anului școlar, actele pe baza cărora se fa...
	(8) Nerespectarea termenului prevăzut atrage declararea absențelor ca nemotivate.
	(9) În cazul beneficiarilor primari reprezentanți, absențele se motivează pe baza actelor justificative, conform prevederilor statutului elevului.
	Articolul 95

	(1) La cererea scrisă a directorilor unităților de învățământ cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-antrenori din unitățile de învățământ cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive școlare/asociațiilor sportive școlare sa...
	(2) Directorul unității de învățământ aprobă motivarea absențelor beneficiarilor primari care participă la olimpiadele și concursurile școlare și profesionale organizate la nivel local, județean/interjudețean, regional, național și internațional, la c...
	(3) Directorul unității de învățământ aprobă motivarea absențelor beneficiarilor primari care participă la mobilități cu scop educațional, în conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modi...
	Articolul 96

	(1) Directorul unității de învățământ are obligația să anunțe serviciile de asistență socială (SPAS/DAS) și să contribuie la stabilirea unor măsuri de prevenire a abandonului școlar, în cazul beneficiarilor primari care înregistrează absențe la cel pu...
	(2) Elevii retrași din învățământul preuniversitar se pot reînmatricula, la cerere, de regulă la începutul anului școlar, la același nivel/ciclu de învățământ și aceeași formă de învățământ, cu susținerea, după caz, a examenelor de diferență, redobând...
	(3) În situația beneficiarilor primari retrași din învățământul preuniversitar, părinții/ reprezentanții legali au obligația de a depune o declarație pe propria răspundere prin care își asumă că, în termen de cel mult 60 de zile, prezintă dovada conti...
	(4) Prin excepție, elevele gravide și elevii părinți aflați în perioada de îngrijire a copilului, retrași, se pot reînmatricula la același an de studiu, în unitatea de învățământ la care au fost școlarizați, oricând în timpul anului școlar.
	(5) Încheierea situației școlare pentru elevele gravide și pentru elevii părinți aflați în perioada de îngrijire a copilului, reînmatriculați la același an de studiu, corespunzător anului de studiu la care a avut loc retragerea, se face, în cazul în c...
	(6) În cadrul rețelei școlare se pot înființa grupe de acomodare pentru elevii români reîntorși în țară.
	(7) La cererea părintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost înscris în sistemul de învățământ din România în ultimii doi ani, inspectoratul școlar organizează în cadrul unităților de învățământ grupe de acomodare. Grupele de acom...
	XIV.2 EDUCAȚIA EXTRAȘCOLARĂ
	Articolul 97
	(1) Oferta activităților de educație extrașcolară este elaborată în urma unei consultări a beneficiarilor primari și părinților/reprezentanților legali, în raport cu nevoile și perspectivele acestora în vederea participării lor la inițierea și impleme...
	(2) Participarea beneficiarilor primari la activități educaționale extrașcolare realizate de organizații publice sau private din afara sistemului național de învățământ se realizează în baza unui acord/protocol de parteneriat cu unitățile de învățămân...
	(3) Activitatea educativă extrașcolară din unitățile de învățământ se desfășoară în afara orelor de curs.
	(4) Activitățile educaționale extrașcolare sunt realizate în cadrul unității de învățământ, al unităților de educație extrașcolară, în baze sportive, turistice și centre de agrement, în tabere școlare, muzee și galerii de artă, centre comunitare, case...
	(5) Activitățile educaționale extrașcolare desfășurate în unitățile de învățământ pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, științifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotică, de voluntariat, de educație rutieră, f...
	(6) Activitățile educaționale extrașcolare se pot desfășura sub formă de proiecte și programe educative, concursuri, festivaluri, expoziții, campanii, schimburi culturale, excursii, serbări, expediții, școli de vară, tabere și caravane tematice, dezba...
	(7) Activitatea educațională extrașcolară este proiectată atât la nivelul fiecărei grupe/clase de beneficiari primari, de către educator/educatoare/învățător/institutor/profesor pentru învățământul preșcolar sau primar/profesor diriginte, cât și la ni...
	Articolul 98
	(1) Activitățile educaționale extrașcolare sunt stabilite în CP al unității de învățământ, împreună cu consiliul beneficiarilor primari, în conformitate cu opțiunile beneficiarilor primari, ale CRP/reprezentanților legali și ale asociațiilor părințilo...
	(2) Organizarea activităților educaționale extrașcolare de către unitățile de învățământ preuniversitar/comitetele de părinți/asociațiile de părinți în parteneriat cu autorități publice locale, organizații neguvernamentale și alți parteneri educaționa...
	(3) Activitățile educaționale extrașcolare de timp liber care nu necesită deplasarea din localitate, precum și activitățile extracurriculare și extrașcolare organizate în incinta unității de învățământ se derulează conform prevederilor ROF și, după ca...
	(4) Calendarul activităților educaționale extrașcolare este aprobat de CA al unității de învățământ.
	Articolul 99
	(1) Rezultatele învățării dobândite de preșcolari/elevi prin participarea la activități educaționale extrașcolare se înscriu în portofoliul educațional și sunt recunoscute prin adeverințe, diplome sau certificate acordate de unitatea de educație extra...
	(2) Cadrele didactice valorifică rezultatele învățării dobândite de preșcolari/elevi în urma participării acestora la activități educaționale extrașcolare și îi motivează pentru implicarea în activități extrașcolare, sprijinind accesul la aceste activ...
	(3) Evaluarea activității educaționale extrașcolare derulate la nivelul unității de învățământ este parte a evaluării instituționale a unității de învățământ.
	Articolul 100
	(1) Unitatea de învățământ care desfășoară învățământul de artă și învățământul sportiv colaborează cu unitățile de educație extrașcolară cu activități de profil în vederea susținerii reciproce. Colaborarea dintre unitățile care desfășoară învățământu...
	XV.1 EVALUAREA COPIILOR/ELEVILOR
	Articolul 101
	(1) Evaluările se realizează la nivel de disciplină.
	(2) Evaluarea se centrează pe competențe, oferă feedback real beneficiarilor primari, părinților/reprezentanților legali și cadrelor didactice și stă la baza planurilor individuale de învățare.
	(3) Începând cu anul școlar 2025-2026, toate evaluările se realizează pe baza standardelor naționale de evaluare pentru fiecare disciplină, domeniu de studiu și modul de pregătire. Pentru toate disciplinele din învățământul primar, gimnazial pentru di...
	Articolul 102
	(1) Rezultatul evaluării, exprimat prin calificativ, notă, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coerciție, acesta reflectând strict rezultatele învățării, conform prevederilor legale.
	(2) Evaluarea rezultatelor la învățătură se realizează permanent, pe parcursul anului școlar.
	(3) La sfârșitul clasei pregătitoare și clasei I, evaluarea dezvoltării fizice, socioemoționale, cognitive, a limbajului și a comunicării, precum și a dezvoltării capacităților și atitudinilor față de învățare ale copilului, realizată pe parcursul înt...
	(4) La sfârșitul învățământului antepreșcolar, evaluarea longitudinală a dezvoltării copilului și a nivelului de pregătire al acestuia pentru următorul nivel de învățământ - nivel preșcolar, se finalizează prin completarea, de către educator/educatoar...
	(5) La sfârșitul grupei mari din învățământul preșcolar, cadrul didactic, în colaborare cu consilierul școlar, completează raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizică și formarea competențelor cognitive și socio-emoționale ale copilului...
	Articolul 103
	(1) Portofoliul educațional este obligatoriu începând cu generația de preșcolari care intră în grupa mijlocie și generația de elevi din clasa pregătitoare, în anul școlar 2024-2025. Formatul portofoliului educațional, modalitatea de înscriere a datelo...
	(2) Portofoliul educațional poate fi realizat și în format digital.
	Articolul 104
	(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc în funcție de vârstă și de particularitățile psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educației și de specificul fiecărei discipline. Acestea sunt:
	a) evaluări orale;
	b) teste, lucrări scrise;
	c) experimente și activități practice;
	d) referate;
	e) proiecte;
	f) probe practice;
	g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum și aprobate de director sau elaborate de către Ministerul Educației/inspectoratele școlare.
	(2) În învățământul primar, la clasele I-IV, în cel gimnazial, liceal, profesional și în cel postliceal, elevii vor avea la fiecare disciplină/modul, cu excepția celor preponderent practice, cel puțin două evaluări prin lucrare scrisă/test pe an școlar.
	(3) Testele de evaluare și subiectele de examen de orice tip se elaborează pe baza cerințelor didactico-metodologice stabilite de programele școlare, parte a curriculumului național.
	Articolul 105
	(1) Rezultatele evaluării se exprimă, după caz, prin:
	a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepreșcolar, preșcolar și clasa pregătitoare;
	b) calificative la clasele I-IV din învățământul de masă și, respectiv, pentru clasele I-IV și pentru nivelul de învățământ gimnazial din învățământul special care școlarizează elevi cu deficiențe grave, severe, profunde sau asociate;
	c) note de la 1 la 10 în învățământul gimnazial, liceal, profesional și în învățământul postliceal;
	d) prin punctaje/coduri specifice, în cazul testelor standardizate aplicate în afara evaluărilor externe prevăzute de lege;
	e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltării fizice, socioemoționale, cognitive, a limbajului și a comunicării, precum și a dezvoltării capacităților și atitudinilor de învățare, pentru clasa pregătitoare și clasa I.
	(3) Prin excepție, la nivelurile antepreșcolar și preșcolar (grupa mică și mijlocie), rezultatele evaluării sunt consemnate în caietul de observații, iar pentru grupa mare din învățământul preșcolar și clasa pregătitoare din învățământul primar, în ra...
	Articolul 106
	(1) Pentru filiera teoretică, evaluarea continuă se face în spațiul școlar, prin aplicarea instrumentelor de evaluare, cu accent pe caracterul formativ al acesteia.
	(2) Evaluarea realizată pe baza standardelor naționale de evaluare, ca niveluri de performanță a competențelor specifice din programele școlare, stă la baza planurilor individuale de învățare realizate de către profesorul de la clasă.
	(3) Pentru frauda constatată la evaluările scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor organizate la nivelul unității de învățământ, conform ROF, se acordă nota 1 sau, după caz, calificativul insuficient.
	(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an școlar de cel puțin un plan individualizat de învățare, elaborat în urma evaluărilor susținute și după interpretarea rezultatelor de către cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunoștințe...
	(5) Portofoliul educațional cuprinde documente relevante pentru rezultatele învățării beneficiarilor primari: certificări care prezintă rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de școlarizare, rezultate la evaluările naționale și...
	(6) Portofoliul educațional se utilizează începând cu debutul învățământului obligatoriu și este utilizat pe tot parcursul învățământului preuniversitar. Informații din portofoliul educațional pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor educațio...
	(7) La finalizarea învățământului gimnazial și liceal, profesorul consilier școlar și dirigintele au obligația să emită câte o recomandare de încadrare într-o formă de învățământ de nivel superior, având caracter de orientare școlară pentru fiecare el...
	Articolul 107
	(1) Pentru nivelurile antepreșcolar și preșcolar, rezultatele evaluării se comunică și se discută individual cu părinții sau reprezentanții legali.
	(2) Calificativele/Notele acordate se comunică în mod obligatoriu beneficiarilor primari și părinților/ reprezentanților legali și se trec în catalog și în carnetul de elev de către cadrul didactic care le acordă.
	(3) În învățământul primar cu predare în limbile minorităților naționale, calificativele se pot comunica și în limba de predare de către cadrul didactic.
	(4) Numărul de calificative/note acordate anual fiecărui elev, la fiecare disciplină de studiu, este stabilit de cadrul didactic, în funcție de numărul unităților de învățare și de numărul săptămânal de ore prevăzut în planul-cadru. La fiecare discipl...
	(5) În cazul curriculumului organizat modular, numărul de note acordate trebuie să fie corelat cu numărul de ore alocate fiecărui modul în planul de învățământ, precum și cu structura modulului, de regulă, o notă la un număr de 25 de ore. Numărul mini...
	(6) Elevii aflați în situație de corigență vor avea cu cel puțin un calificativ/o notă în plus față de numărul de calificative/note prevăzut, ultimul calificativ/ultima notă fiind acordat/ă, de regulă, în ultimele trei săptămâni ale anului școlar.
	(7) La finalul fiecărui interval de cursuri din structura anului școlar, se acordă câte o notă/un calificativ la purtare, luând în considerare comportamentul elevului.
	Articolul 108
	(1) La sfârșitul anului școlar, cadrele didactice au obligația să încheie situația școlară a beneficiarilor primari. În situația în care cadrul didactic refuză să încheie situația școlară a beneficiarilor primari și elevii au note suficiente, CA al u...
	(2) La sfârșitul fiecărui interval de cursuri, învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte consultă consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comporta...
	(3) La sfârșitul anului școlar, învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte consultă consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situației școlare a fiecărui elev.
	Articolul 109
	(1) La fiecare disciplină de studiu/modul, inclusiv la purtare se încheie anual o singură medie, calculată prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat număr întreg. La o diferență de 50 de sutimi, rotunjirea se face în favoarea ele...
	(2) Mediile se consemnează în catalog cu cerneală roșie.
	(3) Media anuală generală se calculează ca medie aritmetică, cu două zecimale, prin rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele și de la purtare.
	Articolul 110
	(1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplină de studiu.
	(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplină se stabilește astfel: se aleg două calificative cu frecvența cea mai mare, acordate în timpul anului școlar, după care, în perioadele de recapitulare și de consolidare a materiei, în urma aplicării ...
	a) progresul sau regresul elevului;
	b) raportul efort-performanță realizată;
	c) creșterea sau descreșterea motivației elevului;
	d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregătire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic și care au fost aduse la cunoștința părintelui/reprezentantului legal.
	(3) În învățământul primar, calificativele anuale la fiecare disciplină se consemnează în catalog de către învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se consemnează în catalog d...
	(4) În învățământul gimnazial, mediile anuale pe disciplină/modul se consemnează în catalog de către cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemnează în catalog de profesorii diriginți ai claselor.
	Articolul 111
	(1) Elevii scutiți de efort fizic au obligația de a fi prezenți la orele de educație fizică și sport. Beneficiarilor primari scutiți medical pe parcursul unui întreg an școlar nu li se acordă calificative/note și nu li se încheie media la această dis...
	(2) Pentru elevii scutiți medical pe parcursul unui întreg an școlar, profesorul de educație fizică și sport consemnează în catalog, la rubrica respectivă, "scutit medical în anul școlar", specificând totodată documentul medical, numărul și data elibe...
	(3) Pentru elevii scutiți medical, pe o perioadă determinată în timpul anului școlar, profesorul de educație fizică și sport consemnează în catalog, la rubrica respectivă, "scutit medical în anul școlar, începând cu data de:...până la...", specificând...
	(5) Elevii scutiți medical nu sunt obligați să vină în echipament sportiv la orele de educație fizică și sport, dar trebuie să aibă încălțăminte adecvată pentru sălile de sport. Absențele la aceste ore se consemnează în catalog.
	(6) Pentru integrarea în colectiv a beneficiarilor primari scutiți medical, în timpul orei de educație fizică și sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea în vedere recomandările medicale, de exemplu: arbitraj, crono...
	Articolul 112
	Articolul 113
	(1) Sunt declarați promovați elevii care, la sfârșitul anului școlar, obțin la fiecare disciplină de studiu/modul cel puțin media anuală 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuală 6/calificativul "Suficient".
	(2) Elevii de la clasele cu profil pedagogic, care obțin la purtare media anuală mai mică de 8 nu mai pot continua studiile la aceste profiluri. Acești elevi sunt obligați să se transfere, pentru anul școlar următor, la alte profiluri/licee, cu respec...
	(3) Elevii de la clasele cu profil artistic sau sportiv trebuie să obțină media cel puțin 6 la disciplina principală de specialitate, pentru aceste profiluri/specializări.
	(4) Elevii de la clasele cu specializările muzică, coregrafie și arta actorului trebuie să obțină cel puțin nota 6 pentru specializarea respectivă la examenul de sfârșit de an școlar.
	(5) Elevii de la clasele cu specializările arte vizuale, arte plastice, arte decorative, arhitectură, arte ambientale, design, conservare-restaurare bunuri culturale trebuie să obțină la toate disciplinele practice de specialitate media anuală cel puț...
	(6) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie să obțină la sfârșitul anului școlar medii anuale de cel puțin 6 la disciplinele limba și literatura română/limba și literatura maternă, matematică/aritmetică și la disciplinele pedagogice de profil.
	7) Elevii care nu îndeplinesc condițiile de la al. 1-4 se vor transfera, pentru anul școlar următor, la alte profiluri/specializări, cu respectarea legislației în vigoare și a regulamentelor de organizare și funcționare a unităților în cauză.
	Articolul 114
	(1) Sunt declarați amânați elevii cărora nu li se poate definitiva situația școlară la una sau la mai multe discipline de studiu/module din următoarele motive:
	a) au absentat, motivat și nemotivat, la cel puțin 50% din numărul de ore de curs prevăzut într-un an școlar la disciplinele/modulele respective și nu au numărul minim de calificative/note prevăzut de prezentul regulament;
	b) au fost scutiți de frecvență de către directorul unității de învățământ în urma unor solicitări oficiale, pentru perioada participării la festivaluri și concursuri profesionale, cultural-artistice și sportive, interne și internaționale, cantonament...
	c) au beneficiat de bursă de studiu în străinătate, recunoscută de Ministerul Educației;
	d) au urmat studiile, pentru o perioadă determinată de timp, în alte țări;
	e) nu au un număr suficient de calificative/note necesar pentru încheierea mediei/mediilor sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate în catalog de către cadrul didactic din alte motive decât cele de mai sus...
	f) perioada examenelor coincide cu perioada de naștere în cazul elevelor gravide sau cu perioada de îngrijire a copilului în cazul beneficiarilor primari părinți, dovedită prin documente medicale.
	(2) Încheierea situației școlare a beneficiarilor primari amânați se face înaintea sesiunii de corigențe, într-o perioadă stabilită de CA. Elevii amânați care nu promovează la una sau două discipline/module de studiu în sesiunea de examene de încheier...
	(3) În situația în care un cadru didactic refuză să participe la examenul pentru încheierea situației școlare sau la examenul de corigență, CA al unității de învățământ, cu avizul inspectorului școlar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic ...
	Articolul 115
	(1) Elevii din învățământul obligatoriu care au acumulat un număr de absențe nemotivate ce au condus la imposibilitatea finalizării a 2 ani școlari succesivi sunt considerați în situație de abandon școlar.
	(2) Elevii aflați în situație de abandon școlar în doi ani școlari consecutivi, sunt radiați din evidențele școlare.
	(3) Elevii considerați în situație de abandon școlar pot fi reînscriși, la cerere, la nivelul clasei pe care au abandonat-o.
	(4) Elevii care nu frecventează cursurile școlare și care au absentat nemotivat la cel puțin 75% din numărul de ore de curs prevăzut într-un an școlar la disciplinele/modulele respective, sunt considerați în situație de risc de abandon școlar.
	(5) În cazul beneficiarilor primari din învățământul obligatoriu aflați în situație de risc și de abandon școlar, unitatea de învățământ are obligația de a informa instituțiile responsabile cu privire la neîndeplinirea de către părinții, tutorii, repr...
	(6) În învățământul antepreșcolar și preșcolar (grupa mică), în situația neprezentării copilului la începutul anului școlar, după înscrierea acestuia în unitatea de învățământ, precum și în cazul unei absențe prelungite a copilului, mai mare de 15 zil...
	(7) Pentru copiii preșcolari din grupele mijlocii și mari care se află în situația prezentată la alin.(6) unitatea de învățământ este obligată să prezinte părinților/reprezentanților legali opțiunile pe care aceștia le au în cazul retragerii copilului...
	Articolul 116
	(1) Sunt declarați corigenți elevii care obțin calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la cel mult două discipline de studiu, precum și elevii amânați care nu promovează examenul de încheiere a situației școlare la cel mult două discipline de s...
	(2) Pentru elevii corigenți se organizează anual o singură sesiune de examene de corigență, într-o perioadă stabilită prin OME.
	(3) Pentru elevii corigenți se organizează și o sesiune specială de examene de corigență, în ultima săptămână de cursuri a anului școlar. Media fiecărui modul, obținută în cadrul sesiunii speciale de corigență, este și media anuală a modulului.
	Articolul 117
	(1) Sunt declarați repetenți:
	a) elevii care au obținut calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la mai mult de două discipline de învățământ/module care se finalizează la sfârșitul anului școlar. Prevederile se aplică și beneficiarilor primari care nu au promovat examenele ...
	b) elevii care au obținut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuală mai mică de 6;
	c) elevii corigenți care nu se prezintă la sesiunea de examen de corigență sau, după caz, la sesiunea specială sau care nu promovează examenul la toate disciplinele/modulele la care se află în situație de corigență, cu excepția elevelor gravide dacă p...
	d) elevii amânați care nu se prezintă la sesiunea de încheiere a situației școlare la cel puțin o disciplină/un modul, cu excepția elevelor gravide dacă perioada examenelor coincide cu perioada de naștere și a beneficiarilor primari părinți dacă perio...
	e) elevii exmatriculați din învățământul postliceal, cu drept de reînscriere; acestora li se înscrie în documentele școlare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reînscriere în aceeași unitate de învățământ sau în altă unitate de învățământ".
	(2) La sfârșitul clasei pregătitoare și al clasei I elevii nu pot fi lăsați repetenți. Elevii care, pe parcursul anului școlar, au manifestat dificultăți de învățare, menționate în raportul de evaluare a dezvoltării fizice, socioemoționale, cognitive,...
	(3) Copiii din grupa mare a învățământului preșcolar care pe parcursul anului școlar au manifestat dificultăți de învățare, menționate în raportul de evaluare a dezvoltării fizice, cognitive și socio- emoționale, rămân în colectivele în care au învăța...
	Articolul 118
	(1) Elevii declarați repetenți se înscriu, la cerere, în anul școlar următor în clasa pe care o repetă, la aceeași unitate de învățământ, inclusiv cu depășirea numărului maxim de elevi la clasă prevăzut de lege, sau se pot transfera la o altă unitate ...
	(2) Pentru elevii din învățământul obligatoriu și din învățământul postliceal declarați repetenți la sfârșitul primului an de studii, reînscrierea se poate face și peste numărul de locuri aprobat prin planul de școlarizare.
	Articolul 119
	(1) După încheierea sesiunii de corigență, elevii care nu au promovat la o singură disciplină de învățământ/un singur modul au dreptul să solicite reexaminarea. Aceasta se aprobă de către director, în cazuri justificate, o singură dată pe an școlar.
	(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unității de învățământ, în termen de 24 de ore de la afișarea rezultatelor examenului de corigență.
	(3) Reexaminarea se desfășoară în termen de două zile de la data depunerii cererii, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor noului an școlar.
	(4) Comisia de reexaminare se numește prin decizie a directorului și este formată din alte cadre didactice decât cele care au făcut examinarea anterioară. În situația în care în unitatea de învățământ nu există alte cadre didactice decât cele care au ...
	(5) În cazul beneficiarilor primari amânați, în situația în care profesorul clasei refuză nemotivat să susțină examenul de încheiere a situației școlare a beneficiarilor primari amânați sau corigenți, sau din motive obiective dovedite/ justificate cu ...
	Articolul 120
	(1) Pentru elevii declarați corigenți sau amânați, examinarea se face din toată materia studiată în anul școlar, conform programei școlare.
	(2) Pentru elevii care susțin examene de diferență, examinarea se face din toată materia studiată în anul școlar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, în funcție de situație.
	(3) Disciplinele la care se dau examene de diferență sunt cele prevăzute în trunchiul comun și care nu au fost studiate de candidat. Se susține examen separat pentru fiecare clasă/an de studiu.
	(4) Nu se susțin examene de diferență pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta școlii.
	(5) În cazul beneficiarilor primari transferați în timpul anului școlar, aceștia preiau disciplinele opționale ale clasei în care se transferă.
	Articolul 121
	(1) Frecventarea învățământului obligatoriu poate înceta la forma cu frecvență la 18 ani. Persoanele care nu au finalizat învățământul obligatoriu până la această vârstă și care au depășit cu mai mult de trei ani vârsta clasei își pot continua studiil...
	(2) Pentru persoanele care au depășit cu mai mult de 3 ani vârsta clasei în învățământul primar, cu mai mult de 4 ani vârsta clasei în învățământul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani vârsta clasei în învățământul liceal, învățământul obligatori...
	Articolul 122
	(1) Elevii care dețin acte de studii și care, indiferent de cetățenie sau statut, au urmat cursurile într- o unitate de învățământ din altă țară sau la organizații furnizoare de educație care organizează și desfășoară pe teritoriul României activități...
	(2) Elevii menționați vor fi înscriși ca audienți până la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent de momentul în care părinții sau reprezentanții legali ai acestora solicită școlarizarea, în unități de învățământ preuniversitar, cu excepția u...
	(3) Elevii audienți vor fi înscriși într-un registru de evidență similar registrului matricol. Înscrierea, completarea și arhivarea se realizează în conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii și al documentelor școlar...
	(4) Activitatea beneficiarilor primari audienți va fi înregistrată în cataloage provizorii, toate mențiunile privind evaluările și frecvența urmând a fi trecute în cataloagele claselor după încetarea calității de audienți.
	(5) Alegerea nivelului clasei în care va fi înscris elevul ca audient se face, prin decizie, de către directorul unității de învățământ, în baza hotărârii consiliului de administrație adoptate în urma analizării raportului întocmit de o comisie format...
	(6) Evaluarea situației elevului și decizia menționată la alin. (5) vor ține cont de vârsta și nivelul dezvoltării psihocomportamentale a elevului, de recomandarea părinților/reprezentanților legali, de nivelul obținut în urma unei evaluări orale suma...
	(7) În cazul în care părinții sau reprezentanții legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul clasei în care va fi înscris elevul audient, elevul va fi înscris la clasa pentru care optează părinții, pe răspunderea acestora asumată ...
	(8) În termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele școlare județene/ Inspectoratului Școlar al Municipiului București, elevul audient este înscris în catalogul clasei și i se transferă din catalogul proviz...
	(9) Elevii străini care au acte de studii, au depus documentele în vederea echivalării studiilor și care cunosc limba română, sunt școlarizați, conform prevederilor legale în vigoare, după finalizarea procedurii de echivalare. Școlarizarea și înmatric...
	(10) Elevii care nu dețin acte de studii și au urmat cursurile într-o unitate de învățământ din altă țară, sunt înscriși ca audienți, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Această procedură se aplică și în cazul persoanelor, indiferent de cetăț...
	(11) În vederea școlarizării și înmatriculării, în cazul în care nu sunt deținute și prezentate documentele școlare care atestă perioadele sau anii de studii din străinătate, părinții/reprezentanții legali ai beneficiarilor primari/elevii majori depun...
	(12) Inspectorul școlar general emite, în termen de 10 de zile de la primirea solicitării adresate unității de învățământ, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formată din cadre didactice din unitatea de învățământ și cel puțin un ...
	a) evaluarea se realizează la disciplinele din ariile curriculare Comunicare în limba română/Limba și literatura română, Matematică și științe ale naturii, respectiv Om și societate, cu excepția disciplinei Religie, conform planurilor-cadru de învățăm...
	b) în cazul în care elevul promovează examenele din ultimul an de studii, acesta este înscris în clasa următoare; în această situație nu se mai impune evaluarea celorlalți ani de studii;
	c) în situația în care elevul nu promovează examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai multe discipline/module, acesta este examinat pentru înscrierea în clasa inferioară. Părintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major poate solicita ...
	d) modul de desfășurare și rezultatele evaluării/examinării vor fi consemnate într-un proces-verbal și ulterior în registrul matricol.
	(13) Școlarizarea și înmatricularea într-un an de studiu a beneficiarilor primari străini care nu au acte de studiu se face în conformitate cu prevederile Metodologiei privind școlarizarea și organizarea și desfășurarea cursului de inițiere în limba r...
	(14) Pentru elevii străini care nu cunosc limba română, înscrierea și participarea la cursul de inițiere în limba română se fac conform reglementărilor aprobate prin ordin al ministrului educației. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de ini...
	Articolul 123
	(1) Beneficiarilor primari dintr-o unitate de învățământ de stat, particular sau confesional din România, care urmează să continue studiile în alte țări pentru o perioadă determinată de timp, li se rezervă locul în unitatea de învățământ de unde pleac...
	(2) În cazul în care o persoană, indiferent de cetățenie sau statut, solicită înscrierea în sistemul de învățământ românesc după începerea cursurilor noului an școlar, se aplică procedura referitoare la recunoaștere și echivalare, dacă nu i se poate e...
	(3) Elevelor gravide și beneficiarilor primari părinți, pe perioada de îngrijire a copilului, li se rezervă locul în unitatea de învățământ în care sunt școlarizați, la solicitarea scrisă a părintelui/reprezentantului legal al acestora sau la solicita...
	Articolul 124
	(1) CP din unitatea de învățământ de stat, particular sau confesional validează situația școlară a beneficiarilor primari, pe clase, în ședința de încheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemnează în procesul-verbal numărul beneficiarilor...
	(2) Situația școlară a beneficiarilor primari corigenți, amânați, repetenți sau în situație de abandon școlar se comunică în scris părinților sau reprezentanților legali sau, după caz, beneficiarilor primari majori de către învățător/institutor/profes...
	(3) Pentru elevii amânați sau corigenți, învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte comunică în scris părinților/reprezentantului legal programul de desfășurare a examenelor de corigență și perioada de încheier...
	(4) Nu pot fi făcute publice, fără acordul părintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului major, documentele elevului, cu excepția situației prevăzute de Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, republ...
	XVI.1 EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT
	Articolul 125
	(1) Examenele organizate de unitățile de învățământ sunt:
	a) examen de corigență;
	b) examen de încheiere a situației școlare pentru elevii declarați amânați;
	c) examen de diferențe pentru elevii a căror înscriere în unitatea de învățământ este condiționată de promovarea unor astfel de examene/evaluări;
	d) examinări/testări organizate în vederea înscrierii beneficiarilor primari în clasa a V-a.
	e) unitățile de învățământ liceal pot organiza concurs de admitere în clasa a IX-a, pentru anumite specializări sau pentru toate specializările, pentru maximum 50% din numărul de locuri atribuite prin planul de școlarizare, raportat la numărul de form...
	(2) Se interzice organizarea unor examinări în vederea înscrierii beneficiarilor primari în prima clasă a învățământului primar. În clasa pregătitoare sunt înscriși copiii care au împlinit vârsta de 6 ani până la data începerii anului școlar. La solic...
	(3) Organizarea unor examinări în vederea înscrierii beneficiarilor primari în clasa pregătitoare este permisă pentru unitățile de învățământ cu profil artistic și cu profil sportiv, în vederea testării aptitudinilor specifice, în baza metodologiei de...
	(4) Organizarea unor examinări în vederea înscrierii beneficiarilor primari în clasa a V-a se realizează conform Metodologiei de înscriere a beneficiarilor primari în clasa a V- a la unitățile de învățământ care nu dețin clase de nivel primar prevăzut...
	(5) Pentru elevii cu cerințe educaționale speciale se asigură condiții de egalizare de șanse, în funcție de tipul de tulburare/afecțiune/dizabilitate, atât pe parcursul procesului de învățare cât și în cadrul examenelor organizate la nivelul unității ...
	Articolul 126
	(1) Desfășurarea examenelor de diferență are loc, de regulă, în perioada vacanțelor școlare.
	(2) La examenele de diferență pentru elevii care solicită transferul de la o unitate de învățământ la alta nu se acordă reexaminare.
	(3) Pentru desfășurarea examenelor există trei tipuri de probe: scrise, orale și practice, după caz. La toate examenele se susțin, de regulă, două din cele trei probe - proba scrisă și proba orală.
	(4) Proba practică se susține la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activități.
	Articolul 127
	(1) Directorul unității de învățământ stabilește, prin decizie, în baza hotărârii CA, componența comisiilor și datele de desfășurare a examenelor. Comisia de corigențe are în componență un președinte și câte două cadre didactice examinatoare pentru fi...
	(2) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeași specialitate sau, după caz, specialități înrudite/din aceeași arie curriculară.
	(3) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenți, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului disciplina de învățământ în timpul anului școlar. În mod excepțional, în situația în care între elev și profesor există un conflict c...
	(4) Proba scrisă a examenelor are o durată de 45 de minute pentru învățământul primar și de 90 de minute pentru învățământul secundar și postliceal, din momentul primirii subiectelor de către elev. Proba scrisă conține două variante de subiecte, dintr...
	(5) Proba orală a examenelor se desfășoară prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen. Numărul biletelor de examen este de două ori mai mare decât numărul beneficiarilor primari care susțin examenul la disciplina respectivă/. Fieca...
	(6) Fiecare cadru didactic examinator acordă elevului câte o/un notă/calificativ la fiecare probă susținută de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt întregi. Notele de la probele scrise pot fi și fracționare. Media aritmetică a notelor ...
	(7) Media obținută de elev la examenul de corigență este media aritmetică, calculată cu două zecimale, fără rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Între notele finale acordate de cei doi examinatori nu se acceptă o diferență mai ...
	(8) La clasele la care evaluarea cunoștințelor se face prin calificative se procedează astfel: după corectarea lucrărilor scrise și după susținerea examenului oral, fiecare examinator acordă propriul calificativ; calificativul final al elevului la exa...
	Articolul 128
	(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacă obține cel puțin calificativul "Suficient"/media 5.
	(2) Sunt declarați promovați anual elevii care obțin, la fiecare disciplină la care susțin examenul de corigență, cel puțin calificativul "Suficient"/media 5.
	(3) Media obținută la examenul de corigență, la cel de încheiere a situației școlare pentru elevii amânați pentru un an și la examenul de diferență care echivalează o disciplină studiată timp de un an școlar constituie media anuală a disciplinei respe...
	(4) La examenul de încheiere a situației școlare pentru elevii amânați media obținută constituie media anuală a elevului la disciplina respectivă.
	Articolul 129
	(1) Elevii corigenți sau amânați care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte, depuse în cel mult 7 zile lucrătoare de la data examenului, sunt examinați la o dată ulterioară, stabilită de CA, dar nu mai târziu de începere...
	(2) Pentru elevele gravide și elevii părinți aflați în perioada de îngrijire a copilului, precum și în situații excepționale, respectiv internări în spital, imobilizări la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul școlar poate aproba susținerea examen...
	Articolul 130
	(1) Rezultatele obținute la examenele de încheiere a situației școlare, la examenele pentru elevii amânați și la examenele de corigență, inclusiv la cele de reexaminare, se consemnează în catalogul de examen de către cadrele didactice examinatoare și ...
	(2) Rezultatele obținute de elevi la examenele de diferență se consemnează în catalogul de examen de către cadrele didactice examinatoare, iar în registrul matricol și în catalogul clasei de către secretarul- șef/secretarul unității de învățământ.
	(3) În catalogul de examen se consemnează calificativele/notele acordate la fiecare probă, nota finală acordată de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum și media obținută de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogu...
	(4) Președintele comisiei de examen predă secretarului unității de învățământ toate documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrările scrise și însemnările beneficiarilor primari la proba orală/practică. Aceste documente se preda...
	(5) Lucrările scrise și foile cu însemnările elevului la proba orală a examenului se păstrează în arhiva unității de învățământ timp de un an.
	(6) Rezultatul la examenele de corigență și la examenele de încheiere a situației pentru elevii amânați, precum și situația școlară anuală a beneficiarilor primari se afișează, la loc vizibil, a doua zi după încheierea sesiunii de examen, cu respectar...
	(7) După terminarea sesiunii de examen, de încheiere a situației de corigență sau de reexaminare, învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte consemnează în catalog situația școlară a beneficiarilor primari care...
	XVII TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI
	Articolul 131
	(1) Beneficiarii primari ai educației au dreptul să se transfere de la o unitate de învățământ la alta, de la o formațiune de studiu la alta, în condițiile stabilite de prevederile legii și ale prezentului regulament și ale regulamentului de organizar...
	(2) Transferul beneficiarilor primari ai educației antepreșcolare face cu acordul CA al unității de învățământ primitoare și cu avizul consultativ al CA al unității de învățământ de la care se transferă. CA al unității de învățământ la care se solicit...
	(3) În cazul copiilor victime sau martori ai violenței domestice, inspectoratele școlare aprobă transferul urgent, cu caracter temporar, la unitățile școlare recomandate de către instituțiile care oferă servicii sociale pentru prevenirea și combaterea...
	(4) În învățământul antepreșcolar/preșcolar, primar, gimnazial, învățământul liceal, postliceal, precum și în învățământul preuniversitar tehnologic în sistem dual, elevii se pot transfera de la o grupă/formațiune de studiu la alta, în aceeași unitate...
	Articolul 132
	(1) Transferul beneficiarilor primari de la o formațiune de studiu cu predarea unei limbi de circulație internațională în regim normal la o formațiune de studiu cu predare intensivă, respectiv bilingvă a unei limbi de circulație internațională se real...
	a) la nivel gimnazial, începând cu clasa a V-a, elevii care se transferă de la o unitate de învățământ la alta, de la o formațiune de studiu cu predarea unei limbi de circulație internațională în regim normal la o formațiune de studiu cu predarea inte...
	b) testul de aptitudini și cunoștințe va fi elaborat la nivelul unității de învățământ la care elevul se transferă, de către o comisie desemnată în acest sens de directorul unității de învățământ;
	de către o comisie desemnată în acest sens de directorul unității de învățământ.
	(3) Elevii din secțiile bilingve francofone care solicită schimbarea disciplinei nonlingvistice vor susține examen de diferență în vacanțele școlare.
	Articolul 133
	(1) Transferurile în care se păstrează forma de învățământ se efectuează, de regulă, în perioada vacanțelor școlare. Prin excepție, transferurile de la nivelurile antepreșcolar și preșcolar se pot face oricând în timpul anului școlar, în limita număru...
	(2) Transferul beneficiarilor primari în timpul cursurilor școlare se poate efectua, în mod excepțional, cu respectarea prevederilor ROF, în următoarele situații:
	a) la schimbarea domiciliului părinților/reprezentanților legali într-o altă localitate, respectiv într- un alt sector al municipiului Bucureșt
	b) în cazul unei recomandări medicale, eliberată pe baza expertizei medicale efectuate de comisia medicală județeană/a municipiului București;
	c) de la clasele cu program de predare intensivă a unei limbi străine sau cu program de predare bilingv la celelalte clase;
	d) în alte situații excepționale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administrație al inspectoratului școlar.
	(5) Gemenii, tripleții etc. se pot transfera în clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea părintelui/reprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, dacă aceștia sunt majori, cu aprobarea consiliului de administrație al unităț...
	(6) Elevii din învățământul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unități de învățământ de stat, în condițiile ROF.
	(7) Elevii din învățământul preuniversitar de stat se pot transfera în învățământul particular, cu acordul unității primitoare și în condițiile stabilite de propriul regulament de organizare și funcționare.
	Articolul 134
	(1) Pentru copiii/tinerii cu cerințe educaționale speciale, în funcție de evoluția acestora, se pot face propuneri de reorientare dinspre învățământul special/special integrat spre învățământul de masă și invers.
	(2) Propunerea de reorientare se face de către cadrul didactic care a lucrat cu copilul în cauză sau de către părinții sau reprezentanții legali ai copilului și de către consilierul școlar. Decizia de reorientare se ia de către comisia de orientare șc...
	(3) Elevele gravide și elevii părinți beneficiază cu prioritate de următoarele facilități:
	a) transferul în cadrul unor formațiuni de studiu în care sunt școlarizați și elevi beneficiari ai unui program flexibil, pentru prevenirea și combaterea abandonului școlar.
	b) prioritate la transfer în cadrul unei unități de învățământ care are în structură nivelul antepreșcolar pentru înscrierea copilului, în cazul transferului între filiere, profiluri, specializări în învățământul liceal, conform prevederilor legale.
	Articolul 135
	(1) În învățământul liceal, aprobarea transferurilor la care se schimbă filiera, profilul, domeniul de pregătire, specializarea/calificarea profesională este condiționată de susținerea și promovarea evaluării prin examene de diferență.
	(2) Disciplinele la care se susțin examene de diferență se stabilesc prin compararea celor două planuri-cadru. Modalitățile de susținere a acestor diferențe se stabilesc de către consiliul de administrație al unității de învățământ, la propunerea memb...
	(3) Elevii din învățământul liceal, se pot transfera, păstrând forma de învățământ, cu respectarea următoarelor condiții:
	a) în cadrul învățământului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera, cu păstrarea filierei, profilului și specializării, în timpul anului școlar, în vacanțele școlare, dacă media lor de admitere, fără a lua în considerație elevii admiși pe lo...
	b) în cadrul învățământului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII/XIII-a se pot transfera, de regulă, dacă media lor din ultimul an este cel puțin egală cu media ultimului promovat din clasa la care se solicită transferul. Excepțiile de la această ...
	c) elevii din clasele a IX-a, a X-a și a XI-a din învățământul liceal se pot transfera în aceeași clasă în învățământul profesional și tehnic cu durata de 3 ani, reglementat de Legea nr. 1/2011, cu modificările și completările ulterioare, până la reor...
	(4) Elevii din clasele IX-XII, școlarizați în forma de școlarizare din spital, pot solicita transferul în timpul anului școlar și în vacanțele școlare, fără îndeplinirea condiției de medie. Solicitarea trebuie să fie însoțită de scrisoarea medicală em...
	Articolul 136
	(1) Elevii din învățământul liceal se pot transfera de la o formă de învățământ la alta astfel:
	a) elevii de la învățământul cu frecvență redusă se pot transfera la forma de învățământ cu frecvență zi/seral, după caz, după susținerea și promovarea examenelor de diferență, dacă au media anuală cel puțin 7 la fiecare disciplină/modul de studiu, în...
	b) elevii de la învățământul cu frecvență zi/seral se pot transfera la forma de învățământ cu frecvență redusă, în limita efectivelor maxime de elevi la clasă;
	c) elevii din clasele terminale ale învățământului liceal se pot transfera, cu păstrarea filierei, profilului și specializării, de la învățământul cu frecvență zi/seral la învățământul cu frecvență redusă, în anul terminal.
	d) elevii din clasele terminale ale învățământului liceal se pot transfera, cu păstrarea filierei, profilului și specializării, de la învățământul cu frecvență cursuri de zi la învățământul cu frecvență cursuri serale, în anul terminal, pe parcursul v...
	Articolul 137
	(1) După aprobarea transferului, unitatea de învățământ primitoare este obligată să solicite situația școlară a elevului în termen de 5 zile lucrătoare. Unitatea de învățământ de la care se transferă elevul este obligată să trimită la unitatea de învă...
	XVIII DREPTURILE ELEVILOR
	Articolul 138
	(1) Elevii, ca membri ai comunității școlare, beneficiază de toate drepturile și îndeplinesc toate îndatoririle pe care le au în calitate de elevi și cetățeni.
	(2) Elevii au dreptul la șanse egale de acces, de participare la educație și de atingere a potențialului lor de dezvoltare.
	(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnității și personalității proprii.
	(4) Elevii au dreptul la protecția datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu carac...
	(5) Elevii au dreptul să învețe în spații adecvate desfășurării activităților didactice și conexe. Spațiile trebuie să respecte normele de igienă, de protecție a muncii, de protecție civilă și de pază contra incendiilor, să fie adaptate particularităț...
	(6) Elevii aparținând minorităților naționale au dreptul la păstrarea, dezvoltarea și exprimarea identității lor etnice, culturale, lingvistice și religioase.
	XIX CONSILIUL ȘCOLAR AL ELEVILOR
	Articolul 139
	(1) În fiecare unitate de învățământ preuniversitar de stat, particular și confesional, inclusiv gimnazial, se constituie consiliul școlar al elevilor.
	(2) Fiecare clasă își va alege reprezentantul în consiliul elevilor, o dată pe an, la începutul anului școlar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot și nici nu le est...
	(3) Unitatea de învățământ sprijină activitatea CȘE, prin punerea la dispoziție a logisticii necesare desfășurării activității acestora și a unui spațiu pentru întrunirea biroului executiv și a adunării generale a respectivului consiliu școlar al elev...
	(4) Procedurile utilizate la nivelul CȘE:
	PO-918.01 Procedura operațională privind constituirea CȘE
	PO-918.02 Procedura operațională privind recompensarea elevilor
	XX CONTESTAREA REZULTATELOR EVALUĂRII LA LUCRĂRILE SCRISE
	Articolul 140
	(1) În vederea exercitării dreptului de a contesta rezultatele evaluării la lucrările scrise, elevul sau, după caz, părintele/reprezentantul legal al elevului poate acționa astfel:
	a) elevul sau, după caz, părintele/reprezentantul legal solicită, verbal, cadrului didactic să justifice rezultatul evaluării, în prezența elevului și a părintelui/reprezentantului legal, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la comunicare;
	b) în situația în care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfăcătoare, elevul sau părintele/reprezentantul legal poate solicita, în scris, în termen de 5 zile lucrătoare, conducerii unității de învățământ reevaluarea lucr...
	c) pentru soluționarea cererii de reevaluare, directorul desemnează alte două cadre didactice de specialitate din unitatea de învățământ preuniversitar care nu predau la clasa respectivă și care reevaluează lucrarea scrisă;
	d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevăzute la lit. c) este nota rezultată în urma reevaluării. În cazul învățământului primar, calificativul este stabilit prin consens de către cele două cadre didactice;
	e) în cazul în care diferența dintre nota inițială/calificativul inițial acordată/acordat de cadrul didactic de la clasă și nota/calificativul acordată/acordat în urma reevaluării este mai mică de un punct, contestația este respinsă și nota acordată i...
	f) în cazul acceptării contestației, directorul anulează nota/calificativul obținut în urma evaluării inițiale. Directorul trece nota/calificativul acordat în urma contestației, autentifică schimbarea prin semnătură și aplică ștampila unității de învă...
	g) calificativul sau nota obținută în urma contestației rămâne definitiv/definitivă;
	h) în situația în care în unitatea de învățământ preuniversitar nu există alți învățători/institutori/profesori pentru învățământul primar sau profesori de specialitate care să nu predea la clasa respectivă, conducerea unității de învățământ solicită ...
	XXI RECOMPENSAREA ELEVILOR
	Articolul 141
	(1) Elevii care obțin rezultate remarcabile în activitatea lor educațională școlară și extrașcolară pot primi următoarele recompense:
	a) evidențiere în fața clasei și/sau în fața colegilor din unitatea de învățământ sau în fața consiliului profesoral;
	b) comunicare verbală sau scrisă adresată părinților/ reprezentanților legali, cu menționarea rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidențiat;
	c) burse de merit și de excelență olimpică I și II, după caz, sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenți economici, de sponsori, de parteneri sau de autorități publice locale sau județene/ale municipiului București, conform prevederilor...
	d) premii, diplome, medalii;
	e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din țară și din străinătate;
	f) premiul de onoare al unității de învățământ preuniversitar.
	(2) Performanța elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creație tehnico-științifică și artistică și la olimpiadele/campionatele sportive se recompensează financiar, în conformitat...
	(3) La sfârșitul anului școlar, elevii sunt premiați pentru activitatea desfășurată, cu diplome sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unității de învățământ, la propunerea învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul...
	(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:
	a) pentru rezultate deosebite la învățătură sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului profesoral al unității; numărul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
	b) pentru alte tipuri de performanțe: pentru activități extrașcolare, implicare în activități de voluntariat sau de educație nonformală etc., care merită să fie apreciate.
	(5) Elevii din învățământul primar, gimnazial, liceal, profesional pot obține premii dacă:
	a) au obținut primele medii generale pe clasă și acestea nu au valori mai mici de 9.00, respectiv calificativul Foarte bine - în cazul elevilor din ciclul primar; pentru următoarele medii se pot acorda mențiuni conform reglementărilor interne ale unit...
	b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
	c) au obținut performanțe la concursuri, festivaluri, expoziții și la alte activități extrașcolare desfășurate la nivel local, județean/al municipiului București, național sau internațional;
	d) s-au remarcat prin fapte de înaltă ținută morală și civică.
	XXII SANCȚIONAREA ELEVILOR
	Articolul 142
	(1) Elevii din sistemul de învățământ de stat, particular și confesional autorizat/acreditat care săvârșesc în mediul școlar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se încalcă dispozițiile legale în vigoare, inclusiv regulamentele școlare, vor...
	(2) Pentru a fi sancționați, elevii trebuie să comită abaterile disciplinare în spațiul unității de învățământ preuniversitar, în cadrul activităților școlare, sau, în cazul celor extrașcolare organizate de cadre didactice, în afara perimetrului unită...
	(3) Elevii au dreptul la apărare, conform legii.
	(4) Sancțiunile ce pot fi aplicate elevilor, în funcție de gravitatea faptei, sunt:
	a) observație individuală;
	b) mustrare scrisă;
	c) retragerea temporară sau pe durata întregului an școlar a burselor de care beneficiază elevul;
	d) mutarea disciplinară la o clasă paralelă din aceeași unitate de învățământ;
	e) suspendarea elevului pe o durată limitată de timp, conform legii;
	f) preavizul de exmatriculare;
	g) exmatricularea cu drept de reînscriere în anul școlar următor în aceeași unitate de învățământ, conform legii;
	h) exmatricularea cu drept de reînscriere în anul școlar următor în altă unitate de învățământ, conform legii;
	(5) Toate sancțiunile aplicate se comunică individual, în scris, atât elevilor, cât și părinților/reprezentanților legali. Sancțiunea se aplică din momentul comunicării acesteia sau ulterior, după caz.
	(6) Sancționarea elevilor sub forma mustrării în fața colectivului clasei sau al școlii este interzisă în orice context.
	(7) Violența fizică, verbală sau/și sub orice altă formă, precum și agresiunea se sancționează conform dispozițiilor legale în vigoare.
	(8) Sancțiunile prevăzute la alin. (4) lit. d)-h) nu se pot aplica în învățământul primar.
	(9) Sancțiunile prevăzute la alin. (4) lit. f)-h) se pot aplica în învățământul obligatoriu numai în situații foarte grave, când prezența elevului în școală pune în pericol siguranța elevilor sau a personalului din școală, afectând dreptul la educație...
	(10) Elevii care sunt sancționați conform prevederilor alin. (4) lit. e)-h) beneficiază de consiliere școlară, intervenție psihologică și psihoterapie, precum și de activități remediale.
	(11) Activitățile remediale se desfășoară în timpul orarului școlar în care ar fi trebuit să aibă loc cursurile, conform metodologiei de organizare a programului „Învățare remedială“.
	(12) În situația în care elevii nu participă la activitățile de sprijin organizate la nivelul unității de învățământ, profesorul diriginte informează, în scris, părinții/reprezentanții legali în acest sens.
	(13) În situația în care elevii și/sau părinții/reprezentanții legali refuză în mod repetat participarea la ședințele de consiliere școlară și/sau de intervenție psihologică și psihoterapeutică și/sau alte măsuri de sprijin, directorul sesizează situa...
	XXIII DREPTURILE PĂRINȚILOR/REPREZENTANȚILOR LEGALI
	Articolul 143
	(1) Părinții/reprezentanții legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educaționali principali ai unităților de învățământ.
	(2) Părinții/reprezentanții legali ai beneficiarului primar au acces la toate informațiile legate de sistemul de învățământ care privesc educația copiilor lor.
	(3) Părinții/reprezentanții legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi susținuți de sistemul de învățământ, pentru a se educa și a-și îmbunătăți aptitudinile ca parteneri în relația familie-școală.
	(4) Statul sprijină părinții/reprezentanții legali în vederea exercitării responsabilităților privind creșterea, îngrijirea, dezvoltarea și educarea beneficiarilor primari. În acest scop, în unitățile de învățământ se organizează cursuri de educație p...
	(5) Părintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul să fie informat periodic referitor la situația școlară și la comportamentul propriului copil și colaborează cu cadrele didactice în vederea îmbunătățirii situației școlare.
	(6) Părintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul să dobândească informații referitoare numai la situația propriului copil.
	Articolul 144
	(1) Părintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces în incinta unității de învățământ în concordanță cu procedura de acces, dacă:
	a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discuție cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct al unității de învățământ;
	b) desfășoară activități în comun cu cadrele didactice;
	c) depune o cerere/alt document la secretariatul unității de învățământ;
	d) participă la întâlnirile programate cu educatorul/educatoarea/ profesorul pentru educație timpurie/învățătorul/ institutorul/profesorul pentru învățământ preșcolar/primar/profesorul diriginte;
	e) participă la acțiuni organizate de asociația de părinți;
	f) în alte situații speciale prevăzute de regulamentul de organizare și funcționare a unității.
	(2) CA are obligația stabilirii procedurii de acces al părinților/reprezentanților legali în unitățile de învățământ.
	Articolul 145
	(1) Rezolvarea situațiilor conflictuale sesizate de părintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar în care este implicat propriul copil se face prin discuții amiabile cu salariatul unității de învățământ implicat, educatorul/educatoarea/ prof...
	(2) În cazul în care părintele/reprezentantul legal consideră că starea conflictuală nu a fost rezolvată la nivelul unității de învățământ, acesta are dreptul de a se adresa, în scris, inspectoratului școlar pentru a media și rezolva starea conflictuală.
	XXIV ÎNDATORIRILE PĂRINȚILOR/REPREZENTANȚILOR LEGALI
	Articolul 146
	(1) Potrivit prevederilor legale, părintele/reprezentantul legal are obligația de a asigura frecvența școlară a beneficiarului primar în învățământul obligatoriu și de a lua măsuri pentru școlarizarea acestuia până la finalizarea studiilor.
	(2) Părinții/reprezentantul legal au obligația să asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor pe întreaga perioadă a învățământului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligații constituie contravenție și se sancționează conform preve...
	(3) Conform legislației în vigoare, la înscrierea beneficiarului primar în unitatea de învățământ, părintele/reprezentantul legal are obligația de a prezenta documentele medicale solicitate, în vederea menținerii unui climat sănătos la nivel de grupă/...
	(4) Părintele/reprezentantul legal are obligația ca, minimum o dată pe lună, să ia legătura cu profesorul pentru învățământul antepreșcolar/preșcolar/învățătorul/institutorul/profesorul pentru învățământul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaște...
	(5) Părintele/reprezentantul legal răspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unității de învățământ, cauzate de beneficiarul primar.
	(6) Părintele/reprezentantul legal al antepreșcolarului/preșcolarului sau al elevului din învățământul primar are obligația să îl însoțească până la intrarea în unitatea de învățământ, iar la terminarea activităților educative/orelor de curs să îl pre...
	(7) Dispozițiile alin. (6) nu se aplică în situațiile în care transportul copiilor la și de la unitatea de învățământ se realizează cu microbuzele școlare. Asigurarea securității și siguranței în incinta unității de învățământ la venirea și părăsirea ...
	(8) Părintele/reprezentantul legal al elevului din învățământul primar, gimnazial și liceal are obligația de a solicita, în scris, retragerea elevului în vederea înscrierii acestuia într-o unitate de învățământ din străinătate.
	(9) Părintele/reprezentantul legal al antepreșcolarului/preșcolarului sau al elevului din învățământul obligatoriu are obligația de a-l susține pe acesta în activitatea de învățare desfășurată, inclusiv în activitatea de învățare realizată prin interm...
	Articolul 147
	(1) Părinții/reprezentanții legali ai căror copii frecventează grupele cu program prelungit din unitățile de educație timpurie publice plătesc o contribuție lunară de hrană, stabilită prin decizia consiliului de administrație al unității de învățământ...
	(2) Autoritățile administrației publice, din fonduri proprii, pot suporta integral sau parțial, contribuția lunară de hrană.
	(3) Contribuția lunară de hrană pentru copiii înscriși în unitățile de educație timpurie se stabilește în funcție de numărul efectiv de zile de prezență a copilului la programul zilnic.
	(4) Numărul de zile în care copiii au frecventat unitatea în care se oferă servicii de educație timpurie este monitorizat prin registrul de prezență, completat de cadrele didactice.
	(5) Contribuția părinților/reprezentanților legali la suportarea cheltuielilor lunare de hrană pentru copiii înscriși în unitatea de educație timpurie cu program prelungit se realizează cu plata în avans pentru o lună calendaristică.
	(6) Contribuția lunară de hrană pentru copiii care au achitat taxa și nu au frecventat programul unității de educație timpurie este reportată pentru luna următoare, pentru zilele în care au absentat.
	(7) În situația retragerii copilului de la unitatea de educație timpurie cu program prelungit, părintele beneficiază de returnarea sumelor plătite anticipat pentru asigurarea hranei, în baza depunerii unei cereri scrise.
	Articolul 148
	(1) Se interzice oricăror persoane agresarea fizică, psihică, verbală etc. a copiilor/beneficiarilor primari și a personalului unității de învățământ.
	(2) Respectarea prevederilor ROF este obligatorie pentru părinții/reprezentanții legali ai beneficiarilor primari.
	XXV ADUNAREA GENERALĂ A PĂRINȚILOR/REPREZENTANȚILOR LEGALI
	Articolul 149
	(1) Adunarea generală a părinților/reprezentanților legali este constituită din toți părinții sau reprezentanții legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupă/formațiune de studiu.
	(2) Adunarea generală a părinților/reprezentanților legali hotărăște cu privire la susținerea cadrelor didactice și a echipei manageriale a unității de învățământ privind activitățile și auxiliarele didactice și mijloacele de învățământ utilizate în d...
	(3) În adunarea generală a părinților/reprezentanților legali se discută problemele generale ale colectivului de beneficiari primari, și nu situația concretă a unui beneficiar primar. Situația unui beneficiar primar se discută individual, numai în pre...
	(4) Adunarea generală a părinților/reprezentanților legali se convoacă de către educator/educatoare/profesor pentru educație timpurie/învățător/învățătoare/institutor/profesorul pentru învățământul preșcolar/primar/ profesorul diriginte, de către preș...
	(5) Adunarea generală a părinților/reprezentanților legali se convoacă ori de câte ori este nevoie, este valabil întrunită în prezența a jumătate plus unu din totalul părinților/reprezentanților legali ai copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clas...
	XXVI COMITETUL DE PĂRINȚI
	Articolul 150
	(1) În unitățile de învățământ, la nivelul fiecărei grupe/clase, se înființează și funcționează comitetul de părinți.
	(2) Comitetul de părinți se alege, prin majoritate simplă a voturilor, în fiecare an, în adunarea generală a părinților/reprezentanților legali, convocată de educatoare/învățător/institutor/profesorul pentru învățământul preșcolar sau primar/profesoru...
	(3) Convocarea adunării generale pentru alegerea comitetului de părinți are loc în primele 15 zile calendaristice de la începerea cursurilor anului școlar.
	(4) Comitetul de părinți pe grupă/clasă se compune din 3 persoane: un președinte și 2 membri. În prima ședință după alegere, membrii comitetului decid responsabilitățile fiecăruia, pe care le comunică educatorului/educatoarei/profesorului pentru educa...
	(5) Comitetul de părinți pe grupă/clasă reprezintă interesele părinților sau ale reprezentanților legali ai beneficiarilor primari ai clasei în adunarea generală a părinților/reprezentanților legali, în consiliul profesoral, în consiliul clasei și în ...
	(6) Comitetul de părinți pe grupă/clasă are următoarele atribuții:
	a) pune în practică deciziile luate de către adunarea generală a părinților/reprezentanților legali beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simplă a voturilor părinților/reprezentanților legali;
	b) susține organizarea și desfășurarea de proiecte, programe și activități educative extrașcolare la nivelul grupei/clasei și al unității de învățământ;
	c) susține organizarea și desfășurarea de programe de prevenire și combatere a violenței, de asigurare a siguranței și securității, de combatere a discriminării și de reducere a absenteismului în mediul școlar;
	d) poate susține activitățile dedicate întreținerii, dezvoltării și modernizării bazei materiale a grupei/clasei și a unității de învățământ prin acțiuni de voluntariat;
	e) sprijină conducerea unității de învățământ și educatorul/educatoarea/profesorul pentru educație timpurie/învățătorul/ institutorul/profesorul pentru învățământ antepreșcolar/preșcolar/primar/profesorul diriginte și se implică activ în întreținerea,...
	f) susține organizarea și desfășurarea de activități de consiliere și orientare socioprofesionale;
	g) se implică în asigurarea securității copiilor/beneficiarilor primari în cadrul activităților educative, extrașcolare și extracurriculare.
	Articolul 151
	(1) Președintele comitetului de părinți pe grupă/clasă reprezintă interesele părinților/reprezentanților legali în relațiile cu consiliul reprezentativ al părinților/reprezentanților legali și asociația de părinți și, prin acestea, în relație cu condu...
	(2) În baza hotărârii adunării generale, comitetul de părinți poate decide să susțină, inclusiv financiar prin asociația de părinți cu personalitate juridică, cu respectarea prevederilor legale în domeniul financiar, întreținerea, dezvoltarea și moder...
	(3) Sponsorizarea unei grupe/clase de către un operator economic/persoane fizice se face cunoscută comitetului de părinți. Sponsorizarea nu atrage după sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/părinți sau reprezentanți legali.
	(3) Este interzisă și constituie abatere disciplinară implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a personalului din unitatea de învățământ în strângerea și/sau gestionarea fondurilor.
	XXVII CONSILIUL REPREZENTATIV AL PĂRINȚILOR/REPREZENTANȚILOR LEGALI/ASOCIAȚIA DE PĂRINȚI
	Articolul 152
	(1) La nivelul unității de învățământ funcționează CRP/reprezentanților legali.
	(2) CRP/reprezentanților legali din unitatea de învățământ este compus din președinții comitetelor de părinți.
	(3) CRP/reprezentanților legali este o structură fără personalitate juridică a cărei activitate este reglementată printr-un regulament adoptat prin hotărârea adunării generale a președinților comitetelor de părinți pe grupă/clasă din unitatea de învăț...
	(4) La nivelul unității de învățământ se poate constitui asociația de părinți, în conformitate cu legislația în vigoare privind asociațiile și fundațiile, care reprezintă drepturile și interesele părinților/reprezentanților legali din unitatea de învă...
	(5) CRP/reprezentanților legali își desemnează președintele și 2 vicepreședinți ale căror atribuții se stabilesc imediat după desemnare, de comun acord între cei 3, și se consemnează în procesul-verbal al ședinței.
	(6) CRP/reprezentanților legali se întrunește în ședințe ori de câte ori este necesar. Convocarea ședințelor consiliului reprezentativ al părinților/reprezentanților legali se face de către președintele acestuia sau, după caz, de unul dintre vicepreșe...
	(7) CRP/reprezentanților legali desemnează reprezentanții părinților/reprezentanților legali în organismele de conducere și comisiile unității de învățământ.
	(8) CRP/reprezentanților legali este întrunit statutar în prezența a două treimi din numărul total al membrilor, iar hotărârile se adoptă prin vot deschis, cu majoritatea simplă a voturilor celor prezenți. În situația în care nu se întrunește cvorumul...
	(9) Președintele reprezintă consiliul reprezentativ al părinților/reprezentanților legali în relația cu alte persoane fizice și juridice.
	(10) Președintele prezintă, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al părinților/reprezentanților legali.
	(11) În situații obiective, cum ar fi calamități, intemperii, epidemii, pandemii, alte situații excepționale, ședințele consiliului reprezentativ al părinților/reprezentanților legali se pot desfășura online, prin mijloace electronice de comunicare, î...
	Articolul 153
	(1) Consiliul reprezentativ al părinților/reprezentanților legali are următoarele atribuții:
	a) propune unităților de învățământ discipline și domenii care să se studieze prin curriculumul la decizia elevului din oferta școlii, inclusiv din oferta națională;
	b) sprijină parteneriatele educaționale între unitățile de învățământ și instituțiile/organizațiile cu rol educativ din comunitatea locală;
	c) susține unitățile de învățământ în derularea programelor de prevenire și de combatere a absenteismului și a violenței în mediul școlar;
	d) promovează imaginea unității de învățământ în comunitatea locală;
	e) se ocupă de conservarea, promovarea și cunoașterea tradițiilor culturale specifice minorităților în plan local, de dezvoltarea multiculturalității și a dialogului cultural;
	f) susține unitatea de învățământ în organizarea și desfășurarea tuturor activităților;
	g) susține conducerea unității de învățământ în organizarea și în desfășurarea consultațiilor cu părinții sau reprezentanții legali, pe teme educaționale;
	h) colaborează cu instituțiile publice de asistență socială/educațională specializată, direcțiile generale de asistență socială și protecția copilului, cu organele de autoritate tutelară sau cu organizațiile nonguvernamentale cu atribuții în acest sen...
	i) susține unitatea de învățământ în activitatea de consiliere și orientare socioprofesională sau de integrare socială a absolvenților;
	j) propune măsuri pentru școlarizarea beneficiarilor primari din învățământul obligatoriu și încadrarea în muncă a absolvenților
	;k) se implică direct în implementarea activităților din cadrul parteneriatelor ce se derulează în unitatea de învățământ, la solicitarea cadrelor didactice;
	l) sprijină conducerea unității de învățământ în asigurarea sănătății și securității beneficiarilor primari;
	m) are inițiative și se implică în îmbunătățirea calității vieții copiilor/beneficiarilor primari, în buna desfășurare a activității în internate și în cantine;
	n) susține conducerea unității de învățământ în organizarea și desfășurarea programului "Școala după școală".
	Articolul 154
	(1) CRP/reprezentanților legali din unitatea de învățământ poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de către unitatea de învățământ, constând în contribuții, donații, sponsorizări etc. din partea unor persoa...
	a) modernizarea și întreținerea patrimoniului unității de învățământ, a bazei materiale și sportive;
	b) acordarea de premii și de burse beneficiarilor primari;
	c) sprijinirea financiară a unor activități extrașcolare;
	d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situație materială precară;
	e) alte activități care privesc bunul mers al unității de învățământ sau care sunt aprobate prin hotărâre de către adunarea generală a părinților/reprezentanților legali pe care îi reprezintă.
	(2) Procedurile utilizate la nivelul CRP:
	PO-917.01 Procedura operațională privind alegerea comitetelor de părinți
	PO-917.02 Procedura operațională privind organizarea și funcționarea CRP
	PO-917.03 Procedura operațională privind încheierea contractului educațional
	PO-917.04 Procedura operațională privind construirea parteneriatului școală-familie
	XXVIII CONTRACTUL EDUCATIONAL
	Articolul 155
	(1) Unitatea de învățământ încheie cu părinții sau reprezentanții legali/elevii majori, în momentul înscrierii beneficiarilor primari în registrul unic matricol, un contract educațional, în care sunt înscrise drepturile și obligațiile reciproce ale pă...
	(2) Prin hotărâre a CA, la contractul educațional pot fi adăugate și alte clauze, a căror natură nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar în funcție de specificul fiecărei unități și după consultarea consiliului reprezentativ al păr...
	(3) La semnarea contractului educațional, părinții sunt informați că:
	a) au responsabilitatea față de sănătatea propriilor copii și în afara școlii;
	b) elevii sau copiii cu semne și simptome de boli infecto-contagioase nu trebuie aduși în colectivitate de către părinți sau aparținători.
	(4) Unitatea de învățământ anexează la contractul educațional, în două exemplare, fișa de prezentare a activităților cabinetului medical din cadrul creșelor/grădinițelor/școlilor conform modelului prevăzut în Anexa nr. 18 a Ordinului comun nr. 1503/68...
	(5) Contractul educațional este valabil pe toată perioada de școlarizare în cadrul unității de învățământ.
	(6) Contractul educațional se încheie în două exemplare originale, unul pentru părinte sau reprezentant legal/elev major, altul pentru unitatea de învățământ, și își produce efectele de la data semnării. Unitatea de învățământ arhivează exemplarul con...
	(7) CA al unității de învățământ monitorizează modul de îndeplinire a obligațiilor prevăzute în contractul educațional.
	(8) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educațional de către părți se realizează din oficiu sau la sesizarea părintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unității de învățământ preuniversitar.
	(9) În cazul nerespectării prevederilor contractului educațional, inspectoratele școlare/inspectoratul școlar al municipiului București pot dispune aplicarea măsurilor sau sancțiunilor, conform prevederilor legale.
	Articolul 156
	(1) Următoarele fapte constituie contravenții, în măsura în care nu constituie infracțiuni, și se sancționează după cum urmează:
	a) refuzul semnării contractului educațional de către părinte sau reprezentantul legal, se sancționează cu amendă de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;
	b) refuzul semnării contractului educațional de către directorul unității de învățământ, se sancționează cu amendă de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activități în folosul comunității.
	(2) Contravențiile prevăzute la punctul 1) lit. a) și b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administrație al unității de învățământ sau de către beneficiarii primari ori părinții/reprezentanții legali ai acestora.
	(3) Aplicarea sancțiunilor se realizează în conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare.
	XXIX PARTENERIATE/PROTOCOALE ÎNTRE UNITĂȚILE DE ÎNVĂȚĂMÂNT ȘI ALȚI PARTENERI EDUCAȚIONALI/ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT
	Articolul 157
	(1) Autoritățile administrației publice locale, precum și reprezentanți ai comunității locale colaborează cu consiliul de administrație și cu directorul, în vederea atingerii obiectivelor unității de învățământ.
	(2) Unitatea de învățământ realizează parteneriate cu asociații, fundații, instituții de educație și cultură, organisme economice/agenți economici și organizații guvernamentale și nonguvernamentale sau alte tipuri de organizații, în interesul benefici...
	(3) Unitatea de învățământ, de sine stătător sau în parteneriat cu autoritățile administrației publice locale și cu alte instituții și organisme publice și private: case de cultură, furnizori de formare continuă, parteneri sociali, organizații nonguve...
	(4) Unitatea de învățământ inițiază, în parteneriat cu autoritățile administrației publice locale și cu organizațiile de părinți, în baza hotărârii CA, activități educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competențelor dobândite sau pe...
	Articolul 158
	(1) Parteneriatul cu autoritățile administrației publice locale are ca scop derularea unor activități/programe educaționale în vederea atingerii obiectivelor educaționale stabilite de unitatea de învățământ.
	(2) Activitățile derulate în parteneriat nu pot avea conotații politice, de propagandă electorală, de prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar în cazul parteneriatelor cu agenții economici nu se poate face publicitate...
	(3) Autoritățile administrației publice locale asigură condițiile și fondurile necesare pentru implementarea și respectarea normelor de sănătate și securitate în muncă și pentru asigurarea securității copiilor/beneficiarilor primari și a personalului ...
	Articolul 159
	(1) Unitatea de învățământ încheie protocoale de parteneriat cu organizații nonguvernamentale, unități medicale, poliție, jandarmerie, instituții de cultură, asociații confesionale, alte organisme, în vederea atingerii obiectivelor educaționale stabil...
	(2) Protocolul conține prevederi cu privire la responsabilitățile părților implicate, cu respectarea prevederilor legale în vigoare.
	(3) În cazul derulării unor activități în afara perimetrului unității de învățământ, în protocol se va specifica concret cărei părți îi revine responsabilitatea asigurării securității copiilor/beneficiarilor primari.
	(4) Rezultatul activităților realizate va fi făcut public, prin afișare la sediul unității, pe site-ul școlii, prin comunicate de presă și prin alte mijloace de informare.
	(5) Unitatea de învățământ poate încheia protocoale de parteneriat și pot derula activități comune cu unități de învățământ din străinătate, având ca obiectiv principal dezvoltarea personalității copiilor și a tinerilor, respectându-se legislația în v...
	(6) Reprezentanții părinților/reprezentanților legali se vor implica direct în buna derulare a activităților din cadrul parteneriatelor ce se derulează în unitatea de învățământ.
	Articolul 160


	(1) Cererea emisă de UIP, prin care este manifestată disponibilitatea de a colabora cu voluntari, se realizează printr-un anunț public.
	(2) Voluntariatul se desfășoară pe baza unui contract încheiat în formă scrisă, în limba română, între voluntar și UIP.
	(3) Denunțarea unilaterală a contractului de voluntariat are loc la inițiativa uneia dintre părți, care se comunică și se motivează în scris.
	(4) Pe durata perioadei activității de voluntariat, precum și la încheierea activității de voluntariat, UIP, la cererea voluntarului, eliberează un certificat de voluntariat la care este anexat un raport de activitate.
	(5) Executarea obligațiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin reprezentare.
	(6) Răspunderea pentru neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a contractului de voluntariat este supusă prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ulterioare.
	Articolul 161
	XXXI MECANISMUL DE SESIZARE A SUSPICIUNILOR ȘI FAPTELOR DE VIOLENȚĂ
	Articolul 162
	(1) La nivelul unității de învățământ, copiii și părinții/reprezentanții legali pot raporta suspiciunile și cazurile de violență oricărui membru al personalului liceului.
	(2) Conducerea unității de învățământ are obligația să sesizeze cazurile de violență asupra copilului la numărul național 119 (DGASPC) și să colaboreze cu direcțiile generale de asistență socială și protecția copilului pentru managementul acestora, în...
	(3) Dacă există suspiciunea comiterii unei infracțiuni, conducerea unității de învățământ are obligația să sesizeze poliția și să colaboreze cu organele de anchetă.

	(4) Sesizarea faptelor de violență și a suspiciunilor privind consumul de droguri și alte abateri de la normele de bună conduită poate fi făcută anonim, prin utilizarea următoarelor modalități:
	a) cutia fizică de sesizări - amplasată într-un loc accesibil și vizibil din incinta UIP, destinată colectării sesizărilor anonime. În acest caz, unitatea de învățământ pune la dispoziția personalului și elevilor formulare de sesizare anonimă;
	b) formularul electronic - disponibil pe site-ul oficial al UIP, acesta permite transmiterea sesizărilor în mod anonim, prin completarea informațiilor prevăzute în formular;
	c) adresă de e-mail dedicată - permite transmiterea. mesajelor anonime printr-un canal electronic securizat, care nu salvează adresa de e-mail a persoanei care a formulat sesizarea, la solicitarea acesteia.
	(5) În cazul în care sesizarea suspiciunilor și a cazurilor de violență este făcută prin utilizarea modalităților prevăzute, cu indicarea datelor de identitate, persoana care a formulat-o are dreptul de a cere anonimizarea/asigurarea confidențialități...
	(6) Faptele care pot fi semnalate anonim includ, dar nu se limitează la:
	a) cazurile de violență între antepreșcolari/preșcolari/elevi săvârșite în mediul școlar;
	b) cazurile de violență asupra antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor săvârșite de membri ai personalului UIP în mediul școlar;
	c) cazurile de violență asupra personalului UIP săvârșite de elevi în mediul școlar;
	d) suspiciunea de consum de substanțe psihoactive (droguri);
	e) existența situațiilor de tipul: suspiciune de port sau folosire, fără drept, de obiecte periculoase; suspiciune de implicare în alte infracțiuni — furt, tâlhărie;
	f) cazurile de suspiciune de violență comisă asupra copilului în afara mediului școlar.
	(7) Informațiile referitoare la modalitățile de sesizare sunt distribuite către personalul unității de învățământ, elevi și familiile acestora periodic, iar elevii vor fi încurajați constant să le utilizeze atunci când este cazul.
	XXXII IMPLEMENTAREA ȘI UTILIZAREA SISTEMULUI DE SUPRAVEGHERE AUDIO-VIDEO/UTILIZAREA TELEFONULUI MOBIL
	Articolul 163
	(4) Hotărârea de instalare și/sau de punere în funcțiune a sistemelor de supraveghere audio-video se ia de către CA pentru o perioadă de maximum 1 an calendaristic.
	(5) UIP are obligația de a asigura stocarea și păstrarea, în condiții de siguranță și confidențialitate, a înregistrărilor audio-video pentru o perioadă de 30 de zile.
	(7) UIP va desemna o persoană cu atribuții de monitorizare a funcționării sistemului de supraveghere audio-video.
	Articolul 164
	(1) Utilizarea telefoanelor mobile/alte echipamente de comunicații electronice este intrezisă în timpul desfășurării orelor de curs, inclusiv în timpul activităților educaționale care se desfășoară în afara unităților de învățământ, cu excepția utiliz...
	(2) Pe tot parcursul programului școlar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse într-un spațiu sigur, special amenajat în fiecare sală de clasă, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unității de învățământ, iar în lipsa acestora c...
	Articolul 165
	Articolul 166


	(1) Personalul pentru supravegherea elevilor trimiși să desfășoare activitate într-o altă sală din școală se desemnează din rândul cadrelor didactice care nu au ore de curs în intervalul respectiv sau, în situații speciale, din rândul personalului did...
	(2) Pentru elevii trimiși să desfășoare activitate într-o altă sală din școală se va ține un registru cu paginile numerotate, în care se vor face mențiuni cu privire la fiecare elev adus în sala dedicată.
	(3) La solicitarea cadrelor didactice, persoana desemnată supraveghetor va prelua elevul care în timpul orei de curs manifestă comportamente care aduc prejudicii activității de predare-învățare-evaluare din sala de clasă.
	(4) Persoana desemnată supraveghetor va informa, pe cale electronică, familia elevului în legătură cu situația creată.
	(5) Pentru bunăstarea psihică a elevului, acesta va fi angajat în diverse activități utile, stabilite de CA:
	a) lectură suplimentară;
	b) completarea unor fișe de lucru;
	c) activități educație socială;
	d) activități culturale;
	e) activități creative;
	f) rezolvarea temelor pentru acasă.
	(6) Anual, conducerea unității de învățământ va analiza statisticile furnizate de registrul de evidență a elevilor trimiși să desfășoare activitate într-o altă sală din școală.
	Articolul 167
	Articolul 168
	Articolul 169
	(1) Accesul la resursele informatice se face pe baza procedurii privind utilizarea corectă, sigură şi echitabilă a resurselor informatice aflate în proprietatea unității de învățământ și definirea unei conduite acceptabile a utilizatorilor.
	XXXVIII SIMPLIFICAREA PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE
	Articolul 170

	(1) Unitatea de învățământ publică, din oficiu, informaţiile şi modelele de formulare sau cereri aferente tuturor serviciilor publice furnizate, în format electronic, pe pagina de internet proprie, în varianta actualizată şi într-un format tehnic care...
	(2) Unitatea de învățământ asigură certificarea conformităţii documentelor necesare la furnizarea serviciilor publice.
	(3) La furnizarea unui serviciu public, unitatea de învățământ nu solicită articole de birotică/papetărie și nu percepe taxe suplimentare pentru acoperirea costurilor articolelor de birotică/papetărie.
	(4) Unitatea de învățământ asigură, în mod gratuit, fotocopierea diverselor acte, cereri sau formulare.
	(5) Unitatea de învățământ acceptă documentele eliberate de către persoanele juridice de drept public sau de drept privat în format electronic, care au o semnătură electronica.
	(6) Unitatea de învățământ utilizează cu precădere mijloacele electronice pentru comunicarea cu beneficiarii serviciilor publice, acolo unde beneficiarul are şi este de acord să furnizeze o adresă de poştă electronica.
	XXXIX PAGUBE PATRIMONIALE
	Articolul 171

	(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unității de învățământ sunt obligați să suporte, în conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările ș...
	(2) În cazul distrugerii sau deteriorării manualelor școlare primite gratuit, elevii vinovați înlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzător disciplinei, anului de studiu și tipului de manual deteriorat. În caz contrar, elevii vor ac...
	(3) Dosarul privind deteriorarea/distrugerea imputabilă elevului trebuie să conțină:
	(4) Elevii nu pot fi sancționați cu scăderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor școlare. În cazul elevilor minori, fără capacitate de exercițiu, obligația înlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzător ...
	XLI. PROTECȚIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
	PO-920.01 Procedura operațională privind protecția datelor cu caracter personal
	PO-920.02 Procedura operațională privind desemnarea responsabilului cu protecția datelor
	PO-920.03 Procedura operațională privind desemnarea persoanei împuternicită de operator
	PO-920.04 Procedura operațională privind consimțământul
	PO-920.05 Procedura operațională privind informarea persoanei vizate
	PO-920.06 Procedura operațională privind exercitarea drepturilor persoanei vizate
	PO-920.07 Procedura operațională privind gest. incidentelor de securitate privind datele cu caract. pers.
	PO-920.08 Procedura operațională privind evaluarea impactului asupra protecției datelor (DPIA)
	PO-920.09 Procedura operațională privind supravegherea audio-video
	XLII. DISPOZIȚII TRANZITORII ȘI FINALE
	Articolul 217
	(1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricărui alt fond destinat derulării examenelor/evaluărilor naționale.
	(2) În unitățile de învățământ sunt interzise fumatul, precum și utilizarea tuturor categoriilor de produse care conțin tutun sau a țigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea și combaterea efectelor consumului produselor din...
	(3) În unitățile de învățământ sunt interzise deținerea, consumul sau comercializarea de droguri, băuturi alcoolice, substanțe etnobotanice sau alte substanțe.
	(4) În unitățile de învățământ este interzisă organizarea sau participarea/promovarea participării la jocuri de noroc.
	(5) Interdicțiile stipulate la alin. (1), (2) și (3) sunt valabile și pe perioada organizării de către cadrele didactice a diferitelor tipuri de activități extrașcolare și extracurriculare la care participă elevii unităților de învățământ preuniversitar.
	(6) În unitățile de învățământ comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a băuturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sancționarea faptelor de încălcare a unor norme de ...
	Articolul 218
	(1) În unitatea de învățământ se asigură dreptul fundamental la învățătură și este interzisă orice formă de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari și a personalului din unitate.
	(2) În unitățile de învățământ sunt interzise măsurile care pot limita accesul la educație al beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de către aceștia a serviciului pe școală, interzicerea participării la cursuri sau sancționarea ben...
	(3) În scopul protejării beneficiarilor primari și prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de învățământ va implementa măsuri proactive de identificare și prevenire a cazurilor de trafic de persoane.
	a) informarea și instruirea cadrelor didactice cu privire la riscurile și implicațiile asociate traficului de minori;
	b) creşterea nivelului de informare a elevilor privind riscurile şi implicaţiile asociate traficul de minori și pornografiei infantile, inclusiv privind riscurile la adresa siguranței și securității pe Internet.
	(4) În organizarea activităților de informare și educare pentru elevi și părinți/reprezentanți legali cu scopul de a crește gradul de conștientizare privind pericolele traficului de persoane, precum și modalitățile de prevenire ale acestuia, unitățile...
	Articolul 219
	(1) Unitatea de învățământ are obligația publicării pe site-urile proprii și prin orice altă formă de comunicare publică existentă la nivelul unității școlare, a autorizației de securitate la incendiu pentru fiecare clădire de învățământ, precum și a ...
	(2) Pentru clădirile care nu dețin autorizație de securitate la incendiu, entitățile prevăzute au obligația aducerii la cunoștința publicului, prin intermediul site-urilor proprii și prin orice altă formă de comunicare publică existentă la nivelul uni...
	(3) În cazul inexistenței autorizației sanitare de funcționare, unitatea de învățământ are obligația aducerii la cunoștința publicului, prin intermediul site-urilor proprii și prin orice altă formă de comunicare publică existentă la nivelul unității ș...
	Articolul 220
	(1) CA ale unității de învățământ aprobă ROF.
	(2) La elaborarea ROF, se respectă și prevederile din Statutul elevului.
	Articolul 221
	4) Regulamentele de organizare și funcționare ale comisiilor permanente fac parte integrantă din Regulamentul de organizare și funcționare.



